SECHELARIA DE ESTADU DEFESA SOCIAL
= Superintendéncia de Prevencgio & Criminalidaide

=

9" Rolatério da Comissio de Acompanhamento & Avaliagao (CAA) do Termo
de Parceria celebrado entre a Secretaria de Estado de Defesa Social e a
OSCIP Elo Inclusao e Cidadania.

Periodo Avaliatdrio: 01 de novembro de 2007 a 31 de janairo de 2008,

1. INTRODUGAD

O propdsitc deste Relatdric € avaliar o Termo de Parceria celebrado entre a
Secretana de Estado da Defeca Social de Minas Gerais — SEDSMG 2 a Organizagao od
Sociedade Sivil de Interesse Publico ELO INCLUSAC E CIDADANIA, verificando o grau
de execucdo dos resultacos pactuados no periodo de 011172007 A 31/01/2008

0 Temmo e Parceria em  questio tem como objeta s implamtagsdo,
desenvolvimenta e ronsolidacdo oa Nacleos de Prevengdo a Criminalidade — NPC's
gue; a} previnam o Ingresse de fovens na criminahdaoe, b malizem o moniforamenio de
Ponas e Medidas Alfermativas; ¢} oromovam, por meio de afendimentc psicossocial, 8
aducacde e capacitagfo profissional do Egresso do sistama Pemiencianio. objelvando
uma efeliva integragac social, dl esfabelegam apfes de Mediagdo de Confiios,
oromovends atendimenio juridico e social, & e} oferegam mrofeglo e crangas ©
gdolecscontos ameagadas dg morts.

Esta avaliacéo estd embasada no que estabelece o Art.14 da Lei n®, 14.870/2003,
3 Art.21 do Decreto n®. 43.749/2004 e o ArLB" da Resolugao SEPLAG n®66/2004.

Conforme Resclucao n” 878/07, de 13 de setembre de 2007, esta comissac ¢

integrada pelos seguintes membros:

| - Fabiana Lima Laite — Masp 1.0B0.162-9, pela SEDE;

Il - Kris Brettas Oliveira- CPF 011.698.176-88, pela O5CIF,

Il -Renata Anicic Bermarde, Masp 1.076.017-1, pela SEPLAG:

IV — Fabricio Simao da Cunha Aradjo, Masp 1.152.382-1, pelo CEPP
V — Rita de Cassia Salomao — Masp. 1.120.376-7, pela SEDS,
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2 METODOLOGIA DE ANALISE ADOTADA

Para empresnder esla avaliacido a CAA ealizou a analise do Relataric Gerencial
encaminhado pela OSCIP em 10032008, para, em seguida, apresentar as
reconendacdes, decormentes da Reunido da Comissao de Acompanhamento e Avaliagdo,
realizada em 17/03/2008 para o bom andamento da parcera em tela e emitir conclusao
sohre o desempzanho da OECIP quanto aos resutados pactuados para o periodo.

A nota final deste petiodo avaliatario gera composta pela nota ootida na avaliagao
de Quadro de Indicadcres e Metas e pela nota obtida na avaliagho do Quadre de Agtes
Estruturantes, ponderadas conforme o percentual estabelecido no Termo de Parcera

2.1. Nota referente ao atingimento dos resultados dos indicadores do Quadro de
Indicadores e Metas

Todos as cdleulos de notas sero feifos com nimeros de ate duas casas decimals
e o arredondameniu deverd obedecer as seguintes regras” se a terceira casa decimal
cstiver entre { & 4, 8 sagqunda casa decimal permanecera come esta; & se a terceira casa
decimal estiver entre 5 e 9, 8 segunda casa decimal sera amedondada para ¢ numero
imediatamente posterior.

Ao final de cada periodo avaliatoric, os indicadores constantes do Frograma de
Trabalho seréo avaliados calculando-se o indice de Cumprimento da Meta - ICM - para
cada um delss conforme férmulas definidas na descrigio desses ndicadores. Cumpre
destacar que a realizagao da meta abaixo de 50% nao sera pontuada.

Uma ver calculado o ICM de cada indicador, sardc determinadas nokas de (1 (za0)

a 1( (dez) para cada um destes, também conforme definido na descrg&o dos mesmos ou,

subsidiariamente, cocnforme regra gera abaixo estabelecida:

Regra geral de atribuicdo de notas a indicadores
Para cada indicadar pactuado para o qual ndo tenha sido predafinida uma regra de
pontusgds propria, sera atribuida nota de O a 10, proporcional ao ICI, e confonre a
regra de amedondaments mencionada acima. |

A nota obtida pelo atingimente dos resultados des Indicadores do Quadiv de
Indicadores & Metas sera calkculada pelo somatario da nota atribuida para cada indicador

multiplicada pelo respective peso, dividido pelo somatano dos pesos.

N [ 1] 1
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Formula 1{F1) . & (nota de cada indicador x peso respectivo)

£ dos pesos

2.3. Nota final

A nota final deate periodo avaliatorio sera a resultante da ténmula apresentada

acima, ou seja, a media ponderada dos resultados dos indicadores do programa de

trabalho enquadrada nos conceltos apresentados na tabela abaixo.

Pontuagao Final Concoito Situagao do Termo

Ded0a10,0 Excelente Cumprido plenamente
De70aB9 Eom | Cumprido com ressahias
Abaixo da 7,0  Insatisfatorio Nao cumprido |

Sara considerado satisfatdrio o desempenho da OSCIP, se ela cbtiver o conceito

Excelents ou Bom nessa avaliagan,
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31. Observagtes acerca do atingimento das metas:
3.1.4. Indicador 1 - Formagéo, Capacitagdo e Avaliacdo das equipes técnicas
3114 Seminarios de Avaliagio Realizadoa:

Conforme plano de Irabalhe pectuade entre SPEC € a OSCIP Elo Inclusao e
Cidadania, serfam realzados R Seminaring de Avahacado. A OSCIP realizou os 08
seminanos, abamo relacionados, entretanto dois destes seminanos ocomeram fora do

prazo estabelecido, e deverdo ser justificados,

-+ Programas Fica Vivo e Mediacio de Conflitos em Belo Horizonte — 21/01/08
-+ Programas Fica Vivo e Mediagao de Conflitos na RMBH = Z2/C1/08

+ Programas Ceapa e Egresso em Belo Horizonle & RMBEH — 23/01/09

+ Municipio de Uberlandia para todos os pragramas — 25/01/08

+ Municipio de Govemador Valadares para todos os programas — 24/01/08

=+ Municip o de Ipatinga para todos os programas — 15/02/08

-+ Municipio de Juiz de Fora para Ceapa € Cgresso— 31/01/08

-+ Municipio de Montes Claros para todos oe programas — 13/02/08

3.1.1.1.1. Justficativa:

A reaizacio de dois seminarios de avaliagao fora do periodo estipulado decorreu
da incompalibilidade de agenda dos ndcleos. Somado a isso, tanto em Ipalinga quanio
em Montes Claros, no més de janeiro, pericdo definide & priori para a realizagao dos
sominanos, gestores e téonicos dos niclece referenciados estavam de ferias. Como o
principal objstivo deste seminario & fazer um balango do desempanho do ndcleg no que
se refere A execucio das metas estabelecidas ao longo do ano. a auséncia dos gestores
€ de alguns téonicos acarretana na ineficacia do evente, Diame disso, eles foram adiados

no sentido s2 obler a maiar presenca possivel.
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3.1. 2 Indh:adnr 2 — Monitoramente das acfes desenvolvidas pelos Nucleos de
Prevengdo a Criminalidade

3121. Vizitas de monitoramento realizadas:

Conforme planoe de trabalho acordado entre SPEC e QSCIP El Inclusao de
Cidadania, nestc periodo deveriam scr reaizadas 30 visitas de monitorarrento acs
Niclens de Prevencan, com o ohjetiva de monitorar o cumprimenta dos Planes de Metas
estabelecidoz com os Miclecs e equipes técnicas, Foram realizadas 28 visitas erfre
dezembio de 2007 e levereine de 2008,

Desta forma, deverdo ser justificadas as 02 vsitas faltantes, como também as

datas extrapoladas de periodo determinado pelo Termo,

Atividades realizadas Quando

Wisita de monitoramento NFC - Alto Vara Cruz 0172208
Visita de rgp_rutnramentn NPC - Bameiro DB/ EI'I.TEZ]-DE
Wisita de monitoramente NPC — Cabana ) 08'01/2008 |
Visita de monitoramentn NPC — Centra | 17/04/2D08
Vigita de monitoramento NPZ — Jardim Felicidade 28/01/2008
\isita de moeniteramenta NPC — Moo das Pedras narmmnna
Visita de monitoramenta NPC — Pedreira Prado Lopes 0301/2008
Visita de monitoramenta NPC - Ribeira de Abred 15/0° /2008
Visita de monitoramenta NPG — Santa Lucia 970" 2008
Visita de mnmtnrament:r NPL - Serra 1B 22007
Visita de mo nitaraments NPC Betim - Centro - Ceapa/Egresso | D40 2008
Visita de moritaramants NPC Betim - Jardim Terezopolis D4/01 2008
Visita de morilcramento NPC Contagem - Centro 100172008
Vista de moritcramentn NPC Cantagem - Mova Contagem . 10¥01/2007
\ieta de monitcraments NPC Ribeirdo das Neves - Veneza | 30401/2008
“Vista de roritcramento NPC Ribeirdo das Maves - Rosa Neves V012008
“Wiaita de moniteramento NPC RibeirBo das Maves Centra 300102008
“isita de moniteraimento NPC Santa Luzia - Palmital | owoii2ocs
Visita de monitoramento NPC Santa Luzia - Cenlru O7O2008
“Visita de montoramente NPC Vespasiana 241212007 |
Visita oe monitoraments WPC Gov, Valadares - Fica Vivo e 2401/ 2008
_Mediacio - e e R
Visita de moniloramenta NPC  Governsdor \aladares - 24/01/2008
Ceapa/Egresse ! !
Visita de moniteramenio NPC Ipatinga - Fica Vive e Mediagao 15/02/2008
Vigita de monitoramenio NEC |patinga - - CeapaEgresso 15/02/2008
Visita de monitorsmanio NPC Juiz de Fora 31012008
Visita de montorementa MPC Montes Claras - Fica Vivo e 130272008
Mediagas "
Wisita de menitwiamento NPT Monles Claras - CeapaEgresso 13/02/2008
vigita de moniteramento NFG Uberlandia 25/01/2008

Wi = = oda 1o
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3.1.211. Justificativa:

A previsao de 30 visitas de maniloramento estava furdamertada na implantagio
de dole eutres nicleos no inicio do ano de 2007, ou seja, a inauguragio dos nucleos de
Ibirité e de Sabard. O primeirn nao foi mplantado, ja o segundo foi iraugurade apanas no
lerceiro timestre do ano. Desse modo, as visitas de menitoramento foram realizadas
gpenas para os nuclees conlemplados com o plano de metas, isto &, 28 niceos. Desse
modo, 8 meta de visitas para o ano foi de 28 visitas para cada trimestre.

A realizacao das vistas de monitoramento fora do periodo estipuladn decorren da
incompatibilidade de agenda dos nicleos. Somaco a isso, tanto em Ipatinga quanto am
Mortes Claros, no més de janeiro, periodo definido a priori para a realizagdo das visilas,
geslores e técnicos dos nlcleos referenciados estavam de fenas. Como o principal
objetivo destas visitas e fazer um balango do desempenho do niclen no gue se refere a
execucan das metas eslabelecidas para ¢ timestre anterior € o atual. a auséncia dos
geslores o de alguns tecnicos acametaria na ineficacia das mesmas. Diante disso, elas

feram adiados no sentide se obter a maior presenca possivel
3.1.3. Relatoric de Moniteramento apresentado

Foi entregue 01 SRelatério de Menitoramento, conforme pactuado ne Terme de
Farcera.

Cste relatério tem o objetivo de apresentar o resultado das wvisitas de
maonitoramento, realizadas nos Miclecs de Prevengao, cujas agdes estio pactuadas no
Plano de Metas de cada nuclec. O relatorio faz um comparative destas ages,
apresentam resultados e anallsam indicadores.

3.1.4. Indicader 3 - Viabilizagan e captacdo de financiameanto de projetos
3.1.4.1. Percentual de encaminhamento dos projetos elaburados;

Foram pactuados no Termo de Parsena, o encaminhaments de 08 dos projetas
elaborados pelas equipes tecnicas dos Nucleos de Prevencao, relacionados a meta |

anterior,
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Além ce receber e avaliar cada projete individualmente. a ELO se comprometeu a
enzaminhar 30% dos projetos recebidos para uma possivel fonte de financiamento.

Abaixo segue os critérios operacionais utilizados na definicao dos projetos cue senam

ancaminhados:
* Critérios para definir os projetos que foram encaminhados.

1. Compalibilidade tematica com as linhas de financiamento das fontes
digponiveis,

2. Estrutura dos projefos.

3, valor compativel com a funle financiadora.

0) aragrama de trabalho da Elo Inclusae e Cidadana para o ano de 2007 descreve
como periodo de referéncia para o encaminhamento dos projetos os meses de novembro
de 2007 & janeiro de 200£. Para esse periodo, a3 fontes financiadores com aditais
abertos eram apenas o Fundo Brasil de Direitos Humanos e o Fundo Social do Banco
Nacional de Desenvolvimanto Econdmico & Secial, A partir disso, os geguintes projetos se
enquadraram na linha de financiamento dessas instiluictes. A OSCIP Clo atingiu a mata,

além do previsto em 11, 0s quais relecionamos abaixo:

Fonte de

HEC Quando

Financiamento

Projcto ercaminhade - | Fundo Brasil de Direitos
Alto Vera Cruz : Humanos 10/07/280
Projeto encaminhado - | Fundo Brasil de Direitos
Jardim Felicidade Humanos TR
Projeto encaminhado - | Fundo Brasil de Direitos 10/01/2008
Sema Humanos
Projelo encaminhads -
Contagem - Nava Funda Social ENDES 124012008
Contagem |
Projeto encaminhado - | o, o, aoeial BNDES 10/04/2008
Santa Luzia - Gentro _
Projeto encaminhado - ¢, 40 social BNDES 10/01/2008
\Vespasiane
Projete encaminnada - : e
Governadar Valagares - | | U140 ﬁ“’s” cer Direhos 10/01/2008
. : P LIManosE
Fica Vive @ Meciacao
Projeto encaminhadgo - : i
Ipatinga - Fica Vivo e Fundo B"EEI_l de F}IFEItDE 10/01/2008
ey Humanuos
- Madiacao i

| PRI - R [ P B Y |
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Projeta encaminhado -
Juiz de Fora

Fundo Brazil de Direitos

Projeto encaminhado -
Monles Clars - Fica
Vivo 2 Mediacao

Projeto encaminhadsa -
Uherlandia

3.1.5. Indicador 4 - Acessibilidade e utilizacgio dos Nicleos de Prevencio a

Criminalidade

Conforme pactuado no Termo de Parceria, este indicader & resresentado pelos
nomeros de atendimentos ao poblico alvo de cada programa. A OSCIF devera fazer a
coleta destes nimeres, langar em planilhas e enviar a SPEC ate o &° dia util do meés.
Dentre os quatre programas executados pelos Nicleos de Pravengdo & o Programa de
Protecdo a Crianca e Adolescente Ameacado de Morte, apenas os atendimentos do
Pragrama Flca Vivo nda atingiram suas melas, ndo significando diretamente prejuize ao

1001572008
Humanos
Fundo Brasil de Diraitos c
Humanos 1ielRLs
Fundo Brasil de Direitos 10/01/2008

Humanos

cumprimente da meta da OSCIP.
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4.1 Observagoes acerca da execugac das agoos:
4.11. Indicador 1 - Farmacio, Capacitacio e Avallagia das equipes tacnicas
4.1.1.1. Seminarios de Avaliagcdo Realizados;

4.1.2. Indicador 2 — Monitoramento das agdes desanvolvidas pelos Nicleos de
Prevengio a Criminalidade

4.1.2.1, Visitas de monitoramento realizadas
4.1.2.2, Relatoric de Monitoramento apresentados:

s relatérios devem ser melhor elaborados, no sentido de cemonsirar mais
contelido, Oz atuais dizem pouco daguin gue & desenvolvido nas wvisitas de
menitaramenta

4.1.3. Indicador 3 — Viabilizagao ¢ captagdo de financiamento de projetos
4.1.3.1. Percentual de encaminhamento dos projetos elaborados:

Fae-se necessaio o acompanhamento da execuglo desies projetos para efeito de
analse da proposta.

4.1.3.2. Indicador 4 — Acessibilidade e utilizagio dos Nicleos de Prevengac a
Criminalidade:

Canforme pactuado no Termo de Parceria, este indicador & representado pelos
numeras de atendimentos ao pablico alve de cada programa. A OSCIP devera fazer a
coleta destes nimeres, lancar em planilhag e anviar @ SPEC até o 5° dia Ofil do méas
Nentre os quatto programas executacos pelos Nucleos de Prevencdo e o Programa de
Protegao 4 Crianga e Adolescente Ameagado de Morte, apenas os atendimentos du
Prugrama Fica Vivo nao atingiram suas metas, nao significando diretamente prejuizo ao

cumprimento da mata da OSCIP.

the _Za o vl I M
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Fezsalte-s2 que a meta que se refere ao Numero de Jovens em Atendimento
Fegular previa o atendimento de 13,000 beneficidrios. Mo antante, a meta ndo foi atingda

ja gue ela se refere ao ditimo més do periodo, ou seja, janeirc de 2008, més considerado

atipico para criangas e adolescentes, uma vez que no Mesmo e da o recesso ascolar

5. QUADRO DE AVALIACAO e PONTUACADO GLOBAL

A pontuadsdc apurada na reunide ¢a Comissao de Acompanhamento @ Awvaliagao,
baseada no Relatorio Gerencial enviado pela OSCIP, foi de 9,9, atinginda o conceilo de

excalents, contormes descreve o quadre abaxo,

Nota &
Indicador LS mT L Mota Peso X Pn":;m';a
Peso
1. serunanos de avaliagao reslizados 100 i0 i 20
2 Nias para reposicdo de equipa ) ! 100 10 1 10
3.0lag para ccmposigds de eqJlipe nava . ino 10 2 20
4. Wisitas ':IE"rTI..':-r-ih:ramE Al realizadas 100 ¥ 10 2 20
[5. Nivel de Execugtio do Planc de Metas 100 m | g 20
&. Percentual de Projetes encaminhados oarg 100 10 2 30
financiameanio L
T F'.gl;l;;':rmr.r_:-.-;:re michitoramento spresseniados '1I'}!_fl 11 s 20 5,9
E r;ﬁ'_:le atendimantss @xrajud ciais em casos de 120 10 ' 20
cantits
R N® penze altemasivas incluidas 100 {1 A 2 20
8. N® egres3os Ircluidos no programa 190 10 2 20
10, Wt de jovens em atendimanta reguar ] ‘:’1,5- 87 2 2
11, N° de ciangas & ado escentes |nf.:ﬁ.1_|-uu:|5 ng 130 10 2 an
PPCAAM
Total w0 | 182! 23 | 2284
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8. ANALISE DO QUADRO DE RECEITAS E DESPESAS

CGuadro de Receitas e Despesas sintético
BLG - INCLUSAD E CIDADAMLA

PRESTACAD DE CONTAS REFERENTE A - NCVEMERCY200T A JANEIRD'Z008

ESPECIACAGAD DAS DESPESAS TV ETEALY § 200 ETENET ! TN L ' 2O TOTAL GUSTCS
St aemih W ERCLATURA, T DR DEETIAL a8 TR TR TR
=1 5 | TOTAL DAS DESPESAS e T (BT 50650 {588, 558.33)| 4605, 795, 81) | lm-ﬂﬁk
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Consideragdes da Elo Inclusic e Cidadania:

A} BOLSA DE ESTUDOS

Faram pagas bolsas de estudo nos meses de novembro/2007, dezembio/2007 e

janeiro/2008 para os sequintes funcionarnos:

- ADRIANA ROGA LAZAROTTI - RE 250,00
- ALEXANDRE G. DE ARAUJC COMPART — R$ 800,00

- FABIANG NAVES ALVES PEREIRA — R§ 350,00
- GLEIBER GOMES CE QLIVEIRA -
- LIVIA SAMPAIC — RS 250,00

R 250,00

}

-
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As bolzas de estudos foram concedidas para 3 empragados da sede administrativa.
Os empregadcs reivindicaram aumento salaral ano passado 2m razdo do aumento da
carga de trabalho devido a grande ampliacdo do namero de NPCs, mas a ELO preferiu
incentiva-los ao inves de simplesmente aumentar o salario,

Um sumento salanal de RE250,00 significa um custo total de R$437,50, ao passo
gue uma bolsa de estudos de RE250,00 ndo possui nenhum custo {INSS,| IR, IS5, etc.),

Tambem, o aumanto salarial para uns em defrimentn de autros, Mesmo que am
cargos distintos, podena causar um mal estar na equipe.

A bolsa esta vinculada a um contrailo gue, dentre outras coisas, prevé a devolugao
dos recursos &m ¢aso da demissao por justa causa &/ou salda espontanea do funcionaric
antas do periodo contratado.

Ressallamos também que este beneficio nao foi & ndo sera cancedido a nenhum

membre da Diretoria.

B} YALOR RESCISAC LILIAN DE OLIVEIRA MOURA

Foram lancados na Prestagdo de Contas os valores de RS 5. 74228 e R¥ 1.108.37
g btulo de pagarmenivs da escisao do conbialo de trabalho da funcionara Lilien de
Oliveira Moura

Contude. esclareco que o valor de B3 1.108,37 (um mil cento e cite reais, trinta e
=gte centavos), refere-se ao pagamento da rescisac do contrato de trabalho ds
funcienaria ELAINE ROCHA MACIEL, porém guando da impressdo do relatono a linha

que continha o nome da referida funcionana ficou oculta.

C) VARIACAD DOS VALORES DE VALES TRANSPORTE E TICKET
ALIMENTACAQ

C.1 Vales transporte para os tecnicos de Belo Horzonte 8 EMBH

Esclarego que a varagde occorrida no valer dos vales transporfe no meés de
novembra’lT, em relacdo aos meses de dezembro/7 e aneiro/0E, se deu pelo falo de ter
pcarrido uma falha no programa de apuracdo de vales fransporie nos mMeses anenores,

gue originou na compra des mesmos em quantidade maior que o devido.
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Contudo, no més novembro/7 tal stuacdc foi nommalizada, pois compramos
somente a diferenca de vales transporte que faltava para complementar o necesssrnio ne

referido mes.
C.2 Vales Iransporte para os téericos das cidades do in‘erior

Esclarego gue nao houve variacao de valores na compra dog vales Iranspcrte dos
NPC's das cidadas do interior, o que ocorreu foi que, o pagamento dos vales transporte
para uso nos meses de janeiro/08 e favereiro/08 foram feitoz dentro do més de janeira/08
(ias 02 e 23/01/2008), enjuartc no més de dezembra/DT ndo houve nenhum
pagamenbo.

C.3 Ticket Almentagio

Esclareco que a variacio ecorrida no valor dos Ticsets Alimertacdo nos meses de
novembro/07, dezembro/07 e janeirn/0R, e deu pelos sequintes fatos:

- No més de novembro/07 ndo nouve variacdo.

- No més de dezembro/DT houve uma pequena redug8o no valor, devido &
quantidade de funcionarios que estavam em gozo de férias.

- Mo més de janeiro/08 houve urm aumento significative, devido ao auments neo
valor do Ticket Alimentacao, de R§ 7 50 (sete reais e cngilenta centavos) para RS 10,00
(coz rea s}, conforme estabelecido 1o Acordo Coletivo de Trabalho entre a Elo Inclusave e
Cidadania e o SINTIBREF/MG Sindicate dos empregados 2m Instituicies Beaneficentes,
Religiosas & Filantropicas do Estado de Minas Gerais,

D} VARIACAQ DOS VALORES DE INSS

Esclare¢o que a variagic nos valores pagos a titulo de INSS nos meses de
nevermbro/07, dezembrof0T e janeio/08 de deu pelos seguintes motivos:

- Em rovembro/07 houve um considerdvel aumento ne valar do INSS pelo ‘ato de
ter side pago no referido més. a Bonificacao de Desempanho e o 13° Salario

- Nomee de dezembro/07 nas houve variagao de valor.
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- Mo més de janeiraf0B houve um peqgueno aumento no valor do INSS devico ao
reajuste de salarios dos funcicnanos (6%}, conforme estabelacido no Acordo Coletivo de
Trabalho entre a Elo Incluséo e Cidadania e o SINTIBREF/MC Sindicato dos empregados
em Instituicdes Berefoentes, Religosas e Filantropicas do Estado de Minas Gerais.

A Comissic observou os demonstrativas acima reproduzidos & concluiu gue,
aparentemenie, os gastos estdo coerentes com as agles reslizadas neste oeriodo
avaliatdrio, A Comissac nao solcitou a apresentagau de comprovantes sobre 95 gastos
da periodo, mas tenco em vista que a OSCIP os digponibiliza para consulta na sede da
entidade, a Comissdn sugere que o supervzor faga a conferénela desses documertos.

Além disso, a Comiszac de Acompanhamarnto reilerou que a OSCIP & responsavel
pela adequada utilizagdo de lodos us recursos repassades, bem como pala comprovacao
de Wdos os gostos realizados, & qua o Orgao Estatal Parceirn & responsavel exclusivo
pela analise das prestagies de contas encaminhadas trimestralmante. Messe sentdo,
solicila-se que o Orgao Estatal Farceire, atraves do sefor responsavel, analise, em tempo
hahil, a prestagho de contas detalhada do periodo, prevenindo, ou ate mesmo comiginda,

possiveie arros ou irregularidades na ulilizagan dns recursos.

7. RECOMENDAGOES DA COMISSAC DE ACOMPANHAMENTO E
AVALIACAC

Tendo em vista a avaliagin aqui empreendida, esta Comizsao entende que as
metas pactuadas por meo do || Termo Aditive ao Termo de Parceria, para © pericdo em
questao, foram cumpridas satisfaloraments, tendo a OSCIF spresentado um excalenia
dezampenha,

Recomendam-s¢, no entanto. que:

_ 3 OSCIP observe com mais rigor o perlodo concessive de férias dos empregados
da Elo de mudo a ndo prejudicar o cumprimento de metas eela belacidos com QEP;

- reavaliar condicdes & métodos para nue se fagam cumprir as metas pactuadas
e periodos sazona s, em que destacamos as ferias escolares,

- phservar nos termos da lel a disponibilizagdo de bolsas de estudos a alguns
emp-egados, tendo em vista que, muito emboera spbre este valor ndn incida tributes e
encargos, como nas informa a OSCIF, o paragrafo dnico do art. 3° da CLT proibe
gualguer diferenciacdn entre empregados, o que pode ensejar v direito a qus todos os
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demais emhregadﬂs, enquanto tambam zejam estudantes, gozem do mesmo direto. Alem
do gue, de acordo com o5 Principios da Condicdoc Mais Benéfica & o Princlplo ca
Inalterabilidade Contratual Lesiva uma vez concedido fal direto o masmo nao osodcra sor
retirado a bel prazer do empregador. Reszaltamcs ainda que, caso a O5CIP nao tenha
fzito com os referidos empregados um termo que verse sobre o valor concedido como
bolsa de estudos, o referide valor pode ser considerado parte inlegrante do salarnio, Por
fim, sugerimos que a este assunto seja dado maior empenho juridico e toda vez que um
trahalhadnr for baneficiado de qualquer forma, o OEP seja comunicado expressaments,
sendo gue do documento devera constar nome do empregadoe e a justificativa do
beneficio concedido,

Do expoete a Comissao entende que a vigéneia do Termo de Parceria pode sar
prorrogada, caso a OSCIP e o Orgac Estatal Parceiro manifestem nteresse na
continuidade das atividades chbjete do instrumento, & desde ques as prestagdes de conlas
até o momento analisadas pelo Argéo estatal parceiro fenham sido aprovacas.

No caso de aditamento para prorrogagio da vigéncia, a Comissao informa que a
metodologia de avaliacdo do Temmo de Parceira devera ser alterada, permitindo uma
avaliagio mais fldedigna do alcance de resultados, e gue a prestagao do contas devera
ser melhor detalhada, permitinde uma andlise mais aprofundada da adequagio dos

gastos ao objeto da Termao.

8. COMPROVANTES DE REGULARIDADE TRABALHISTA, PREVIDENCIARIA
E FISCAL

A OSCIP Elo Inclusac e Cidadania apresentou o Cerfificado de Reguandade do
FGTS, a Certidao Negativa de Débito junto & Previd2ncia Social e a Ceilidas Conjunta
Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais ¢ a Divida Ativa da Unidp, o que
comprova @ regulardade trabalhista, previdencidria e fiscal da entidade no periodo
avaliatirio em guestao,

| | e SR Y« B Ju. ™l
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5, CONCLUSAD

A OSICIP Elo Inclusau & Cidadania, vorforme demonsliado ae longo do relaldno de

avaliagdo, cumpriv o acordado no Termo de Parceria @ seu desempenho pode ser

classificado como EXCELENTE.

A Comissao esta de acordo com a2 realizagao do repasse das parcelas
imaiofjunhodjuiho de 2008) de recursos do Terme de Parceria para a OSCIP|, conforme
previsto no Cronograma de Desembaolses (I Termo Aditive).

Belo Horzonte, 17 d=2 marce de 2008,

Fabiana Lima Leite
Secretaria de Estado de Defesa Eﬂ{:ﬂi
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