GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
F ORGAOQ ESTATAL PARCEIRO

X TERMO ADITIVO AO TERMO DE PARCERIA N2 02/2005

X TERMO ADITIVO AQ TERMO DE
PARCERIA CELEBRADQ ENTRE A
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA
SOCIAL - SEDS, E O INSTITUTO ELD.

O ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio da Secretaria de Estado de Defesa Social - SEDS,
doravante denominado ORGAO ESTATAL PARCEIRO (OEP), com sede no na Cidade Administrativa
Presidente Tancredo Neves, Rodovia Prof. Américo Gianetti, s/n®, Edificio Minas / 32 andar - CEP
31630-900, neste ato representado pelo Coordenador de Preveng3o & Criminalidade, Talles Andrade
de Souza, brasileiro, solteiro, portador da Cl n® 6825688 SSP/MG e do CPF n? 041282746-82, nos
termos da Resolucdo SEDS n? 1237 de 19 de janeiro de 2012, residente e domiciliado em Belo
Horizonte/MG, e o Instituto Elo, doravante denominada OSCIP, pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, CGC/CNP) n2 07.514.913/0001- 75, gualificada como Organizagdo da Sociedade
Civil de Interesse Publico, conforme publicado no Didrio Oficial de Minas Gerais de 02/08/2005, com
sede na Rua Guajajaras, n? 40, sala 1003, Centro, Belo Horizonte, MG, CEP 30.180-100, neste ato
representado na forma de seu estatuto pelo seu Diretor Presidente Gleiber Gomes de Oliveira,
brasileiro, casado, portador da Cl n? M5-003.230 - SSP/MG e do CPF 871.914.346-00, residente ¢
domiciliado em Belo Horizonte/ MG, com fundamento no que dispdem a Lei ng 14.870, de 16 de
dezembro de 2003 e o Decreto n® 46.020, de 09 de agosto de 2012 e suas alteragdes, resolvem
firmar o presente TERMO DE PARCERIA, que serd regido pelas clusulas e condicdes que seguem:

Considerando a necessidade de readequagiio do Programa de Trabalho e, consequentemente, do
Quadro de Previsio de Receitas e Despesas da OSCIP, ambos integrantes do Anexo i

Resolvem firmar o X Termo Aditivo ac Termo de Parceria 002/2005, que passa a ser regido pelas
cldusulas e condices a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE PARCERIA, que se realizard por meio do estabelecimento de vinculo de
coopera¢do entre as partes, tem por objeto Desenvolver agdes relativas a preven¢do social da
criminalidade e da violéncia, por meio da implantag3o, desenvolvimento e consolidagio de Centros
de Prevencdo a Criminalidade - CPCs que: a) - previnam o ingresso de jovens na criminalidade; b) -
realizem o monitoramento de Penas e Medidas Alternativas; c) - promovam, por meio de
atendimento psicossocial, a educac3o e capacitagio profissional do Egresso do sistema Penitencidrio,
objetivando uma efetiva integracdo social; d) - estabelecam agBes de Mediacdo; e) - realizem e
promovam agGes de enfrentamento ao tréfico de pessoas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PROGRAMA DE TRABALHO

O Programa de Trabaiho, constante no Anexo Il deste X Termo Aditivo ao Termo de Parceria, nos
termos dos incisos | a V do art.-13 da Lei n? 14.870/2003 e o art. 33 do Decreto n@ 46.020/2012
constitui parte integrante e inseparavel deste X Termo Aditive ao Termo de Parceria.

Paragrafo Unico - O Programa de Trabalho poderd ser ajustado de comum acordo entre as partes,
por meio de celebracfo de Termo Aditivo.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES

S8o responsabilidades e obriga¢Bes, além dos outros compromissos assumidos neste Termo de
Parceria e os previstos na Lei 14.870/2003 e no Decreto 46.020/2012 e suas alterag¢Bes:

| - Do Instituto Elo

a) Para subsidiar a avaliago realizada pela Comiss3o, o Instituto Elo devera apresentar, até
quinze dias apds o término de cada periodo avaliatério, Relatério Gerencial de Resultados, e até dez
dias apds o término de cada periodo avaliatério, Relatério Gerencial Financeiro, elaborado conforme
modelo disponibilizado no sitio eletrénico da SEPLAG, contendo:

- comparativo entre as metas propostas e o0s resultados alcangados, acompanhado de justificativas
para todos os resultados ndo alcangados e propostas de aciio para superagio dos problemas
enfrentados;

li- demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execu¢do, em regime de caixa e em
regime de competéncia; e .

lll- comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdencisria.

b) Prestar contas a SEDS, ao término de cada exercicio e no encerramento da vigéncia do Termo
de Parceria, sobre a totalidade das operacdes patrimoniais e resultados da entidade, nos termos do
art. 62 e 63 do Decreto 46.020/2012.

c) Executar o Programa de Trabalho deste X Termo Aditivo, bem como aplicar os recursos
piblicos e gerir os bens piblicos com observincia aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, razoabilidade e economicidade. Bem como zelar pela boa
qualidade das agbes e servigos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficicia e efetividade em
suas atividades;

d) Observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, todas as orientagbes emanadas da
SEDS;
e) Responsabilizar-se integralmente pela contratagio e pagamento do pessoal que vier a ser

necessario e se encontrar em efetivo exercicio nas atividades inerentes 3 execugdo do Termo de
Parceria, observando-se o disposto no inciso VIl art. 52 da Lei ne 14.870/2003, inclusive pelos
encargos soclais e obrigagdes trabalhistas decorrentes, dnus tributdrios ou extraordindgrios que
incidam sobre o instrumento;

f) Publicar, em jornal de grande circulagio, no prazo méximo de trinta dias contados da
assinatura do Termo de Parceria, a integra do Regulamento de -Compras e Contratacdes - RCC,
conforme previsto no art. 17 da Lei 14.870/2003 e no Inciso VI do art. 34 do Decreto 46.020/2012,
contendo procedimentos para promover a contfatagio de quaisquer bens, obras e servi¢os, bem
como para compras com o emprego de recursos provenientes do Poder Piiblico ou arrecadados em
func3o da existéncia do Termo de Parceria;

gl Indicar & SEDS pele menos um responsavel pela administragio e aplicagdo dos recursos
recebidos, o qual se responsabilizard pela correta aplicagio dos recursos e pela sua utilizagdo
exclusivamente para as finalidades previstas no Termo de Parceria e cujo nome devera constar no
extrato do Termo de Parceria;

h) Indicar & SEDS pelo menos um representante para compor a Comissdo de Avaliacdo, no prazo
de vinte e cinco dias contados da data de assinatura do Termo de Parceria;

i} Movimentar os recursos financeiros repassados para a execucdo do Termo de Parceria em
uma uinica e exclusiva conta bancdria, aberta junto a banco autorizado formalmente pela SEDS;
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i Assegurar que toda divulgacdo das agdes objeto do Termo de Parceria seja realizada com o
consentimento prévio e formal da SEDS, bem como conforme as orientagdes e diretrizes acerca da
identidade visual do Governo do Estado de Minas Gerais;

k} disponibilizar, em seu sitio eletrdnico, seu estatuto social, certificado de qualificagdo como
OSCIP Estadual, o Termo de Parceria na integra e seus aditamentos (devidamente datados e
assinados), bem como todos os Relatorios Gerenciais de Resuitados e os Relatérios da Comissdo de
Avaliacio (devidamente datados e assinados), no prazo de quinze dias apds a formalizagdo dos
referidos documentos;

1} Manter registro, arquivos € controles contdbeis especificos para 0s dispéndios relativos ao
Termo de Parceria;

m) Permitir e facilitar o acesso de técnicos da SEDS, membros do Interveniente & do Conselho de
Politica Publica da area, quando houver, da Comissdo de Avaliac3o — CA, da SEPLAG e da CGE a todos
os documentos relativos a execugio do objeto do Termo de Parceria, prestando-lhes todas e
guaisquer informacdes solicitadas;

n} Utilizar os bens, materiais e servicos custeados com recursos do Termo de Parceria
exclusivamente na execugdo de seu objeto;

o} Registrar todos os bens iméveis e movels permanentes, em até quinze dias apds sua aquisigdo, e
identifica-los por meio de placas ou etiquetas contendo, no rminimo, o nimero do Termo de Parceria;

p} Restituir a conta da SEDS o valor repassado, atualizado monetariamente, acrescido de juros
legais na forma da legislagiio aplicdvel aos débitos para com a Fazenda Estadual, a partir da data do
seu recebimento, nos seguintes casos.

I. Quando ndo farem apresentadas, nos prazos exigidos, as prestaces de contas anuais e de
encerramento; ’

II. Quando os recursos forem utifizados para findlidade diversa da estabelecida no Temo de Parceria;

IIl. Quando o Instituto Elo nao cumprir o disposto no Termo de Parceria e na Lei n® 14.870/2003 e no
Decreto n? 46.020/2012; e -

IV. Quando a qualificagdo do {nstituto Elo for cancelada;

q) estabelecer regulamento interno contendo normas para concessio de diarias e procedimentos
de reembolso, que devera ser submetido a aprovagdo, prévia e formal, da SEDS e da SEPLAG;

v} Mantera SEDSe a SEPLAG informados sobre quaisquer alteragBes em seu Estatuto, composi¢do
de Diretoria, Conselhos e outros 6rgdos do Instituto Elo, diretivos ou consultivos;

s} As alteracdes estatutarias deverdo ser enviadas para a SEPLAG em até dez dias uteis apds 0
registro em cartorio;

t} responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execucdo do
objeto do Termo de Parceria, comprometendo-se a observar em todos 0s seus gastos as regras do
Regulamento de Compras ¢ ContratacBes, pelo que responderd diretamente perante a SEDS e aos
6érgdos incumbidos da fiscalizagdo nos casos de descumprimento;

u) Cumprir o disposto no Capitulo V! do Decreto Estadual n? 45.969, de 25 de maio de 2012;

v) Realizar a contratacdo de empresa de auditoria externa independente conforme dispde art. 52
do Decreto 46.020/2012, estabelecendo, no contrato firmado, que a contratada devera apresentar
Plano de Auditoria do Trabalho a ser executado consoante as Normas Brasileiras de Contabilidade
aplicaveis ao Auditor Independente, em especial a NBC TA 200, a NBC TA 300 e a NBC TA 805,
explicitando, dentre gutros:
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*  Objetivo do Trabalho;

* Escopodo t'rabalho;

* Periodo de duracio e cronograma do trabaiho;

*  Ndmero de Auditores necessario para executar o trabalho;
*  Procedimentos de avaliagdo de riscos;

*  Critérios de selecdio da amostra;

*  Procedimento de auditoria;

*  Técnicas de auditoria.

w) Fazer Constar, no contrato celebrado com empresa de auditoria externa independente, cliusula
que determine a entrega ao Instituto Elo de relatério de auditoria contendo manifestagio sobre:

* A adequagdo do sistema contabil do controle interno da entidade, bem como seu gray de
seguranga, opinando sobre a fidedignidade dos registros contibeis e de outras fontes de
informacdo;

* A regularidade da aplicagdo dos recursos do Termo de Parceria frente ao0s valores previstos
na memoéria de cileuio do mesmo, bem como daqueles arrecadados em fung3o da existéncia
do Termo;

* Aobservincia do regulamento de compras e contrataces na execucdo das despesas;

*  Adequada apresentacdo e divulgacio das demonstragBes contabeis no perfodo, bem como
de toda documentacio disposta no art. 62, §12, do Decreto 46.020/2012, exceto as previstas
nos incisos XlIf e X1v;

* O cumprimento das Normas Brasileiras de Contabilidade, em especial as relacionadas as
entidades sem fins lucrativas, emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade; e

* Propor medidas de aperfeicoamento dos controles internos e do sistema contibil da
entidade. '

y) Fazer constar, no contrato celebrado com a empresa de auditoria externa independente,
cldusula que autorize, de forma irrestrita, o acesso da Controladoria-Geral do Estado as informacdes
relativas ao trabalho de auditoria realizado, nos termos da NBC P 1.6.

2) Nio contratar a Mmesma a empresa de auditoria externa independente por mais de 02 (dois)
exercicios consecutivos.

il - Da Secretaria de Estado de Defesa Soclal
a} Elaborar e conduzir a execucdo da politica pablica;

b) Emanar diretrizes sobre a poiitica publica a ser executada via Termo de Parceria,
estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pelo Instituto Elo:

c) Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucdo deste Termo de Parceria, devendo zelar
pelo aicance dos resultados pactuados e pela correta aplica¢3o dos recursos repassados;

d) Prestar apoio necessario e indispensivel a0 Instituto Elo para que seja alcangado o objeto do
Termo de Parceria em toda sua extensao e no tempo devido;
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e) Repassar ao instituto Elo os recursos financeiros previstos para a execucio do Termo de
Parceria de acordo com o cronograma de desembaolsos previsto — Clausula Quinta;

f} Publicar, no Orgdo Oficial de Imprensa dos Poderes do Estado, extrato do Termo de Parceria
contendo o nome dos representantes da Comissio Supervisora, do responsavel pela boa gestdo dos
recursos por parte do Instituto Elo, bem como de seus aditivos, conforme modelo constante no sitio
eletrénico da SEPLAG;

g} Instituir Comissdo de Avaliagdo - CA, nos termos do art. 46 do Decreto n? 46.020/2012,
publicando ato de seu dirigénte Mmaximo contendo o nome de seus integrantes, no Orgdo Oficial de
Imprensa dos Poderes do Estado, no prazo maximo de trinta dias a partir da assinatura do Termo de
Parceria;

h} Analisar os relatérios gerenciais financeiros e de resultados;

i) Analisar as prestages de contas encaminhadas pelo Instituto Elo de acordo com o disposto
no art. 62 e 63 do Decreto 46.020/2012;

j} Disponibilizar em seu sitio eletrénico, na integra, o Termo de Parceria e seus aditamentos,
bem como todos os Relatérios Gerenciais de Resultados e da CA {devidamente datados e assinados),
no prazo de quinze dias a partir da assinatura dos referidos documentos;

k} Comunicar tempestivamente ao Instituto Elo todas as orientagBes e recomendagBes
efetuadas pela CGE e pela SEPLAG, hem como acompanhar e supervisionar as implementagbes
necessarias da parceria;

) Fundamentar a conveniéncia ou ndo da prorrogagdo da parceria;

m) Acompanhar e avaliar a adequada utilizagdo dos recursos e bens publicos destinados ao
Instituto Elo por meio do Termo de Parceria, verificando, por amostragem, os comprovantes de
gastos e a obediéncia ao Regulamento de Compras e Contratacdes;

n} Garantir o devido registro da marca da politica piiblica executada via Terma de Parceria no
orgio competente, conforme o caso;

o) Aprovar o Regulamento de Compras e Contratagbes — RCC, bem como suas posteriores
alteragbes; '

p} Aprovar o Regulamento Interno da OSCIP que contenha as normas para a concessdo de
didrias e procedimentos de reembolso;

Il — Da Comissdo Supervisora

Para representar a SEDS em suas tarefas, serd designada Comissdo Supervisora, que sera composta
por um Supervisor e por um Supervisor-Adjunto, com pader de veto, das decisGes do Instituto Elo
relativas ao Termo de Parceria, conforme determina art. 43 do Decreto 46.020/2012.

A Comiss3o Supervisora do Termo de Parceria representard a SEDS na interlocucio técnica com o
Instituto Elo e no acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do Termo de Parceria, devendo zelar
pelo seu adequado cumprimento e manter a SEDS informada sobre o andamento das atividades.

Neste sentido, cabe a Comiss3o Supervisora:

a) Acompanhar as atividades desenvolvidas pelo Instituto Elo e monitorar o Termo de Parceria
nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e melhoria
segundo'as metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento de seus auxiliares;

b) Realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de acompanhamento e
verificacdo no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunides e encontros com os
dirigentes do Instituto Elo, para assegurar a adog3o das diretrizes constantes do Termo de Parceria;
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c) Realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatorias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementagio da poiitica pablica,
verificando a coeréncia e veracidade das informagdes apresentadas nos relatérios gerenciais;

d} Realizar, com o auxilio do representante da SPGF {ou unidade administrativa congénere} e,
nos casos em que a SEDS julgar necessario, do representante da Assessoria Juridica (ou unidade
administrativa congénere), checagens amostrais periddicas sobre o periodo avaliatério, conforme
metodologia definida pela SEPLAG, gerando-se um relatério conclusivo que deverda ser
disponibilizado & CA no dia da reuniso;

e) Analisar a prestacio de contas anual e final apresentada pelo Instituto Elo, emitindo parecer
aprovando-a ou reprovando-a, conforme disposto no art. 62 e 63 do Decreto 46.020/2012;

Paragrafo Primeiro — Compdem a Comiss3o Supervisora:
Henrique Oliveira Carvalho, MASP 752251-9, como supervisor do Termo de Parceria;
Gleysiane Freire Diniz, MASP 1080083-7, como adjunta do supervisor;

Paragrafo Segundo — A ComissSo Supervisora podera ser alterada a qualquer momento pela SEDS
por meio de Termo de Apostila, conforme § 12 do art. 44 do Decreto 46.020/2012.

Paragrafo Terceiro — Em caso de auséncia temporaria do Supervisor do Termo de Parceria, seu
Adjunto assumird a supervis3o até o retorno do primeiro.

Paragrafo Quarto ~ Em caso de vacincia do cargo de Supervisor, o seu Adjunto assumird
interinamente a supervisio do Termo de Parceria por no méximo de 15 {guinze) dias a partir da data
da vacincia, quando devera ser indicado novo Supervisor por meio de publicacio de resolucio no
Orgio Oficial de Imprensa dos Poderes do Estado.

Pardgrafo Quinto — Em caso de auséncia tempordria ou vacdncia simultinea dos cargos de
Supervisor e Adjunto, o Dirigente da SEDS assumira as funcdes de supervisdo, devendo, em um prazo
maximo de 15 (quinze) dias a partir da data da auséncia ou vacéncia, publicar no Orgdo Oficial de
Imprensa dos Poderes do Estado resolugiio nomeando novo supervisor e adjunto.

Pardgrafo Sexto — Ocorrerd a vacincia nos seguintes casos:
i.  rendncia; -
ii.  auséncia por mais de 30 (trinta)} dias;
iii.  falta injustificada a duas reunides ordinarias e;
iv. falecimento.

Paragrafo Sétimo — Caberd ao Dirigente da SEDS providenciar, dentro dos prazos estipulados acima,
a nomeagdo e publicacdo, no Orgdo Oficial de Imprensa dos Poderes do Estado, dos cargos de
Supervisor e Adjunto do Termo de Parceria.

Pardgrafo Oitavo — Para acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Parceria, a SEDS publicara ato
de seu dirigente mdximo em até quinze dias da assinatura do Termo de Parceria contendo, no
minimo, o nome de um integrante da Assessoria Juridica e outro da drea de Contabilidade e
Finangas, para assessorarem o Supervisor em suas tarefas.

V — DO NUCLEO CENTRAL DE PARCERIAS COM OSCIPS - NCPO/SEPLAG

a) Orientar a SEDS e o Instituto Elo durante a construgio do Termo de Parceria e seus
aditamentos, visando garantir a observancia da metodologia de elaboracio do instrumento;

b) Validar a minuta do Regulamento de Compras e Contratages — RCC elaborada pelo Instituto
Ele, bem como suas alteragBes;
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¢) Validar a minuta do Regulamento Interno do Instituto Elo gque contenha as normas para a
concess3o de didrias e procedimentos de reembolso;

d) Emitir parecer técnico sobre adequagdo formal do Termo de Parceria/Termo Aditivo
proposto e encaminhar o respectivo processo a Controladoria-Geral do Estado — CGE;

e} Encaminhar a minuta do Termo de Parceria/Termo Aditivo 8 CCGPGF para andlise e
aprovacao, ap6s a manifestagdo da CGE;

f) Disponibilizar em seu sitio eletrénico, na integra, o Termo de Parceria e seus aditamentos,
bem como todos os Relatérios Gerenciais € da Comissdo de Avaliagdo -CA, no prazo de 15
(quinze) dias apds a assinatura dos referidos documentos;

g) Designar representante para compor a CA no prazo de 25 (vinte e cinco) dias, contados da
assinatura do Termo de Parceria;

h} Apoiar a SEDS na construgdo e aprimoramento dos mecanismos de monitoramento dos
Termos de Parceria celebrados.

Pardgrafo vinico. Niio compete aos representantes do NCPO/SEPLAG a fiscalizacdo da execugdo do
objeto do Termo de Parceria, bem como da aplicagdio dos recursos repassados pela SEDS, vez que 0
papel legal de fiscalizagio é do OEP e do Conselho Estadual de Politicas Plblicas da area.

V — DA COMISSAO DE AVALIACAO

a) Avaliar os resultados atingidos na execugdo do Termo de Parceria, de acordo com
informagBes apresentadas pelo Instituto Elo, e fazer recomendacdes para o sucesso das
acBes e indicadores;

b) Analisar os Relatérios Gerenciais de Resultados e Financeiro apresentados pelo Instituto Elo;

¢) Analisar a vinculagio dos gastos do Instituto Elo ao objeto do Termo de Parceria celebrado,
bem como a razoabilidade desses gastos;

d) Solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas no Instituto
Elo e no local de realizagdo do objeto do Termo de Parceria com a finalidade de obter
informagdes adicionais que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

e} Solicitar.a SEDS ou ao Instituto Elo esclarecimentos que se fizerem necessarios para subsidiar
sua avaliagdo;

f) Analisar o Relatério de Checagem Amostral Periddica referente ao periodo avaliatério,
emitindo opinides e recomendagdes, caso entenda necessario;

g) Emitir Relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo a nota da
parceria, avaliagio das justificativas apresentadas pelo Instituto Elo, recomendagdes, criticas
e sugestdes;

h} Cumprir o Cronograma de Avaliagdes previsto no Anexo |l - Programa de Trabalho, item 6,
deste Instrumento;

i) Observar o disposto no Anexo Ill — Sistematica de Avaliacdo do Termo de Parceria, parte
integrante deste Instrumento, para a execugéo de suas atividades.

CLAUSULA QUARTA — DA RESPONSABILIZACAO DOS DIRIGENTES DO INSTITUTO ELO

Conforme art. 16 da lei 14.870/2003, caso haja indicios fundados de malversacdo de bens ou
recursos de origem piiblica, o 6rgio do poder publico afeto  drea de atuacdo relativa a atividade
fomentada e os Conselhos de Politicas Publicas das &reas correspondentes de atuacdo,
représentario ao Ministério Piblico e & Advocacia-Geral do Estado, para que requeiram ao juizo
competente a decretagdo da indisponibilidade dos bens da entidade e o seqiiestro dos bens de seus
dirigentes e de agente publico ou terceiro que possa haver enriguecido ilicitamente ou causado dano
ao patrimdnio publico, além de outras medidas consubstanciadas na Lei Federal n? 8.429, de 2 de
junho de 1992, e na Lei Complementar Federal n? 64, de 18 de maio de 1950.
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Paragrafo Primeirc — Em caso de abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo desvio de
finalidade, ou pela confusdo patrimonial, os efeitos de certas e determinadas relacbes de obrigagdes
podem ser estendidos aos bens particulares dos administradores ou sécios da OSCIP, conforme art,
50 da Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cadigo Civil).

Pardgrafo Segundo - Os diretores, gerentes ou representantes de OSCIP sdo pessoalmente
responséveis pelos créditos correspondentes a obrigacdes tributarias resultantes de atos praticados
com excesso de poderes ou infrago de lei, ou estatutos, conforme art. 135, inc.lil da Lei 5.172,de 25
de outubro de 1966 {Cddigo Tributdric Nacional).

Pardgrafo Terceiro — As hipéteses previstas no caput e paragrafos desta cldusula quarta n3o
afastam as demais responsabilidades dos dirigentes, diretores e responsaveis da OSCIP previstas na
legislagdo vigente.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

I - Para a implementagdo do Programa de Trabalho, constante no Anexo H deste X Termo Aditivo ao
Termo de Parceria, foi estimado o valor de RS 23.134.030,28 (vinte e trés milhdes, cento e trinta e
quatro mil, trinta reais e vinte e oito centavos), sendo que RS 20.182.876,66 {vinte milhdes, cento e
oitenta e dois mil, oitocentos e setenta e seis reais e sessenta e seis centavos) serdo repassados ao
Instituto Elo de acordo com o cronograma de desembolso constante no Anexao il

a) As despesas para a implementacgiio do Programa de Trabalho estabelecido neste X Termo
Aditivo ocorrerdo a conta do orgamento vigente, na dota¢do orcamentdria:

R$20.182.876,66 | 1451.06.034.4169.0001.335039.46.10.1.1

Il — Havendo saldo remanescente do repasse de recursos anteriores, o valor do repasse subseqiiente
correspondera ao valor previsto no Cronograma de Desembolsos subtraido do referido saldo
remanescente, garantindo-se que ao final de cada periodo avaliatério sers dispenibilizado o
montante de recursos necessdrios A execucio do Termo de Parceria. Ndo sers computado como
saldo remanescente o que corresponder a compromissos ja assumidos pelo Instituto Elo para atingir
os objetivos do Termo de Parceria, bem como os recursos referentes as provises trabalhistas.

Paragrafo Primefro — Os recursos repassados pela SEDS ao Instituto Elo, enquanto ndo utilizados,
serdo obrigatoriamente aplicados, em cadernetas de poupanga ou em fundo de aplicagdo financeira
de curto prazo de liquidez imediata e composto majoritariamente por titulos piblicos, quando nio
forem utilizados nos trinta dias subseqiientes a liberagdio, devendo os resultados dessa aplicagio
serem revertidos exclusivamente a execugdo do ohjeto deste Termo de Parceria na execucdo de
atividades acordadas com a SEDS.

Paragrafo Segundo — O aumento de salarios, beneficios e quaisquer outros gastos com pessoal, ainda
que decorrentes de Convencio ou Acordo Coletivo de Trabalho, ou qualquer outra determinagio
trabalhista, deve ser precedido de autorizagiio expressa e por escrito da SEDS, mediante justificativa
formal do Instituto Elo, nos termos do art.33, §12 do Decreto 46.020/2012.

Pardgrafo Terceiro - Caso o Instituto Elo conceda aumentos de pessoal ndo autorizados pela SEDS,
utilizando recursos do Termeo de Parceria, o valor gasto devera ser restituido a conta do Termo e
passard a ser custeados com recursos da prépria entidade, n3o afastando a possibilidade de
apuracio de responsabilidade por m4 gestio e demais sancBes previstas no Termo de Parceria e

legislacdo vigente,
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Pardgrafo Quarto — Quaisquer despesas com consultorias ou assessorias externas ndo previstas
inicialmente devem estar relacionadas ao objeto do Termo de Parceria e ser aprovadas prévia e
formalmente pela SEDS.

Paragrafa Quinto — E vedada a realizac3o de despesas, & conta dos recursos do presente Termo de
Parceria, para finalidades diversas ao objeto do mesmo, ainda que em carater de urgéncia, bem
como a titulo de: .

a) taxa de administragdio, de geréncia ou similar;

b) pagamento de despesas com juros, multas, atualizagdo monetaria e custas de protesto de titulo,
por atraso de pagamento com recursos do Termo de Parceria;

¢) gratificagio a agentes piblicos, exceto aos servidores que lhe forem cedidos e exer¢am fungdo
tempordria de direcdo ou assessoramento, observado o disposto no 8§12 do art.52 da Lei
14.870/2003;

d) consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de remuneragio a agente publico que
pertenga aos quadros de 6rgéos ou de entidades da Administragdo Publica estadual;

e) publicidade, salvo as de cardter educativo, informativo ou de orientacdo social realizadas nos
termos da cldusula nona, em que constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogio pessoal, principaimente de autoridades, servidores publicos, dirigentes e
trabalhadores do Instituto Elo.

CLAUSULA SEXTA - DA CESSAO E DA ADMINISTRAGAO DOS BENS PUBLICOS

Paragrafo Primelro — Durante a vigéncia deste Termo de Parceria, poderdo ser destinados ao
Instituto Elo bens publicos necessarios ao seu cumprimento, Os bens serdo destinados ao Institute
Elo mediante permiss3o de uso, dispensada a licitagdo.

Paragrafo Segundo - Os bens moveis publicos destinados ao Instituto Elo poderdo ser permutados,
apds prévia avaliagdo do bem e expressa autorizagdo da SEDS, por outros de igual ou maior valor, os
quais integrardo o patriménio do Estado.

Paragrafo Terceiro — O Instituto Elo poderd adquirir bens com recursos do Termo de Parceria,
devendo registra-Hlos em até 15 dias apés a sua aquisicio por meio de placas ou etiquetas de
identificagdo contendo, no minimo, o niimero do Termo de Parceria.

Pardgrafo Quarto - Os bens adquiridos pelo Instituto Eilo com recursos do Termo de Parceria nao
compdem o patrimdnio desta, e s6 poderdo ser utilizados em conformidade com o objeto do Termo
de Parceria, sendo expressamente vedada sua utilizagdo para outros fins que ndo se vinculem a
execucdo do ohjeto.

Paragrafo Quinto — A SEDS devers seguir o disposto na Resolugdo SEPLAG n® 97, de 15 de dezembro
de 2009 e demais instrugBes que emanem desta regulamentagdp, para fins de gestdo do patrimdnio
de bens adquiridos com recursos do Termo de Parceria.

Paragrafo Sexto — Caso o Instituto Elo adquira bens méveis deprecidveis com recursos provenientes
da celebragio do Termo de Parceria, estes deverdo ser transferidos a SEDS ou, com a anuéncia deste,
a outro drgio do poder pablico estadual ao término da vigéncia do instrumento, conforme
determina o Decreto 46.020/2012 em seu art. 58 e paragrafos.
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CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

Os resultados alcangados com a execucio do Termo de Parceria devem ser monitorados
sistematicamente pela Comisséo Supervisora e avaliados pelo menos uma vez a cada semestre pela
Comissdo de Avaliacdo (CA), conforme disposto no art. 46 e art. 47 do Decreto 46.020/2012.

Y.
Parédgrafo Unico — O Termo de Parceria serd avaliado conforme o Programa de Trabalho constante
no Anexo Il deste X Termo Aditivo, seguindo metodologia estabelecida pela SEPLAG, constante no
Anexo |l deste X Termo Aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

O Instituto Elo elaborara e apresentard a SEDS, responsével pela fiscalizagdo do uso do recurso
destinado, prestacio de contas conforme previsto nos artigos 62 e 63 do Decreto n? 46.020/2012.

Paragrafo Primeiro ~ Os originais das faturas, recibos, notas fiscais € gquaisquer outros documentos
comprobatdrios de despesas deverio ser emitidos em nome do iInstituto. Elo, devidamente
identificados com o nimero do Termo de Parceria, € mantidos em sua sede, em arquivo e em boa
ordem, a disposigio dos drgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
contados a partir da aprova¢iio da prestagio de contas ou da tomada de contas especial pelo
Tribunal de Contas do Estado - TCE, relativa ao exercicio da gestdo, separando-se os de origem
publica daqueles da prépria OSCIP, '

Pardgrafo Segundo - O parecer da Auditoria Externa independente de que trata o art. 52 do Decreto
46.020/2012 e o Inciso Xlil do § 12 do art. 62, devers ser elaborado sobre a aplicacdo dos recursos do
Termo de Parceriza e dos recursos diretamente arrecadados em fungdo do instrumento,
contemplando a andlise da documentacio contibil bem como das demonstracdes contibeis,
devendo contemplar, no minimo, as seguintes atividades:

a) verificagdo da conformidade dos documentos contabeis da OsqIp;
b) verificagdo dos documentos da Prestacio de Contas;

¢} verificagio da aplicacdo dos recursos do Termo de Parceria, bem como dos diretamente
arrecadados, certificando que os mesmos foram executados em observincia ao regulamento
de compras e contratages;

d) emissdo de parecer sobre a documenta¢io contabil e as demonstrages contdbeis do
periodo analisado; -

e) verificar o cumprimento das Normas Brasileiras de Contabilidade, em especial as
relacionadas as entidades sem fins lucrativos, emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade.

CLAUSULA NONA - DA ACAO PROMOCIONAL

Em qualquer agdio promocional relacionada ao presente Termo de Parceria serdo, obrigatoriamente,
seguidas as orientagbes contidas no Manual de Identificacio Visual do Governo do Estado de Minas
Gerais.

Paragrafo Primeiro ~ E vedada ao Instituto Elo a realizagdo de qualquer acio promocional relativa ao
" objeto deste Termo de Parceria sem o consentimento prévio e formal da SEDS. Caso o Instituto Elo
realize agio promocional sem a aprovagio da SEDS, o valor gasto devers ser restituido 3 conta do
Termo de Parceria e o material produzido devers ser recolhido.

Pardgrafo Segundo - A divulgagiio de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato
promacional relacionado ao desenvolvimento ou inovacio tecnoldgica efou metodoldgica,
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decorrentes de trabalhos realizados no dmbito do presente Termo de Parceria deverd apresentar a
marca do Governo do Estado de Minas Gerais e da SEDS, sendo vedada a sua divulgagdo total ou
parcial sem o consentimento prévio e formal da SEDS.

Paragrafo Tercaire — A SEDS devera assegurar que em gualguer pega grifica ou divulgagbo em meio
audiovisua! relativas ac Termo de Parceria, a politica publica em execugdo ou seus resultados, o
Governo do Fstado de Minas Gerais conste como realizador.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA E DA PRORROGACGAQ

O presente Termo de Parceria vigorard até 30/06/2014, a partir da publicagiio do extrato de seu X
Termo Aditivo no Orgdc Oficial de Imprensa do Estado de Minas Gerais.

Paragrafo Unico — Havendo adimplemento do objeto, a SEDS podera prorrogar a vigéncia mediante
Termo Aditivo. Havendo inadimplemento, a SEDS devera avaliar a conveniéncia e a oportunidade de
manutengio da parceria, observando o principio da continuidade do servico publico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

O presente Termo de Parceria poderd ser rescindido, independentemente das demais medidas
cabiveis, nas situacbes previstas no art. 64 do Decreto 46.020/2012.

Paragrafe Unice — Havendo indicios fundados de malversagdo do recurso publico, a SEDS devera
instaurar Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a rescisdo
do Termo de Parceria. i

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA MODIFICAGAO

Este Termo de Parceria poderd ser modificado em qualguer de suas Clausulas e condigdes, exceto
quanto ao seu objeto, mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre os parceiros, desde que tal
interesse seja manifestado, previamente, por uma das partes, por escri{o.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Paragrafo Primeiro - 03 trabathadores contratados pelo Instituto Elo n&o guardam gualquer vinculo
empregaticio com a poder publico, inexistindo, também, qualguer responsabilidade do Estado
relativamente s obrigagdes trabalhistas assumidas pelo Instituto Elo, conforme disposto no § 12 do
art. 34 do Decreto 46.020/2012;

Paragrafo Segundo — O Estado ndo responde subsidiariamente ou solidariamente pelo ndo
cumprimento das obrigagbes fiscais, trabalhistas e previdenciarias assumidas pelo Instifuto Elo, ndo
se responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais, conforme disposto no § 22 do art. 34
do Decreto n 46,020/2012,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Belo Horizonte para dirimir qualquer divida ou selucionar questdes
que nio possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.
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E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente Termo de Parceria em 02
{duas) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presenca das testemunhas
abaixo qualificadas.

AN

A .
Belo Harizonte, 1 de ¥ de >O\VYH W

Talles Andradgide Souza
Secretaria d I_E'sta de Defesa Social
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ANEXO | — CONCEPGCAQ DA POLITICA PUBLICA

Em 2003, o governo do Estado de Minas Gerais elaborou o Plano Estadual de Seguranca Piblica com
o objetivo de estabelecer diretrizes a politica de seguranca piblica, sobretudo, a partir da articulacdo
entre os governos Federal, Estadual e Municipal e entre as diversas instituicbes que compdem o
Sistema de Defesa Social, contando com participagdo efetiva da comunidade, tendo como principios
norteadores o respeito aos direitos humanos, 0 acesso a justica e a seguranga cidada.

A Secretaria de Estado de Defesa Social (SEDS) é a responsavel pela execucSo desta Politica de
Seguranga Piblica, sendo da Coordenadoria Especial de Prevengdo a Criminalidade (CPEC), criada
pela Lei Delegada n2 180/2011, que reestruturou os quadros do Estado de Minas Gerais, a
competéncia para desenvolver programas e agbes de prevengao.

A CPEC tem por finalidade elaborar, coordenar, monitorar e avaliar planos, projetos e programas de
prevencao a criminalidade nos niveis social e situacional, mediante a criacdo de novas relagBes entre
a sociedade civil e os ¢rgdos componentes do sistema de defesa social e justica criminal, visando a
segurang¢a publica e a garantia do exercicio pleno da cidadania, principalmente por pessoas, grupos e
localidades mais afetados pelo fenémeno da violéncia e da criminalidade urbana,

O foco de atuagdo sdo as adreas de maior crescimente da criminalidade cujas estratégias de
intervengdo buscam a desconstrugdo de fendmenos multicausais geradores de conflitos, violéncias e
processos de criminalizagio a partir de agles preventivas de forma articulada e sustentavel
adequadas a cada fator de risco.

Nesse sentido, a SEDS/CPEC por meio da parceria com o terceiro setor {OSCIP Instituto ELO),
promove a implantagdo de Centros de Prevengdo a Criminalidade - CPC nos Municipios e territorios
que apresentam taxas criminais mais intensas. Por meio destes CPCs € possivel operacionalizar a
atuagdo dos programas de prevengdo & criminalidade, a saber: Fica Vivo!, Media¢3o de Conflitos,
Central de Acompanhamentc de Penas e Medidas Alternativas, Inclus3o Social de Egressos do
~ Sistema Prisional e Enfrentamento ao Tréfico de Pessoas.

Por meio da execucdo dos programas e da implantacdo dos CPCs, a politica de prevencdo a
criminalidade promove a articulag3o constante com o poder pdblico municipal, com a rede de
equipamentos e serviges puiblicos, com a sociedade civil organizada e publico alvo da politica,
buscando envolver novos atores como corresponsaveis pela compreensdo e reversio dos cendrios de
violéncias e criminalidades.

A Politica Estadual de Prevenc3o a Criminalidade esta contemplada em todos os instrumentos de
planejamento governamental do Estado de Minas Gerais, a saber, Plano Mineiro de
Desenvelvimento Integrado (PMDI) 2011-2030, Plano Plurianual de Agiio Governamental {PPAG)
2012-2015, Lei Orgamentdria Anual (LOA} 2013 e no Programa Estruturador {034) "Minas Mais
Segura”, especificadamente nos Processos Estratégicos: Fica Vivo! - Prevengdo a Criminalidade, por
meio dos quais sdo previstas todas as estratégias de atuacio, investimentos, monitoradas
constantemente por meio de indicadores e metas.
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ANEXQ Il - PROGRAMA DE TRABALHO

‘1. OBJETO:

Desenvolver actes relativas a prevencdo social da criminalidade e da violéncia, por meio da
implantagdo, desenvoivimento e consolidacio de Centros de Prevengdo d Criminalidade - CPCs que:
a} - previnam o ingresso de jovens na criminalidade; b) - realizem o monitoramento de Penas e
Medidas Alternativas; c} - promovam, por meio de atendimento psicossocial, a educagio e
capacitagio profissional do Egresso do sistema Penitenciario, objetivando uma efetiva integragdo
social; d) - estabelegam agbes de Mediagio; e} realizem e promovam agdes de enfrentamento ao
trafico de pessoas.

¥
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3. ATRIBUTOS DOS INDICADORES

Area Temdtica 1 - Resultados das acdes diretivas de prevencdo 3 criminalidade e 3 violéncia
desenvolvidas por meio dos Centros de Prevengdo & Criminalidade

1.1. Numero de atendimentos realizados pelo Programa Mediagdo de Conflitos

Descrigio: o Programa Mediagdo de Conflitbs tem por objetivo empreender atendimentos
individuais e coletivos em media¢do de conflitos, orientacdo sociojuridica, articulagdo e organizagdo
comunitaria. Tem comeo publico alvo as pessoas, as familias e os grupos comunitarios
correspondentes as dreas de abrangéncia territorial dos Centros de Prevencdo a Criminalidade
(CPCs}, que registram elevada incidéncia de criminalidade violenta no Estado de Minas Gerais. Seu
foco é prevenir fatores de riscos, agregar valores ao capital social preexistente e possibilitar a
administragdo de conflitos potenciais efou concretos, evitando que conflitos sejam propulsores de
situagbes violentas e delituosas entre o seu pdblico atendido. .
Para mensurar este indicador, serd contabilizado o nimero acumulado de atendimentos individuais
e coletivos realizados pele Programa Mediagdo de Conflitos ao longo de cada ano. Considera-se
atendimento a intervengdo realizada em cada caso, novo ou retorno, alinhado & metodologia de
mediagdo de conflitos e orientagdo sociojuridica, seja em dmbito interpessoal ou comunitario.

O departamento de monitoramento do Instituto Elo sera responsivel pela compilagiio mensal dos
dados produzidos pelas equipes técnicas do programa nos Centros de Prevengio a Criminalidade.
Cada equipe técnica produzira e encaminhard a este departamento, até o quinto dia atil de cada
més, um relatério consolidado dos atendimentos realizados no més anterior. Com base nos
relatérios recebidos, ¢ referido departamento calculard o resultado mensal de atendimentos e
analisard o cumprimento das metas estabelecidas. :

Tanto os resultados alcangados, como as metas definidas relativas a este indicador so cumulativas
ao longo dos periodos avaliatdrios, ou seja, seus valores alcangados e definidos sdo resultade da
soma entre os valores de cada periodo avaliatdrio e dos periodos anteriores dentro de cada ano.
Unidade de medida: n2 absoluto

Fonte de Comprovagdo: relatdrios consolidados encaminhados ao departamento de monitoramento
do Instituto Ele pelas equipes técnicas dos Centros de Prevengdo a Criminalidade, com assinatura do
gestor responsavel pelo CPC e equipe técnica do programa.

Formula de Calculo: somatodrio do nimero de atendimentos do programa nos periodos avaliatérios
dentro de cada ano. '

Polaridade: quanto maior melhor

Célculo de Desempenho {CD): {resultado / meta) x 100

Calculo da Nota: Regra Geral

1.2.  Percentual de casos atendidos em mediagdo de conflitos que chegaram a solugdo pacifica

Descrigado: por meio de a¢fes e atividades organizadas em seus quatro eixos de atuac3o, quais sejam,
1) Atendimento individual, 2} Atendimento coletivo, 3) Projetos Teméticos e 4) Projetos Institucionais
o Prograra de Mediagdo de Conflitos objetiva a solugdo de conflitos, a prevengiio destes, a inclus3o
social e a construgdio e uma cultura de paz em suas &reas territoriais de abrangéncia. A mediacio de
conflitos € empreendida por meio de uma metodologia que procura conduzir as partes envolvidas a
uma solugdo possivel para a demanda de mediagdo apresentada. Para tanto, através do dialogo, é
aberto um espago para a participagdo e construgdo da selugdo do conflito pelos proprios envolvides,
mediados pela equipe técnica do programa. Este indicador objetiva mensurar a dimensdo da
eficiéncia do programa, neste processo de mediagdo, tanto no eixo “Atendimento individual” eomo
no eixo "Atendimento coletivo”, em alcangar a solugio dos conflitos mediados. Serdo considerados
casos de mediagdo finalizados a compor o denominador deste percentual os seguintes casos
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(demandas de mediag3o interpessoais e coletivas que chegaram espontaheamente ao programa.
Serdo considerados casos com solugdo pacifica de conflitos a compor o numerador deste percentual
0s seguintes casos: casos que chegaram a acordo em conformidade com a metodologia do programa
que, apds encerrados pela equipe técnica, alcancem uma resolucio pacifica de conflitos entre as
partes envolvidas na modalidade formal escrita e verbal e na modalidade periférica. O departamento
de monitoramento do Instituto Elo serd responsdvel pela compilagdo mensal dos dados produzidos
pelas equipes técnicas do programa nos Centros de Prevengao a Criminalidade {CPCs). Cada equipe
técnica produzird e encaminhard a este departamento, até o quinto dia Gtil de cada més, um
relatdrio consolidado dos atendimentes realizados nas modalidades citadas acima. Com base nos
relatérios recebidos, o referido departamento calculard o resultado do indicador. Cabe ressaltar que
para o 33° periodo avaliatério, ou seja, outubro a dezembro de 2013, para fins de caleulo do
indicador deverdo ser considerados cumulativamente todos os meses do ano.

Unidade de medida: percentual :

Fonte de Comprovacdo: relatérios consolidados encaminhados ao departamento de monitoramento
do Instituto Elo pelas equipes técnicas dos Centros de Prevengdo a Criminalidade, com assinatura do
gestor responsavel pelo CPC e da equipe técnica do programa. :
Férmula de Cilculo:{somatério do nimero de casos de mediagio (integrantes dos eixos
“Atendimento individual” e “Atendimento coletivo) atendidos pelo programa que chegaram 2
solu¢do pacifica no periodo avaliatdrio/ (somatdrio do niimero de casos de mediagio finalizados
(integrantes dos eixos “Atendimento individual” e “Atendimento coletivo) no periodo avaliatério x
100 :

Polaridade: quanto maior melhor

Célculo de Desempenho (CD}: {resultado / meta) x 100

Cdlculo da Nota: Regra Geral

1.3. Média de jovens participantes por més no Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!

Descricdo: o Programa Fica Vivol é destinado a jovens de 12 a 24 anos residentes nas dreas de
abrangéncia territorial dos Centros de Prevengdo a Criminalidade.

O programa trabalha em dois eixos de atuagio:

a} intervengdo estratégica, que consolida uma insténcia de didlogo entre instituicdes, favorecendo
uma maior precisdio de funcionamento do aparato repressivo e do sistema de justica, como agio de
prevengdo.

b) protec¢ido social, empreendida em dois dmbitos. O primeiro deles é baseado na formago de redes
que garantam alternativas para prevencdo a criminalidade a partir do atendimento e da participagio -
dos jovens. O segundo constitui-se a partir da realizaciio de atendimentos individuais, oferta de
oficinas de esporte, cultura e arte, execucio de projetos locais, do estimulo & formagdo de grupos de
discussdo entre jovens, da promogdo de encaminhamentos para a rede de protecdo social, da
organizagiio de eventos culturais e esportivos, de forma a favorecer a integra¢do entre jovens
atendidos em diversos espagos das cidades e uma maior mobilidade e participagio destes nos
espagos urbanos. '

Este indicador visa mensurar a capacidade do Programa de Controle de Homicidios - Fica Viva!l de
estimular a participagic dos jovens em suas diversas formas de atendimentos: atendimento
individual, projeto local, projetos institucionais, grupo de jovens e oficinas. Todas estas modalidades
de atendimentos possuem acompanhamento sistematico do Programa e serio mensurados via
Relatérios de Conclus@o, Listas de Presencga e Formuldrio de Cadastramento. Sera contabilizado neste
indicador o nimero absoluto de jovens participantes mensalmente das varias modalidades de
atendimento ofertadas pelo Programa, :

O departamento de monitoramento do Instituto Elo serd responsével pela compilagio mensal dos
dados produzidos pelas equipes técnicas do programa nos Centros de Preveng3o 4 Criminalidade
(CPCs). Cada equipe técnica produzird e encaminhara a este departamento, até o quinto dia atil de
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cada més, um relatério consolidado dos atendimentos realizados nas modalidades citadas acima.
Com base nos relatérios recebidos, o referido departamento calculara o resultado do indicador.
Unidade de medida: n? absoluto

Fonte de Comprovagao: Relatorios consolidados encaminhados ao departamento de monitoramento
do Instituto Elo pelas equipes técnicas dos Centros de Prevengdo 3 Criminalidade, com assinatura do
gestor responsavel pelo CPC e equipe técnica do programa.

Férmula de Calculo: somatdrio da participagfio de jovens no programa nas seguintes modalidades:
participacdo em oficinas, projetos locais, projetos institucionais, grupos de jovens e atendimentos
individuais no periodo avaliatério, dividido pelo nimero de meses do respectivo periodo avaliatorio,
ou seja, média simples.

Polaridade: quanto maior melhor

Céalculo de Desempenho {CD): (resuitado / meta} x 100

Calculo da Nota: Regra Geral

1.4. Namero de novas penas e medidas alternativas acompanhadas pelo Programa CEAPA

Descrigdo: o Programa CEAPA visa criar condigfes institucionais necessdrias a execugdo das
alternativas penais no Estado de Minas Gerais, propondo:

a) assegurar o carater educativo e pedagdgico da pena ou medida alternativa, possibilitando meios
para o-cumprimento da determinac8o judicial através do desenvolvimento de atividades e projetos
gue valorizam a reflexdo e responsabiliza¢do do sujeito sobre seus atos e escolhas;

b} estimular o convivio social de forma a promover o envolvimento dos usudrios do programa com as
comunidades e equipamentos pblicos, por meio da prestagdo de servigos 3 comunidade, prestagio
pecunidria e inclusdo em servigos e projetos soclais;

c) contribuir para a redugdo de estigmas, vulnerabilidades e violéncias, intervindo na reducio dos
indices de reincidéncia criminal, valorizando a cultura de paz;

d} possibilitar modalidades alternativas de cumprimento da pena/medida, por meio de Projetos
Temdticos nas dreas de Transito, Drogas, Meio Ambiente e Violéncia contra a Mulher e Intrafamiliar,
entre outros.

Para fins deste indicador, o publico acompanhado pelo Programa sfio pessoas destinatdrias de Penas
e Medidas Alternativas {Penas Restritivas de Direito definidas pelo art. 44 do CPB), Medidas
Alternativas (Transacbes Penais e Suspensdo Condicional do Processo definidas pela Lei Federal
9.099/95) e vinculadas & Lei Maria da Pena (Lei n° 11340/2006), encaminhadas pelo Poder Judicisrio
e pelo Ministério Piblico. O departamento de monitoramento do Instituto Elo serd responsavel pela
compilagiio mensal dos dados produzidos pelas equipes técnicas do programa nos Centros de
Prevengdo a Criminalidade {CPCs). Cada equipe técnica produzird e encaminhard a este
departamentg, até o quinto dia util de cada més, um relatdrio consolidado das novas penas e
medidas recebidas no més anterior. Com base nos relatérios recebidos, o referido departamento
calculard o resultado mensal de novas penas e medidas e analisard o cumprimento das metas
estabelecidas. Tanto os resultados alcancados como as metas definidas relativas a este indicador s3o
cumulativas ao longo dos periodos avaliatorios, ou seja, seus valores alcangados e definidos sio
resuftado da soma entre os valores de cada periodo avaliatério e dos periodos anteriores dentro de
cada ano.

Unidade de medida: n2 abscluto

Fonte de Comprovacao: relatérios consolidados encaminhados ao departamento de monitoramento
do Instituto Elo pelas equipes técnicas dos Centros de Prevengdo a Criminalidade, com assinatura do
gestor responsavel pelo CPC e equipe técnica do programa.

Férmula de Calculo: somatério do nimero de novas penas & medidas alternativas recebidas pelo
programa nos periodos avaliatdrios dentro de cada ano.

Palaridade: quanto maior melhor

Calculo de Desempenho (CD}): (resultado / meta) x 100

Célculo da Nota: regra Geral -
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1.5. Percentual de cumprimento integral das penas e medidas alternativas acompanhadas pelo
Programa CEAPA

Descrico: por meio das iniimeras agles, projetos e estratégias que constituem os processos de
acolhimento de seus usudrios, acompanhamento, encaminhamentos e monitoramento do
cumprimento das penas/medidas alternativas, formagdo e capacitacio de rede de instituigdes
parceiras, o programa CEAPA contribui para a consolidagio e efetividade da politica de alternativas
penais como via segura e assertiva para a responsabilizacdo penal de autores de delitos de pequeno
e médio potencial ofensivo, de modo a reduzir a sensacio de impunidade, a aplicagdo preponderante
de penas privativas de liberdade e promoc#o do caréter pedagégico das penas aplicadas. Posto isto,
este indicador objetiva mensurar a eficiéncia do programa em garantir o cumprimento das
penas/medidas alternativas de seus usudrios. Entende-se como penas cumpridas aquelas gue
durante o seu periodo de cumprimento foram desenvolvidas de acordo com os pardmetros definidos
pelo Poder Judicidrio e Ministério Pliblico. Define-se como penas acompanhadas todas aquelas que
estiverem sob responsabilidade do programa durante cada periodo avaliatério. Cabe ressaltar que
para o 33° periodo avaliatério, ou seja, outubro a dezembro de 2013, para fins de cdiculo do
indicador, deverdo ser considerados cumulativamente todos os meses do ano.

Unidade de medida: percentual

Fonte de Comprovacgdo: Relatérios consolidados encaminhados ao departamento de monitoramento
do Instituto Elo pelas equipes técnicas dos Centros de Prevengo a Criminalidade, com assinatura do
gestor responsavel pelo CPC e equipe técnica do programa.

Férmula de Célculo: (total de penas cumpridas no periodo avaliatério/total de penas acompanhadas
no periodo avaliatorio).

Polaridade: quanto maior melhor

Calculo de Desempenho (CD); (resultado / meta} x 100

Célculo da Nota: regra geral

1.6. Numero de egressos inscritos no Programa de Inclus&o Social dos Egressos do Sistema Prisional

Descri¢do: o Programa de Inclus3o Social de Egressos do Sistema Prisional {PRESP} visa:.

a) propiciar o acolhimento ao sujeito que ja cumpriu ou cumpre pena de privac3o de liberdade, bem
© COMO a05s Seus familiares; '
b} minimizar fatores de risco que favoregam a reincidéncia eriminal;
c) criar projetos e agdes que promovam condi¢Bes para inclusdo social do publico atendido;
d) incentivar a participa¢3o da sociedade civil em programas e projetos atinentes a inclusdo social do
piblico atendido e seus familiares;
" e) compor, articular e fomentar a rede de parceiros institucionais do programa, no que tange &
inclusdo social do pablico atendido e ao eventual cumprimento de pena;
f) estabelecer parcerias com o objetivo de capacitar profissionalmente e inserir no mercado de
trabalho o piblico atendido.
O Programa de Inclusdo Social de Egressas do Sistema Prisional tem como publico alve o egresso do
sistema prisional, conforme o artigo 26 da Lei Federal 7.210/84, bem como pessoas em execugio de
pena em regime aberto desde que haja acordo firmado com o Sistema de Justica Criminal.
Para fins deste indicador, considera-se inscrito no programa o sujeito cujo atendimento realizado
pela equipe técnica propiciou o levantamento de demandas e o registro de seus dados sdcio-
demograficos, informagbes psicossociais e juridicas.
O departamento de monitoramento do Instituto Elo serd responsédvel pela compilagio mensal dos
dados produzidos pelas equipes técnicas do programa nos Centros de Prevengdo 3 Criminalidade

(CPCs). Cada equipe técnica produzira e encaminhars a este departamento, até o quinto dia Otil de

cada més, um relatério consolidado dos novos usudrios inscritos no programa no més anterior, Com
base nos relatdrios recebidos, o referido departamento calculard o resultado mensal da quantidade
total de novos inscritos e analisara o cumprimento das metas estabelecidas.
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Tanto os resultados alcangados, como as metas definidas relativas a este indicador sdo cumulativas
ao longo dos periodos avaliatérios, ou seja, seus valores alcan¢ados e definidos sdo resultado da
soma entre os valores de cada periodo avaliatdrio e dos periodos anteriores.

Unidade de medida: n? absoluto

Fonte de Comprovagdo: relatdrios consolidados encaminhados ao departamento de monitoramento
do Instituto Elo pelas equipes técnicas dos Centros de Prevencdo 3 Cnmmalldade, com assinatura do
gestor responsavel pelo CPC e equipe técnica do programa.

Formula de Célculo: somatério do nimero de novos usudrios inscritos no programa nos periodos
avaliatarios dentro de cada ano.

Polaridade: quanto maior melhor

Cédlculo de Desempenho {CD): (resultado / meta) x 100

Calculo da Nota: regra geral

1.7. Numero de atendimentos realizados pelo Programa de Inclusio Social dos Egressos do Sistema
Prisional

Descrigdo: o programa PRESP, buscando a consecucgdo de seus objetivos existenciais, oferece aos
seus usudrios e aos familiares destes atendimentos interdisciplinares objetivando a promogio de
condicbes para que os primeiros retomem a vida social em liberdade. Estes atendimentos, realizados
pelos técnicos sociais do programa - profissionais das dreas de Direito, Psicologia, Pedagogia e
Servico Social - visam, especialmente, 1) viabilizar 0 acesso a direitos sociais bésicos; 2} reduzir
fatores estigmatizantes e contribuir para a diminui¢cdo dos impactos subjetivos da prisionizacdo. Este
indicador objetiva mensurar a promogado destes momentos interacionais, ou seja, dos atendimentos
305 usudrios e familiares {atendimentos de orientagio psicossocial a usudrios, atendimentos de
orienta¢do juridica a usuarios, atendimentos de orientagdo a familiares de usudrios e atendimentos
de orientagdo em visitas domiciliares), pelas equipes técnicas, ferramenta de inquestiondvel
importancia para a inclusdo social dos usuarios do programa.

Tanto os resultados alcancados, como as metas definidas relativas a este indicador sdo cumulativas
ao longo dos periodos avaliatérios, ou seja, seus valores alcangados e definidos séo resultado da
soma entre os valores de cada periodo avaliatério e dos periodos anteriores dentro de cada ano.
Unidade de medida: n2 absoluto

Fonte de Comprovagdo: relatérios consolidados encaminhados ac departamento de monitoramento
do Instituto Elo pelas equipes técnicas dos Centros de Prevengio a Criminalidade, com assinatura do
gestor responsavel pelo CPC e equipe técnica do programa.

Férmula de Calculo: somatodrio do ndmero de atendimentos empreendidos no periodo avaliatsrio.
Polaridade: guanto maior melhor

Calculo de Desempenho (CD}): {resultado / meta) x 100

Calculo da Nota: Regra Geral

Area Temitica 2 — AgBes, produtos, processos e atividades estruturantes desenvolvidas no mbito
da Politica de Prevencgdo A Criminalidade .

2.1. Niimero de projetos locais realizados pelo Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!

Descrigdo: os projetos locais e de circulagdo sio dispositivos de aproximacio e/ou atendimento aos
jovens, bem como de intervengéo. Tais projetos s3o construidos a partir da andlise de um contexto
local especifico no qual manifestacBes de violéncia e criminalidade estdo presentes. Na metodologia
do Programa de Controle de Homicidios Fica Vivel os projetos locais e de circulagdo s3o entendidos
como instrumentos para responder a cenarios especificos da dinamica criminal e para a superagio de
condi¢des de limita¢do/ restricio de mobilidade e acesso a espagos de lazer, cultura etc. Eles podem
ser parte de um processo ou marcar o inicio de algo a ser trabathado posteriormente pelo Programa.
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Unidade de medida: n2 absoluto

Fonte de Comprovagdo: Relatdrios de avaliagdo da execugdo dos projetos locais

Férmula de Célculo: somatdrio do nimero de projetos executados nos perfodos avaliatérios dentro
de cada ano.

Polaridade: quanto maior melhor

Célculo de Desempenho (CD}: {resultado / meta) x 100

Calculo da Nota: Regra Geral

2.2, Nimero de relatdrios descritivos da. gestdo das oficinas do Programa de Controle de
Homicidios Fica Vivo!

DescricBio: a Gestdo dos Projetos de Oficinas do Pragrama Fica Vivo! constitui uma agdo estratégica
dentro do Termo de Parceria estabelecido entre Instituto Elo e Secretaria de Estado de Defesa Social.
Diante da sua dimensdo e complexidade torna-se necessario a descrigio e analise pormenorizada da
sua operagdo ao longo da execugdo do Termo Aditivo. O Relatério analitico da Gestdo dos Projetos
de Oficinas constitui um instrumento de sistematizagio das informagBes operacionais deste
processo. Ele deverd contemplar as seguintes informactes:
nimero de oficinas implantadas, suspensas e encerradas {por CPC, munlmplo e geral);
percentual de oficineiros {por CPC, municipio e geral);
percentual de oficineiros por sexo e faixa etéria {por CPC, municipio e geral),
numero de oficinas (por CPC, municipio e geral);
percentual de oficinas de acordo com o periodo do dia {manh3, tarde e noite};
percentual de oficinas de acordo com modalidade (esporte, cultura, arte, educacdo
profissional);

e percentual de oficinas por local de realizagio {escola, associagio comupitaria, igrejas,

quadras publicas, campos de futebol, espagos alugados});

* numero de jovens em oficinas (por CPC, municipio e geral);
Unidade de medida: n2 absoluto
Fonte de Comprovacao: relatérios elaborados e entregues  supervisio do Termo de Parceria
Férmula de Célculo: n? de relatdrios elaborados e entregues / n® de relatérios previstos
Polaridade: manter inalterado
Célculo de Desempenho (CD}: {resultado / meta) x 100
Célculo da Nota: Regra Geral

2.3. Nimero de relatdrios analiticos dos CPCs de base local

Descrigdo: o Relatdrio Analitico de Centro de Prevencio 4 Criminalidade de Base Local consiste em
um documento de registro e andlise da dindmica social das vicléncias e da criminalidade referente as
dreas de abrangéncia dos Centros de Prevengdio a Criminalidade de base local. O relatéric contém os
principais registros de fatos e fendmenos sociais percebidos pelos Centros de Prevencio 3
Criminalidade de base local como capazes de agenciar situagbes de violéncia e criminalidade nos
territdrios atendidos, as andlises preliminares destes fatos e os encaminhamentos definidos pela
gestdo social. Seu intuito final é sistematizar um conjunto de informagies e acdes referentes 3 leitura
local da dinamica social da violéncia e da criminalidade que permitam aos gestores da politica de
preven¢do a criminalidade acompanhar, avaliar e intervir de forma mais efetiva nos cendrios de
atuagdo dos Centros de Prevengfio & Criminalidade de base local. Tanto a meta com o resultado
deste indicador apresentam caracteristicas cumulativas.
Unidade de medida: n2 absoluto
Fonte de Comprovacdo: oficio com lista de relatérios elaborados no periodo avaliatério.
Férmula de Calculo: n? de relatérios elaborados/n® de relatérios previstos
Polaridade: manter inalterado
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Célculo de Desempenhao {CD): (resultado / meta} x 100
Célculo da Nota: Regra Geral

2.4. Namero de relatérios de localizacdo espacial dos usudrios do CEAPA e do PrEsp

Descrigdo: os Relatorios de Localizagdo Espacial dos Usudrios da CEAPA e do PRESP consistem em
andlises da distribuigdo por bairros da inscrigdo dos usudrios destes programas nos municipios onde
eles atual. Além disso, os relatérios também deverdo conter a distribuic8o por tipo de pena a cumprir
(para o programa CEAPA) e. de delitos cometidos pelos usuarios. De forma complementar, os
relatérios também contemplardo a descrigdio dos relatos de violéncias apresentados pelos usudrios.
Todas estas varidveis também ser3o analisadas para os CPCs de base local existentes dentro de cada
municipic, caso haja inscritos suficientes para respaldar o estudo.

Unidade de medida: n? absoluto )

Fonte de Comprovagdo: relatdrios elaborados e encaminhados por e-mail a gestdosocial de cada CPC
de Base Local e a supervisdo do Termo de Parceria

Formula de Célculo: ne de relatérios elaborados e entregues/n? de relatdrios previstos

Polaridade: manter inalterado

Célculo de Desempenho (CD): {resultado / meta) x 100

Calculo da Nota: regra geral

2.5. Nuimero de encontros formativos entre os atores da rede parceira do Programa de
Enfrentamento ao Trafico de Pessoas

Descri¢do: o indicador visa mensurar os encontros formativos realizados no &mbito do Programa de
Enfrentamento ao Trafico de Pessoas (PETP).Os encontros formativos realizados entre os atores da
rede parceira do Programa sdo essenciais para o alcance de seu objetivo, que é o de enfrentar o
trifico de pessoas por meio de uma metodologia de trabalho baseada em trés eixos de atuagio:
preven¢do, atengdo as vitimas e seus familiares e, por fim, repressdo e responsabilizacdo dos autores
do crime. Tais encontros formativos visam 4 estruturagdo e a qualificacdo de uma rede estratégica e
integrada de enfrentamento ao trifico de pessoas, formada por instituicdes governamentais e nio-
governamentais.

Para fins deste indicador, serdo considerados como encontros formativos as capacitacbes que tratam
de contelidos que visam o enfrentamento ao trifico de pessoas, a fim de aperfeigoar o fluxo de
encaminhamento do programa para esta rede bem como fomentar o envolvimento dos atores da
rede parceira, além de promover sua integracio e o nivelamento sobre o fendmeno do trifico de
pessoas. '

Os encontros formativos serdo organizados e realizados pela equipe técnica do NETP/PETP, em
parceria com o OEP. Considerada a diversidade dos atores da rede parceira, nfo haverd limite
minimo e maximo de participantes em tais encontros para efeito de cumprimento de meta, havera
contetidos formativos que visam o enfrentamento ao tréfico de pessoas.

Unidade de medida: n2 absoluto

Fonte de Comprovacgdo: relatdrios consolidados encaminhados ao departamento de monitoramento
do Instituto Elo pela equipe técnica do NETP/PETP, com assinatura do gestor social responsével,
breve descricdo do conteudo do encontro, assinatura dos facilitadores/palestrantes envolvidos e a
lista de presenga de todos os participantes.

Férmula de Célculo: somatério do nimero de encontros formativos realizados no periodo
avaliatdrio.

Polaridade: manter inalterado

Calculo de Desempenho {CD): (resultado / meta) x 100

Céleulo da Nota: regra geral
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Area Temdtica 3 — Capacitaciio das equipes técnicas de gestdo, supervisdo e programas CEAPA,
PRESP, Mediacdo de Conflitos, Fica Vivo! e PETP

3.1. Percentual de participacdo das equipes técnicas de gestdo, supervisdo e Programas CEAPA,
PRESP, Mediac&o de Conflitos, Fica Vivo! E PETP nas capacitagbes e semindrios

Descrigho: As capacitagBes e semindarios para os profissionais contratados pelo Instituto Elo para

atuarem na Politica de Prevengo i Criminalidade objetivam:

1) Contribuir para o aprimoramento das competéncias das equipes técnicas dos CPCs;

2} Otimizar o cumprimento dos procedimentos definidos nas metodologias dos programas;

3} Garantir maior envolvimento e responsabilidade das equipes técnicas com relago aos objetivos

dos.programas e da politica de preveng3o a criminalidade;

4} Promover a integragdo e o nivelamento das equipes visando o aprimoramento continuo da Politica

de Prevengdo  Criminalidade. '

As capacitagbes e seminarios de cada programa, deverdo ecorrer com um intervalo minimo de uma

semana entre um evento e outro, periodo necessario para a organizacdo interna do evento.

Este indicador aufere o percentual de participacio de todos os profissionais nas capacitacdes e

semindrios oferecidos em cada periodo avaliatério. Para sua contabilizacdo serd mensurada a

presenca dos profissionais com contrato de trabalho em vigor no momento das capacitagBes e

semindrios. Nos casos de capacitagdo inicial que incluem a capacitagdo de profissionais contratados

para executarem a politica no interier, a instituicdo terd até 45 dias apds a contratacio para realizar a -

capacitagdo. Nos casos de capacitagbes metodoldgicas e semindrios, serfio contabilizados apenas os

técnicos sociais contratados até 30 dias antes da data do evento. Profissionais cuja data de

contratacdo seja inferior a um més ndo deverio ser contabilizados para fins de cdlculo do resultado.

Além disso, ndo integrardo o célculo do percentual de participagdo nas capacitaces e seminarios os

profissionais que, na data de realizagdo destes, encontrarem-se nas seguintes condicdes:

1. Gozando férias;

2. De licenca médica ou maternidade, de acordo com as normas da Consolidagdo das Leis do

Trabalho; )

3. De aviso prévio;

4. De atestado médico, de acordo com as normas da Consolidagio das Leis do Trabalho;

5. De licenga médica para acompanhamento médico de familiares em primeiro grau, de acordo com

as normas da Consolidacdo das Leis do Trabalho;

6. Profissionais contratados para atuagio no interior do Estado cuja data de contratag¢3o seja inferior

a 30 dias da data de realizagdo do evento;

7. Obito de familiares em primeiro grau, de acordo com as normas da Consolidacio das Leis do

Trabalho.

8. Realizando outra atividade de responsabilidade do profissional que nio possa ser adiada, por um

carater de urgéncia ou emergéncia da mesma, desde que o fato esteja expressamente justificado e

autorizado pela supervisdo do termo de parceria.

O departamento de gestdo de eventos do Instituto Elo cuidard do registro e afericdo das presengas

nas capacitacdes e seminarios.

Para efeito de contabilizagdo, sero considerados presentes nestas capacitacdes os profissionais que

assinarem a lista de presenca. Por conseqiiéncia, os casos em que nio houver assinatura e que n3o

estiverem vinculados as justificativas pertinentes de auséncia, serdo contabilizados como ausentes.

Unidade de medida: Percentual

Fonte de Comprovagdo: Listas de presenca das capacitagbes e seminarios

Férmula de Calculo: (Namero total de profissionais empregados do Instituto Elo presentes nas

capacitagbes / numero total de profissionais empregados do Instituto Elo, nas datas das

capacitagbes).

Polaridade: Quanto maior melhor ) -

Céleuto de Desempenho (CD): {resultado / meta) x 10 y
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Area Tematica 4 — Composigdo, ampliagdo e reposicdio das equipes técnicas de gestdo, supervisdo e
programas CEAPA, PRESP, Mediacdo de Conflitos, Fica Vivol e PETP

4.1. Numero de dias utilizados para reposicdo de equipe

Descrigdo: as metas estabelecidas para este indicador objetivam garantir que a reposicio de técnicos
sociais e gestores sociais seja realizada em tempo habil pela OSCIP Instituto Elo, de forma promover
a continuidade dos servigos prestados.

Define-se como reposicdo de equipe, para efeito de calculo deste indicador, o progesso de
preenchimento de vaga de trabalho em aberto para os cargos de técnico social e gestor social. Assim,
este procedimento é realizado para os casos de substituicio de funcionérips. O processo tem inicio
com o encaminhamento de Requisicdo de Pessoal — RP pelo gestor social do CPC para reposic8o de
técnicos sociais e pela Diretoria Executiva da OSCIP para reposigio de gestores sociais e analistas
sociais.

Para efeito do calculo do indicador, cada desisténcia de candidatos convocados, incidird em uma
subtragdo de cinco dias corridos no total de dias utilizados até a contratagdo, visto gue cada
desisténcia no comum das vezes gera uma nova convocagac e um novo prazo de resposta. Da mesma
forma, em caso de realizagio do processo seletivo e da nfo aprovacio de candidatos aptos a
assumirem a vaga, deverdo ser subtraidos 15 dias do total de dias gastos para a reposigdo ja que
nesta circunstancia, um novo processo de selegio, com todas as suas etapas, devera ser realizado.

As datas iniciais e finais para a contabilizagdo dos dias totais gastos serdo, respectivamente, as datas
de desligamento do antigo funciondrio e a data de contratagdo de seu respectivo substituto,

Para fins deste indicador, os prazos dever3o ser computados excluindo o dia do comego e incluindo o
do vencimento, sendo considerados os dias corridos e ndo somente os dias uteis, a partir do 1°
(primeiro) dia {til apds a data de desligamento.

Unidade de medida: n2 absoluto

Fonte de Comprovacgdo: rescisdes contratuais e Contratos de trabathos

Férmula de Calculo: (¥ nimero de dias corridos gastos em cada reposicio de equipe) — (Numero de
desisténcias formais x 5} — (Ndmero de processos realizados sem a aprovacdo de candidatos aptos X
15) / n2 de reposi¢des realizadas

Polaridade: quanto menor melhor

Célculo de Desempenho (CD:1 ~ [{resultado — meta)} / meta] x100

Calculo da Nota: regra geral

4.2. Namero de dias utilizados para ampliagdo e composicio de equipe

Descricdo: as metas estabelecidas para este indicador objetivam garantir que as contratacBes de
funciondrios para ampliagies de equipes e composicbes de novas equipes sejam realizadas em
tempo habil pela OSCIP Instituto Elo.

Define-se como ampliagio de equipe, para efeito de calculo deste indicador, o aumento do nimero
de gestores sociais e técnicos sociais em equipes de trabalho atuantes. J4 a composigiio de equipe
nova ocorre quando hd a implantagdo de um novo Centro de Prevengio & Criminalidade ou
composicao de equipe nova de trabalho.

Para efeito do calcufe do indicador, tada desisténcia de candidatos convocados, incidira em uma
subtragdo de dez dias corridos no total de dias utilizados até a contratagdo, visto que cada
desisténcia gera uma nova convocacdo e um nove prazo de resposta. Da mesma forma, em caso de
realizagao do processo seletivo e da ndo aprovagéo de candidatos aptos a assumirem a vaga, devero
ser subtraidos 15 dias do total de dias gastos j& que nesta circunstincia, um novo processo de
sele¢do, com todas as suas etapas, devera ser realizado.

As datas iniciais e finais para a contabilizacio dos dias gastos serdo respectivamente as datas de
. recepgdo de oficio do Orgho Estatal Parceiro {SEDS) solicitando a contratagdo, pelo Instituto Elo, e da
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informagao, via oficio, do Instituto Elo para a SEDS, informando a finalizagdo do processo seletivo e a
disponibilizacdo dos selecionados para contratagdo. _

A contratacdo dos novos funciondrios fica condicionada ao encaminhamento, por parte do OEP, de
oficio autorizando a contratacdo e 3 existéncia de recursos disponiveis para a contratacio de pessoal.
Para fins deste indicador, os prazos deverdo ser computados excluindo o dia do comego e incluindo o
do vencimento, sendo. considerados os dias corridos e n3o somente os dias (teis, a partir do 12
(primeiro) dia (til apds o dia de recepgdo do oficio do OEP solicitando a contratagdo.

Unidade de Medida: n¢ absoluto :

Fonte de Comprovacgdo: Oficic de solicitagio da contratagdo e oficio de infarmacgdo da finalizagdo do
processo seletivo

Férmula de Célculo: (§ nimero de dias corridos gastos em cada ampllagao e composi¢do de nova
equipe) — (Numero de desisténcias formais x 10) - (Ndmero de processos realizados sem a aprovagio
de candidatos aptos X 15}/ n2 de ampliagbes e novas composicdes realizadas

Polaridade: Quanto menor melhor

Célculo de Desempenho {CD}: 1 — [{resultado — meta) / meta] x100

Calculo da Nota: Regra Geral

Area Temitica 5 - Divulgacio e comunicagdio do trabalho desenvolvido na Politica de Prevengdo a
Criminalidade

5.1. Nimero de edicbes do informativo digital sobre as a¢Bes desenvolvidas pela Politica de
Prevencio 3 Criminalidade “Prevengao em Rede” publicadas

‘Descrigdo: este informative tem por objetivo a comunica¢do e socializagdo de agBes, projetos e
resultados da Politica de Prevengo Social & Criminalidade.
O informativo deve conter necessariamente matérias jornalisticas, artigos e divulgagdes das agdes
desenvolvidas por meio dos programas CEAPA, Fica Vivol, Mediagio de Conflitos, PRESP e PETP que
obtiveram resultados positivos para a Politica de Preveng3o 3 Criminalidade.
Serdo ao todo 04 (quatro) edigdes do informativo eletrénico nos 12 (doze) meses de vigéncia do X
Termo Aditivo ac Termo de Parceria.
As edigdes terfio periodicidade trimestral, devendo ser publicadas nos dltimos meses de cada
trimestre, a saber: 332 periodo avaliatdrio (publica¢io no més de dezembro); 342 periodo avallatono
{publicagdo no més de margo) e 352 periodo avaliatério (publicagio no més de junho).
Todos os infarmativos eletronicos deverdo, necessariamente, passar por andlise prévia da supervisdo
do Termo de Parceria e da Assessoria de Comunicacio da SEDS (ASCOM), de forma a seguir as
instrugdes oficiais de publicidade, formato e disposi¢io das marcas, bem como adequagio tematica
ao objeto do Termo de Parceria.
Unidade de medida: N2 absoluto
Fonte de Comprovacgdo: Publicagdes do Informativo digital “Prevengio em Rede”.
Formula de Célculo: Somatorio de publicagdes realizadas.
Polaridade: Manter inalterado
Cdlculo de Desempenho (CD): 1 — [{resultado — meta) / meta] x100

Area Temitica & - A¢Bes de apoio subsididrio 4 execugio da Politica de Prevengdo a Criminalidade
.6.1. Namero de acdes de captagio de recursos realizadas

Descrigdo: As agBes previstas neste indicador objetivam a captacio de recursos para apoio
-subsidiario e pontual 3 execu¢do de agbes diretivas de prevencdo a criminalidade desenvolvidas

pelos programas CEAPA, PRESP, Mediacio de Conflitos, Fica Vivol e PETP, em fungio do
estabelecimento de parcerias, tonvénios, etc., com instituicbes puablicas ou privadas. Os recursos
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captados, em atendimento 3 legislagfio, devergo ser aplicados exclusivamente no objeto do Termo
de Parceria. : :
As agdes passiveis de serem contabilizadas neste indicador sdo:

» aprovacio de projetos em leis de incentivo;

s 0 estabelecimento de parcerias, convénios etc. que tornem possivel a economia de recursos

repassados pelo Termo de Parceria;

s oencaminhamento de projetos para potenciais financiadores;

* acaptacio de recursos diretos;

* acaptaciio de doagbes materiais (bens e servicos);
Unidade de medida: N2 absoluto
Fonte de Comprovagdo: Relatérios de apresentacdo das agdes encaminhados ao OEP e aprovados
pelo supervisor do Terme de Parceria.
Férmula de Calculo: Somatério do nimero de actes empreendidas.
Polaridade: Quanto maior melhor
Célculo de Desempenho (CD): (resultado / meta) x 10

Area Temética 7 — Gestdo da entidade parceira
7.1. Percentual de conformidade dos processos analisados na checagem amostral periddica

Descri¢dio: Uma das atribuicdes do OEP no acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Parceria é a
realizagio das checagens amostrais periddicas sobre o periodo avaliatdrio, conforme metodologia
pré-estabelecida pela SEPLAG, gerando-se relatério conclusivo, que deve ser levado ao
conhecimento dos membros da Comissio de Avaliagdo, quando da reuniao desta.

A metodologia estruturada pela SEPLAG, que norteia a realizagdo deste procedimento, estabelece
que o OFEP deve verificar uma amostra de processos de compras, de contratacdo de servigos,
contratagdo de pessoal, concessdo de didrias e procedimentos de reembolso de despesas. Deve-se
observar se 0s processos executados estio em conformidade com o Regulamento de Compras e
Contratagdes e com o regulamento interno contendo normas para concessdo de didrias e
procedimentos de reembaolso, e se coadunam com o objeto do Termo de Parceria.

O Regulamento de Compras e Contratagdes - RCC de cada OSCIP que possui Termo de Parceria deve
ser construido de acordo com o manual disponibilizado no sitio eletrénico da SEPLAG, e aprovado
tanto pela SEPLAG quanto pelo Orgdo Estatal Parceiro — OEP. O RCC estabelece procedimentos que
devem obrigatoriamente ser observados pela eptidade em suas compras e contratagdes,

0 Regulamentg interno contendo as normas de concessdo de didrias e procedimentos de reembolso
é um documento normatizador da entidade, que deve ser elaborado por esta e submetido para
aprovacgao prévia e formal do OEP e da SEPLAG. Este regulamento estabelece os procedimentos que
obrigatariamente devem ser seguidos pela entidade para a concessdo de didrias e realizagdo de
reembolso de despesas. .

Para avaliar o percentual de conformidade dos processos analisados na checagem amostral, a
SEPLAG estruturou um modelo de Relatério, que deve ser utilizado pelo OEP para demonstrar os
processos analisados. Um dos itens desse relatério € a apuragdo do percentual de conformidade dos
processos analisados na checagem amostral, que sera utilizado para calculo deste indicador. Importa
salientar que, caso exista a necessidade de realizacio de checagem de efetividade {que verifica a
conformidade dos processos considerados inconformes pela equipe de checagem amostral quando
da realizagio deste procedimento), o resultadoe a ser considerado sera o apurado ap6s a finalizagdo
do respectivo relatério, )

Férmula de Calculo: (Nimero de processos analisados na checagem amostral que cumpriram os
requisitos do RCC e do Regulamento internc contende as normas de concessdo de didrias e
procedimentos de reembolso/ Nimero de processos analisados na checagem amostral) x 100%
Unidade de medida: Percentual
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Periodicidade de Monitoramento: Conforme periodo de avaliagdo da CA

Fonte de Comprovagdo: Relatérios de Checagem Amostral (e Relatérios de Checagem de Efetividade,
quando for o caso) elaborados pela Comissdo Supervisora do Termo de Patceria em conjunto com os
seus assessores, conforme modelo da SEPLAG.

Valor de Referéncia {VD): Vide quadro de indicadores e metas

Metas: 100% :

Polaridade: Maior methor

Calculo de desempenho (CD): Conforme quadro a seguir:

100%
de 90% a 99,99% 8
de 80% a 89,99% 6
de 0% a 79,99% 0

7.2. Taxa de gastos com drea meio do Termo de Parceria

Descricdo: O objetivo do indicador é mensurar em que medida as receitas sdo utilizadas para
pagamento de gastos com drea meio do termo de parceria. Ainda que o resultado do indicador ndo
permita tirar conclusfes quanto a propor¢do de recursos alocados nas despesas diretamente
relacionadas a atividade finalistica da politica publica, ¢ um bom indicativo da utilizagdo dos recursos
com a manutengao da estrutura {logistica, de pessoal e administrativa) da entidade parceira.

A partir de defini¢des conjuntas entre OEP, entidade parceira e SEPLAG, consideram-se, no contexto
do Termo de Parceria, as seguintes subcategorias de despesa da Meméria de Célculo como despesas
de area meio: .

a) Subcategorias de Despesa da Memdria de Calculo consideradas como despesas operacionais
no Termo de Parceria, no ano de 2013

2.2.1 Auditoria extena

222 - Assessoria Juridica

223 Consultoria

2.2.4 Assessoria Contabil

225 Servigos de Seguranca

2.2.6 Manutengio e Suporte em Softwares
227 Medicina e Seguranga do Trabalho

2,218 Servicos de Publicidade, Comunicagio e MK T

2219 Servigos de Desmontagem e Montagem de Mdveis

2.2.20 Servigos de Entrega de V ale Transportes

2221 Servigos de Manutencgfio ¢ Reparas

2222 Servigos de Instala¢des e Manuteﬁc;ﬁes Elétricas e em Rede de Computadores
2,223 Servigos em Ar Condicionado

2227 Fretes e Carretos

2.2.30 Adequacfo de Instalagdes

2.2.3] QOutros Servigos de Terceiros ) i
2.3.1 Aluguel ' '\j
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232 Condominio
233 Telefore Fixo
2.34 Teletone Mdvel
235 Energia Eiétrica
2.3.6 Agua e Esgoto
237 1PTU
238 Cartorio
239 Correios & Telégrafos

2.3.10 Material de Copa e Cozinha
2.3.11 Material de Limpeza

23.12 Material de Escritorio

2.3.13 Lanches ¢ Refeigoes

2315 Seguros de Imdveis

2.3.16 Assinatura de Certificado Digital
2317 Taxas Municipais, Estaduais e Federais
2.3.18 Despesas Bancérias

2.3.19 Juros e Multas

2.3.20 Taxa de Expediente

2.3.21 LO.F

2322 I.LR.R.F s/ Aplicagdes

23.32 Outras Despesas Gerais

b} Subcategorias de Despesa da Memdria de Célculo consideradas como despesas operacionais
no Termao de Parceria, no ano de 2014

221 Aluguel (sede da entidade)

222 Condominio (sede da entidade)

223 IPTU (sede da entidade)

224 Seguros de Imoveis (sede da entidade)
225 Energia Elétrica (sede da entidade)
2.2.6 Agua e Esgoto (sede da entidade)
227 Telefone Fixe (sede da entidade)
221 Assessoria Contabil

2212 Assessoria Juridica

2.2.13 Auditoria Externa

2.2.14 Caonsultoria

22.17 Assinatura de Certificado Digital

2.2.18 Assinatura de Periddicos e Aquisi¢dio de Livros |
2220 Manutengio e Reparos em Redes e Computadores
2221 Servigos de Instalagfio ¢ Manutengdo Elétrica ¢ Hidraulica (sede da entidade)
2.2.22 Manutengéo e Reparos em Ar Condicionado

2223 Servigos de Montagem e Desmontagem de Mobilidrio
2225 Servigos de Manutengdo em Equipamentos e Mdquinas
2.2.27 Servigos de Entrega/Recarga de Vate Transportes
2.2.30 Servigos de Seguranga (sede da entidade)

2231 Correios e Telégrafos

2232 Cartério

2.2.33 Despesas Bancérias

2.2.34 Taxa de Expediente

2.2.35 Taxas Municipais, Estaduais e Federais

2.2.36 LOF
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2,237 LR.R.F s/ Aplicagies

2238 Juros e Multas

2,239 Material de Limpeza (sede da entidade)

2.2.40 Material de Copa e Cozinha (sede da entidade)

2241 Lanches e Refeigoes (colaboradores da entidade)

2.2.43 Material de Informatica

2,244 Material de Eseritorio (sede da entidade)

22,50 Taxi {colaboradores da entidade)

2.2.65 Material de Consumo

Para facilitar o cdlculo dos valores dos itens 2,1.1, 2.1.2, 2.1.3 e 2,1.4 (despesas de pessoal) devers
ser obtida a propor¢do entre os gastos dos cargos referentes & drea meio e o total de gastos de
pessoal na previsdo realizada na Memdria de Clculo, para que esta proporcdo seja aplicada ao valor
total gasto com pessoal durante a execugdo do programa de trabatho em regime de competéncia.

Férmula de célculo: (Valor total dos gastos com area meio / Valor total dos gastos) x 100%
Unidade de Medida: Percentual

Periodicidade de monitoramento: Conforme periodo de vigéncia da Meméria de Calculo
Fonte de comprovag¢do: Memdria(s) de Cdiculo e Relatério(s) Gerencial(ais) Financeiro(s)
Valor de referéncia: Vide quadro de indicadores e metas

Polaridade: Menor melhor

Célculo de desempenho: [1 - (Resultado — Meta / Meta } ] x 10

7.3. Eficécia do Planejamento Fisico e Financeiro dp Termo de Parceria

DescrigBo: Este indicador busca verificar a consisténcia entre o planejamento e a execugio fisica e
financeira do Termo de Parceria. Assim, o objetivo deste indicador é aprimorar o planejamento do
Termo de Parceria,

Férmula de Calculo:

{ ?=1[(1—I1—<:Dil)xpi]} % }121[(1—!1—%]):;9}]

rpri TpPj

x 100%

No qual:

i: Todos os indicadores e produtos estabelecidos no Programa de Trabaiho
p: Peso de todos os indicadores e produtos estabelecidos no Programa de Trabalho e o Peso de cada
Categoria de despesa
Célculo do Desempenho {CD) dos Indicadores e Produtos:
Indicadores
* Realizado / Meta;
Produtos {CD) ,
* Ovalorserd 1 para os produtos entregues no prazo;
* O valor serd 0 para produtos ndo entregues ou entregues com atraso superior a 30
dias e; :
» O valor para atrasos inferiores a 30 dias serd obtido pela formula: (30 — N2 de dias
corridos de atraso) / 30
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j: Categorias de despesa dos Termos de Parceria {Gastos com Pessoal; Gastos Gerais; Aquisicdo de
bens Permanentes)
DEC: Despesa executada na categoria j
DPC: Despesa planejada na categoria j
P j: divisdo entre a Despesa planejada na categoria j e o somatério de todas as despesas planejadas
Obs: Para fins de cilculo do indicador, quando a previsdo da meta fisica ou a previsdo de gasto na
categoria for O (zero), o resuitado das férmulas de Célculo do Desempenho ou o resultado de DECj /
DPC | sera:

e 1 para casos em que o executado seja 0 {zero) e

= (0 para casos em que o executado seja diferente de O (zero).
Quando o resultado do Calcule de Desempenho ou o resultado de DEC j / DPC j for maior do que 2
{dois}, o resultado serd considerado como 0 {zero).
Unidade de Medida: Percentual -
Periodicidade de Monitoramento: Conforme vigéncia do Termo de Parceria/Termo Aditivo
- Fonte de Comprovacdo: Meméria de Calculo, Quadro de Indicadores e Quadro de Produtos do
Termo de Parceria, Relatdrio Gerencial de Resultados e Relatérios Gerenciais Financeiros.
Valor de Referéncia (VO): Vide quadro de indicadores e metas
Polaridade: Maior melhor :
Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10

Pagina 31 de 43 Q \



eweidosd 0e a3ygnd op cEsape ep OWOD Wag

a0y
ce ajgnd op OEsIPE EP OWOD WG ‘|RUQISL BWSISIS op

Ve ¥Loz/eo €10¢/20 oz ‘jeuoisug ewajsls op sossaud3 sp (enog oesnjaul ap ewesdold | sossaud] ap [BH0S 0gsnuf 3p eweldald Op SOUBIBYUILEIUD =T
Qp SOJU3WERYUIWEDUI B SOJUSWIPUALE S0P OARLISIP OUOIE[AY (@  SOJUIWIPU3IE SO 2UgOS  OD3J|BUE  Opniss  Jezi|eay
SE08534 3P 0Ll ] SEOSS3

.SE $T0Z/90 PLOZ/P0 fard oe ojusweluayul ap ewesrdoid oad sopeyuedwose sosed sop | 3p 0dlel) oe oudweanug ap pwesBold ojad sopeyuedwaode | 1
OjUaLLEIONUCW O DIGOS OLY|eU. OPNISS OP OA{A053P OLigle|aY | SOSEY SOP OJUSWEIONUOW O 2UqOS Od|I[EUE Ophisa lezjeay

sopejue|dwi Walas e |e307 aseg ap apepljewiui sopelue|duy walss e B30l sseq ap |,

+SE ¥102/30 €102/20 0z B oE5UAAILY w_uu Mo:_cmu. ap mo_u_umo_m_cmmm_m _..._.muu Mm_t.c.um_.m_m apepieulw) ¢ 0BIUIARLd 3P s0Jjua’ ap soapsoubelp Jeloge(3 €1
e13Ug|oiA & 0Bduanasd e eied @ 503|juod ap eayoed BIUD|03A § ORIUasald e esed 3 soypyuod ap eaiyaed
) oeinos e eied wanquiuod anb ogdejuaiio ap oluawipadosd | ce3njos e eled wangliuad 3nb ogdelualiD 3p oyuswipasosd op

e FI0T/E0 £I0Z/40 fard Op weled] anb sapipuale sosed Sop @ 0edepaw 3p ojualwpasosd | weles) anb sopipuale sosed sop @ ogSelpaw ap ouawpadaid | 7T
0p BRUISISSp BP Wejen anb soyyuo) ap opdepaiy Bwesfoud [ op epugisisap ep weleny anb soupuoy ep. ogleipeiy
9)ad S0pIPUa3e 5058 S0P 0}[EUR OPNISD OP DAIDSAP OUYIE|RY | BwEIS0ld 0f9d SOPIPUDLE SOSEY SOp DIIL|BUR OpNlsa Jen|eay
apepijeulwd g ogiuaaaid ap sewwefold BpepI[EUILLY & OBSUIASIY

5€ ¥10Z/90 ¥10z/10 0z sOp soUgns} sop opldeysies ap esinbsag ep aanuosap ouocieay Tt

9p seweuFold sop soliensn sop agdejsiies ap esinbsad Jeindexg

SOIY1IUAI-03(UIRL
sonpoud ap

OJuslUIA|OAUBSE(]

SOLNQOYd 30 04AVND ¢

QHENV TVLVLET O¥YDAQ
m—émc SYNIIW 3d OQVLSH 00 ONHIAOD




GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
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5. ATRIBUTOS DOS PRODUTOS

1. Desenvolvimento de produtos técnico-cientificos
1.1.Executar pesquisa de satisfacdo dos usudrios dos programas de prevencdo a criminalidade

Descri¢do: A pesquisa de avaliagio dos niveis de satisfagdo dos usudrios de politicas publicas
constitui uma referéncia substantiva para o planejamento e avaliagdo das mesmas. Diante deste
cendrio, este produto se refere & execugdo da pesquisa de avaliagdo do nivel de satisfagdo dos
usudrios dos programas de prevengdo a criminalidade PRESP, Fica Vivo!l, Mediagéo de Conflitos e
CEAPA. A metodologia deveréd garantir que as informagdes produzidas com a execugdo da pesquisa
permitam & SEDS uma leitura qualificada do objeto investigado. A metodologia deverd contemplar a
andlise: 1) do perfil socioecondmico dos usuarios; 2} da satisfagdo dos usudrios com os programas; 3)
da avaliagdo que os usudrios fazem dos programas; 4) da aveliagio dos usudrios sobre seu
aprendizado alcangado com a participagdo nas agbes e atividades desenvolvidas e promovidas pelos
programas; 5) da importancia atribuida pelos usuarios aos programas e d Politica de Preven¢do a
Criminalidade; 6) do nivel de conhecimento dos usudrios em relagiio aos programas,

Critério de Aceitacdo: A metodologia da pesquisa deverd ser avaliada a aprovada pelo OEP, que
verificard o atendimento dos objetivos acima elencados.

Produto: Relatério consolidado das Pesquisas de Satisfacdo aplicadas aos usuarios dos programas de
prevencgado a criminalidade entregue.

Fonte de Comprovacdo: Oficio encaminhado 2 Supervisio do Termo de Parceria com o Relatério
Descritive de Resultados da Pesquisa

Duragdo: Janeiro de 2014 a Junho de 2014

1.2. Realizar estudo analitico dos casos atendidos pelo Programa Mediaco de Conflitos que tratam
da desisténcia do procedimento de mediagio e dos casos atendidos gue tratam do procedimento
de orientag3o que contribuem para a solu¢io pacifica de conflitos e para a prevencdo a violéncia

Descrigio: o estudo deverd analisar os casos atendidos pelo Programa Mediagdo de Confiitos, nos
eixos “Atendimento Individual” e “Atendimento Coletivo”, nos procedimentos de orientagdo e de
mediac3o, que contribuem para solugdo pacifica de conflitos.

Nos casos atendidos no procedimento de mediagio o estudo devera contemplar a anélise dos casos
de mediagdo encerrados que ndo alcancaram solu¢do pacifica de conflitos pelo motivo de

desisténcia; faz-se necessdrio compreender quais 530 as variagdes do conjunto de desisténcias -

identificadas.

Nos casos atendidos no procedimento de orientacdo o estudo devera conternplara integralidade do
seu procedimento, ou seja, compreender quais s3o os casos de orientagdo que tratam diretamente
do enfrentamento a violéncia e quais tratam do acessec a direitos e tambérn dos casos de orientagdo
encerrados que ndo alcangaram solugdo pacifica de conflitos pelo motivo de desisténcia; faz-se
necessdrio compreender quais sdo as variagdes do conjunto de desisténcias identificadas.

Para tanto, devera fazer uso de métodos e ferramentais analiticos de reconhecida validade cientifica,
critérios rigorosos de execucdo investigativa e avaliagio da confiabilidade de dados e informagGes
secundarias utilizadas. Os resultados da investigacdo deverdo permitir ao OEP uma leitura gualificada
do objeto investigado e condic8es para avaliacdo da viabilidade de construcdo de um nove indicador
para o Programa ou alteracdo de algum indicador ja existente.

Critério de Aceitacdo: o estudo deverd ser avaliado pelo OEP, que verificara o atendimento dos
objetivos acima elencados.

Produto: relatério técnico do estudo

Fonte de Comprovacdo: relatério técnico do estudo dos casos atendidos que tratam da desisténcia
do procedimento de mediacdo e dos casos atendidos que tratam do procedimento de orientagio que
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contribuem para a solugdo pacifica de conflitos e para a prevengiio da violéncia impresso e oficio de
encaminhamento do mesmo ao OEP.
Duragéo: lulho de 2013 a Margo de 2013

1.3. Elaborar diagndsticos de Centros de Prevencdo 3 Criminalidade de base local a serem
implantados

Descricdo: Diagnosticos definem-se, fundamentalmente, pela descricio analitica de um cendrio. No
contexto das politicas publicas, as Ciéncias Humanas e as Ciéncias Sociais Aplicadas se apropriaram
do termo para se referirem a um marco inicial de atuagio, referindo-se a um retrato inicial que
justifica, orienta, permite avaliar a intervengdo e fomenta a mobilizacdo comunitaria no contexto de
uma Politica Piblica, Sob esta 6tica, diagndstico é o produto a partir do qual, no quadro geral do
planejamento da implantacdo de um CPC de Base Local, seus gestores terfio acesso a um quadro
analitico local do territério onde serdio implementadas as agBes inerentes a este equipamento.
Assim, seu objetivo principal é: oferecer subsidios/respaldo técnico ao processo de implantagdo em
nivel local da Politica de Prevengfio Social 3 Criminalidade. Ressalta-se que ao longo dos 12 meses de
vigéncia do X Aditivo estdo previstas 7implantagbes de CPCs de Base Local e que para cada uma delas
deverd ser elaborado um diagnéstico. Assim espera-se que neste mesmo perfodo a OSCIP elabore 07
diagndsticos.

Critério de Aceitagdo: o produto devera ser avaliado pelo OEP, que verificara o atendimento dos
objetivos acima elencados, desde que haja viabilidade de obteng3o das informaces.

Produto: relatdrio com diagndstico para implantag3o de CPC de Base Local

Fonte de Comprovagdo: oficic encaminhado a supervisfo do Termo de Parceria com os Diagndsticos
Durag¢do: Julho de 2013 a Junho de 2014

1.4. Realizar estudo analitico sobre 0 monitoramento dos casos acompanhados pelo Programa de
Enfrentamento ao Trifico de Pessoas

Descrigdo: ¢ objetivo deste estudo é realizar uma andlise acerca do monitoramento dos casos de
tréfico de pessoas que sdo -acompanhados pelo Programa de Enfrentamento ao Tréfico de Pessoas,
visando instrumentalizar o programa na consolidagio de taxas e/ou indices que contribuam para a
padronizacdo deste acompanhamento, garantindo procedimentos eficazes no tratamento dos casos.
Para tanto, este estudo devera definir quais sdo as téenicas/metodologias indicadas para realizagio
eficaz do monitoramento dos cases acompanhados.

Este acompanhamento relacicna-se as intervengbes que visam promover o acesso aos direitos das
vitimas diretas e indiretas deste crime, com agdes de articulagdo em prol da protegio e assisténcia
juridica, social e de saude, assisténcia consular, acolhimento e abrigo provisério, garantia de
prote¢do da intimidade e identidade. Além de garantir a interlocugio com os sistemas de justica e
seguranca, com o objetivo de criminalizar os atos praticados que configuram trafico de pessoas,
buscando a repressio e responsabilizacio de seus autores,

Critério de Aceitacdo: o estudo deverd ser avaliado pelo OEP, que verificard o atendimento dos
objetivos acima elencados, e sua aceitacio sera realizada mediante oficio que comprove o alcance do
resultado esperado pelo OEP, desde que haja viabilidade de obtengéo das informagdes.

Produto: Relatdrio técnico do estudo

Fonte de Comprovagdo: relatdrio técnico do estudo da andlise sobre o monitoramento dos casos
acompanhados pelo Programa de Enfrentamento ao Tréfico de Pessoas impresso e encaminhado via
oficio ao OEP.

Duragdo: Abril de 2014 a lunho de 2014
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1.5. Realizar estudo analitico sobre os atendimentos e encaminhamentos do Programa de Inclusdo
Social do Egresso do Sistema Prisional bem como da adesdo do publico ao Programa

Descrigio: o objetive deste estudo é analisar e dimensionar a efetividade dos atendimentos e
encaminhamentos do Programa a partir da identificacio de fatores de vulnerabilidade ou de risco
social apresentados no momento da inscricdo do usuério e no decorrer do acompanhamento
realizado pela equipe técnica. Ao mesmo tempo pretende-se compreender de forma mais detalhada
como se dd a adesdo dos usudrios ao programa, quais sdo suas principais demandas e de que
maneira as interven¢Bes propostas e realizadas pelo PRESP favorecem a inclusdo social do puiblico
atendido.

Critério de Aceitacdo: O estudo devera ser avaliado pelo OEP, que verificard o atendimento dos
objetivos acima elencados, e sua aceita¢do serd realizada mediante oficio que comprove o alcance do
resultado esperado pelo OEP, desde que haja viabilidade de obtengio das informages.

Produto: relatdrio técnico do estudo

Fonte de Comprovagdo: relatdrio técnico do estudo analitico sobre os atendimentos e
encaminhamentos do Programa de Inclusio Social de Egressos do Sistema Prisional bem como da
ades3o do publico ao Programa impresso e encaminhado via oficio ao OEP.

Duragdo: Julho de 2013 a Margo de 2014
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6. CRONOGRAMA E QUADRO DE PESOS PARA AVALIACAO

CRONOGRAMA DE AVALIACOES

"33° Avaliacio | 01/10/2043 0 31/12/2013 Janefro/2014 Avaliacio
34° Avaliagdo | 01/01/2014 o 31/03/2014 | Abril/2014 Avaliagdio
352 Avaliacio 01/04/2014 a 30/06/2014 | Julho/2014 Avaliagtio

QUADRO DE PESOS PARA AVALIAGCAD

33" vaha;ﬁa
34" Avaliagio
352 Avaliacdo

7. CRONOGRAMA. DE DESEMBOLSOS

12 Parcela | 7.298.869,66 | Novembro/2013 |  Conforme manifestacio da 32° reuniéio da CA e
autorizagio do Supervisor.

C if a 3° 1a CAe
22 Parcela | 7.639.053,18 | Fevereiro/2014 onforme mani ‘estiigao da3 reuntac da
autorizagdo do Supervisor.,

38 Parcela | 5.244.953,82 Maio/2014 Conforme mamf_esta:t;ﬁ_o da 34 rtf.-umao daCAe
autorizagdo do Supervisor,
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ANEXO il - DA SISTEMATICA DE AVALIACAO DO TERMO DE PARCERIA

O Termo de Parceria serd avaliado por meio de reunides da Comissdo de Avaliagdo, que serdo
realizadas na periodicidade indicada no Anexo Il — Programa de Trabalho, podendo ser realizadas
reunides de acompanhamento no periodo entre as reunides de avaliag3o.

A reunido de acompanhamento ¢ realizada pelos membros da Comissdo para verificagde do
andamento das metas, identificagio das falhas e problemas na execugdo do Termo, realizacdo de
recomendacBes para o sucesso das agdes e indicadores. Nessa reunido ndo ha atribuicdo de nota,
mas uma andlise geral do andamento das metas, bem como a observacio da vinculagdo dos gastos
ao objeto, a razoabilidade e economicidade dos gastos e o comprometimento do saldo
remanescente,

Na reunido de avaliacdo, além das atribuicdes anteriores, a Comissdo calculard o desempenho,
conforme a metodologia constante neste anexo e emitird relatério conclusivo sobre os resultados
obtidos no periode. A andlise da Comissio é realizada por meio dos Relatdrios Gerenciais.

Os relatdrios das reunides de acompanhamento e de avaliacio deverdo demonstrar o que foi
realizade até o momento, ¢ indicativo de alcance do nivel de desempenho acordado, os pontos

probleméticos e proposi¢Ses para o alcance das metas pactuadas para o proximo periodo.

Todos os repasses serdo precedidos de uma reunido de acompanhamento ou uma reuniio de
avaliagdo da comissdo que o autorize.

Em cada reunido de avaliagdo, os indicadores constantes do Programa de Trabalho serdo avaliados
realizando-se o Célculo de Desempenho (CD) para cada um deles, gerando-se uma nota para cada
um.

Nota referente ao alcance dos resultados do Quadro de Indicadores

A nota obtida pelo alcance dos resultados dos indicadores do Quadro de Indicadores e Metas sera
calculada pelo somatério da nota atribuida para cada indicador, multiplicada pelo peso percentual

respectivo, dividido por 100%.

Férmula 1 (F1) : [ 3 {nota de cada Indicador x peso percentual respectivo) + 3 (pesos dos
indicadores do referido periodo avaliatdrio) ]

Se na data da reunido de avaliagdo verificar-se que o cumprimento do indicador se deu fora do
periodo avaliatério, ou seja, tiver havido um atraso no cumprimento da meta, a nota obtida em cada
um desses indicadores sera multiplicada por um fator de atraso calculado conforme abaixo:

Fator de atraso: (30 — N2 de dias corridos de atraso) / 30

Nota referente ao alcance dos resultados do Quadro de Acles

Ao final de cada periodo avaliatério serd atribuida uma nota referente ao cumprimenta das agdes, de
acordo com o quadro abaixo:
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A;@{‘?‘}»?gﬁﬁm .“:;;w_g;; - ,;“é;l:'}_.f{ . .v " _ B _ g Notﬁéatﬁﬁu'&?\&,}“ _' T
Produto entregue no prazo 10
Produto entregue com atraso de até 29 dias (30— N2 de dias corridos de atraso) /3

Produto entregue com atraso igual ou superior a 30 dias ou néo

Zero
entregue

A nota obtida pela entrega dos produtos é calculada pelo somatério da nota atribuida para cada -
produto, multiplicada pelo peso percentual respectivo, dividido peio somatério dos pesos
percentuais.

Férmula 2 {F2): [ ¥ (nota de cada a¢fo x peso percentual respectivo} = 3 (pesos das a¢des do
referido periodo avaliatorio) ]

Nota final - g
A nota final do periodo avaliatério em guest&o sera calculada pela ponderacéo das notas do Quadro

de Indicadores e Metas e do Quadro de Produtos, de acordo com o respectivo percentual
estabelecido no Quadro de Pesos para Avaliagio Global.

Féormula 3 (F3):  (Resultado de F1 x Percentual para Indicadores + Resultado da F2 x
Percentual para os produtos) / 100%

T

O resultado obtido é entdo enquadrado em u
‘Pontuacdo Final | - Concelto::

ma das seguintes situagdes:

Excelente

De 9,99 29,00 Muito Bom

De 8,00 a2 8,99 Bom

De 5,00a7,99 Regular

Abaixo de 6,00 | Insatisfatdrio

Excepcionalidades

Para que a regra de atraso de cumprimento de meta de indicadores e a¢Bes seja utilizada, no dia da
reuniio da Comissde de Avaliagio deverd ser apresentado um documento complementar ao
relatdrio gerencial, comprovando a realizago da meta com o devido atraso.

A Comissdo de Avaliacio somente poderd se utilizar do expediente da desconsideragio de
indicadores ou ac¢bes, expurgando-0s da nota final, em situagBes excepcionais. Entretanto, para
haver essa desconsideragdo, é condigiio imprescindivel o voto favoravel de todos os membros da
Comissdo presentes na reunido de avaliacdio, ou seja, quando houver unanimidade entre os
membros presentes.

A Comissdo poderd proceder A andlise qualitativa dos resultados obtidos na parceria, podendo,
quando verificada a baixa qualidade do resultado, atribuir nota 0 (zero) 3 acdo ou indicador. Caso néo
seja uma decisdo consensual, dever-se-d promover a votagio entre os membros, sendo acatada a
posicdo que obtiver maioria simples entre os representantes presentes.
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Observagdes

Quando, em uma avaliagio, o resultado obtido se enquadrar na situa¢iio da parceria como
“Insatisfatério”, a Comissdo poderd sugerir a sua rescis3o ou a sua manutencdo, justificando o seu
posicionamento, cabendo ao Orgdo Estatal Parceiro a definicdo conclusiva. Caso o OEP repasse a
parcela de recursos seguinte, considerar-se-3 que ndo ha intengdo de rescindir a parceria.

Caso a Comissdo de Avaliagio constate alguma irregularidade, ela poders sugerir a rescisdo da

parceria, justificando seu posicionamento, ainda que o resultado obtido ndo se enguadre na situacdo
da parceria como “Insatisfatério”.
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