352 Relatorio da Comissdo de Avaliacdo (.CA) do Termo de Parceria celebrado entre a

Secretaria de Estado de Estadd de Defesa Social e a OSCIP Instituto Elo.

Periodo Avaliatério: 12 de abril a 30 de junho de 2014

1. INTRODUGAO

O proposito deste Relatério é avaliar o Termo de Parceria celebrado entre a
Secretaria de Estado de Defesa Social de Minas Gerais e a Organizacio da Sociedade Civil de
Interesse Publico Instituto Elo, verificando o grau de execuc3o dos resultados pactuédos no
periodo de 01/04/2014 a 30/06/2014, conforme Sistematica de Avaliacio definida no Termo
de Parceria n 2 002/2005.

O Termo de Parceria em questdo tem como objeto “Desenvolver acoes relativas a
prevencdo social da criminalidade e da violéncia, por meio da implantacdo, desenvolvimento
e consolidagdo de Centros de Prevengdo a Criminalidade - CPCs que: a) - previnam o ingresso
de jovens na criminalidade; b) - realizem o monitoramento de Penas e Medidas Alternativas;
c) - promovam, por meio de atendimento psicossocial, a educacio e capacitagdo profissional
do Egresso do sistema Penitenciario, objetivando uma efetiva integragdo social; d) -
estabelecam acdes de Mediacdo; e) - realizem e promovam acdes de enfrentamento ao

tréfico de pessoas”.

Esta avaliacdo esta embasada no art.14 da Lei n® 14.870/2003, e no art.46 do Decreto
n? 46.020/2012, que estabelece a CA como responsavel pela andlise dos resultados
alcangados pela OSCIP em cada periodo avaliatério estabelecido no Termo de Parceria, com

base nos indicadores de resultados constantes do programa de trabalho.

Conforme Resolugdo SEDS n? 1486 de 29 de julho de 2014, esta Comissio ¢ integrada

pelos seguintes membros:

| - Gleysiane Freire Diniz- MASP 10800837, pela Secretaria de Estado de Defesa

Social;
Il - Talles Andrade de Souza - MASP 1202015-2, pela Secretaria de Estado de Defesa
Social;
Il - Alexandre Guilherme de Aratjo Compart, CPF: 042.690.446-08, pela OSCIP; %
i
IV - Gleiber Gomes de Oliveira, CPF: 971.914.346-00, pela OSCIP; v;\f_:
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V - Raphael Sardinha Moreira de Castro, MASP1150552-6. pela SEPLAG.
VI - Gustavo Henrique Ribeiro dos Santos, MASP 669.754-4, pela SEPLAG.
VIl -Luis Flavio Sapori, CPF: 591.721.506-63, como especialista da tematica.

Ressalta-se que os Srs. Luis Flavio Sapori e Gustavo Henrique Ribeiro dos Santos nao

compareceram, justificadamente, a esta reunido da Comissdo de Avaliagdo.

2. METODOLOGIA DE ANALISE ADOTADA

Para empreender esta avaliagdo a CA realizou a andlise dos Relatdrios Gerenciais
encaminhados pela OSCIP e recebido pelos membros desta CA em 22/07/2014. Destacé-se
que estes relatorios foram previamente encaminhados pela OSCIP a supervisora do Termo
de Parceria em 15/07/2014, que efetuou a analise das informagdes, bem como a conferéncia

das fontes de comprovagao.

A avaliacdo dos resultados foi efetuada conforme Sistemdtica de Avaliagdo definida
pelo Termo de Parceria e seus respectivos aditivos. Além disso, foi gerada nota e foram

feitas recomendacdes para o proximo periodo avaliatorio.
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3.1. OBSERVACOES ACERCA DO RESULTADO ALCANCADO:

Indicador 1.1 Nimero de atendimentos realizados pelo Programa Mediacio de Conflitos

Meta ndo cumprida integralmente. O Instituto Elo informou no Relatdrio Gerencial de
Resultados que o resultado foi de 10.629 atendimentos no Programa Mediacao de Conflitos,
sendo a meta, 10.800, cumulativa ao longo do 12 semestre de 2014. Portanto, concluiu-se

98,42% da meta.

Foram realizados 1842 atendimentos em abril, 1.713 em maio e 1.756 em junho. O nimero
de atendimentos realizados pelo programa no trimestre se manteve proximo ao do
trimestre anterior favorecido pelas agbes de mediacio comunitaria realizadas de forma

intensa pelo programa nos ultimos meses.

A Comissdao de Avaliagdo questionou acerca do nimero de atendimentos nos CPCs
Carapina/Governador Valadares, Justindpolis/Ribeirdo das Neves e Serra/BH. A justificativa
apresentada pela Oscip foi o fato dos mesmos terem sido recentemente implantados.
Especificadamente nos CPCs Carapina e Serra, ressalta-se que a equipe técnica esteve,
temporariamente, incompleta. Além do mais, os representantes do OEP complementaram a
justificativa salientando que o foco inicial do trabalho, nos periodos de implantacdo do
programa em novos territorios, € a elaboragdo de diagnosticos organizacionais, pois
favorecem o estabelecimento de vinculos comunitarios com os moradores e instituicdes
locais, a qualificagdo e ampliagdo posterior dos atendimentos, bem como a focalizacdo do
publico e das demandas prioritarias. Assim, neste momento inicial de implantacgo, a
guantidade de atendfmentos fica limitada temporariamente. A supervisora do Termo de
Parceria ainda destacou que as a¢des de divulgagdo e de articulacdo de rede nos territorios

atendidos estdo sendo fomentadas para o aumento destes numeros.

A Comissdo de Avaliagdo recomendou que a tabela de apresentacdo dos resultados seja
resumida para melhor visualizagdo dos resultados do periodo avaliatorio atual (detalhado
por més) em comparagdo com o resultado do periodo anterior. A Oscip acatou a

recomendacao e fard as alteragdes a partir do proximo RGR.
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Indicador 1.2 Percentual de casos atendidos em mediagdo que chegaram a solugdo pacifica

de conflitos

Meta cumprida. A meta para o periodo era de 71% e o resultado alcangado foi de 90,90%. O
Instituto Elo informou no Relatério Gerencial de Resultados que 19 casos de mediag¢do de
conflitos foram encerrados neste periodo avaliatorio. Destes, 17 chegaram a uma solugdo

pacifica, o que corresponde ao percentual de 90,90%.

A supervisora do Termo de parceria destacou que os resultados alcancados nos l:llti;mOS
trimestres permitem uma leitura da manutencao de um elevado percentual de solugao
pacifica de conflitos: 12 trimestre de 2013: 84,21%; 292 trimestre de 2013: 71,43%, 3¢
trimestre de 2013: 68,35% e 42 trimestre de 2013: 63,93% e 19 trimestre de 2014: 83,33.:

Indicador 1.3 Média de jovens participantes por més no Programa de Controle de

Homicidios Fica Vivo!

Meta ndao cumprida integralmente. O Instituto Elo informou no Relatério Gerencial de
Resultados que a meta para o periodo era de 12.500 jovens no programa e que o resultado

foi de 10.966,67 jovens, em média, atendidos pelo Fica Vivo!. Portanto, 87,73 % da meta.

O representante da OSCIP e do OEP destacaram que a diferenca entre o resultado alcancado
no trimestre (10.966,67 jovens) e a meta estabelecida (12.500 jovens) teve como principais

fatores os seguintes pontos:

1) procedimentos mais eficazes de monitoramento administrativo das oficinas(pontualidade,
cumprimento das agendas pactuadas, tempo de duracdo, infraestrutura), o que leva ao
desligamento das oficinas que ndo funcionam de forma satisfatéria, conforme ocorreu no
CPC PPL/BH. Com a reducio dessas oficinas, a média de atendimento cai. Todavia, esse
procedimento ressalta a preocupagdo do programa em ofertar uma prestagao de servigos de
forma mais qualificada, ou seja, estabelecer vinculos e meios de atendimentos mais

qualificados junto aos jovens, ao invés de pautar, exclusivamente, a quantidade de jovens

\
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2) nd3o realizacio de importantes projetos institucionais integrantes da metodologia do
programa que impactam na nao atrag@o e adesdo de novos jovens, tais como olimpiadas,

amostras culturais, exposi¢oes de grafite, eventos esportivos, dentre outros.

Em que pese 0 ndo cumprimento integral da meta, constata-se um crescimento gradual dos
atendimentos neste trimestre que pode ter sido influenciado pela realizacao dos projetos
locais nas dreas de abrangéncia dos Centros de Prevengiio a Criminalidade, que contribuiu

para a adesdo de novos jovens ao programa.

Em relagdo ao CPC Taquaril/BH que apresentou o menor alcance da meta, o fato se deu em
razdo do tensionamento da dinamica criminal neste territorio e consequente reducéo da
circulagdo dos jovens. Neste ponto, é importante registrar que a dindmica criminal deste
Aglomerado estd sendo devidamente acompanhada no dmbito do Grupo de Intervengo

Estratégica — GIE.

Indicador 1.4 Numero de novas penas e medidas alternativas recebidas pelo programa

CEAPA

Meta ndo cumprida integralmente. O Instituto Elo informou no Relatdrio Gerencial de
Resultados que foram recebidas no periodo 4.182 penas alternativas, sendo que a meta para
o periodo era de 5.000 novas penas e medidas alternativas recebidas. Embora @ meta nio

tenha sido cumprida, o resultado alcangado representou 83,64% da mesma.

O representante da OSCIP destacou que a maioria das variacdes atipicas negativas
observadas neste trimestre, em especial, nos Centros de Prevencdo a Criminalidade de
Contagem, Betim, Governador Valadares e Uberlandia, podem ainda ser explicadas pela
interrupgao do encaminhamento de penas pecuniarias por parte do Poder Judiciario, em
virtude do inicio da vigéncia de Resolugdo n? 154 do Conselho Nacional de Justica — CNJ e do
Provimento 27/2013 do TIMG, que disciplina novos procedimentos: judiciais para a

tramitacdo das penas pecunidrias.

No que tange aos municipios de Araguari e Vespasiano, recém-implantados, a supervisora do
Termo de Parceria destacou que a equipe continua com processos de formagao de rede para \J

recebimento das pessoas, principalmente para cumprimento da pena de prestacdo de
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servicos comunitarios. Ademais, o Coordenador de Prevencdo se reuniu com autoridades
locais para repassar a metodologia de trabalho do Programa e sensibiliza-los para receber o

publico de penas e medidas alternativas nos equipamentos publicos de cada municipio.

Por fim, cabe salientar que os dialogos com os representantes do Ministério Publico e Poder
Judiciario destes Municipios estdo sendo realizados constantemente, por meio do Diretor do
Programa CEAPA, visando, gradativamente, o aumento do nimero de encaminhamentos de
pessoas em cumprimento de penas e medidas alternativas para serem atendidas e

acompanhadas pela CEAPA.

Indicador 1.5 Percentual de cumprimento integral das penas e medidas alternativas
acompanhadas pelo Programa CEAPA

Meta cumprida. Conforme o Relatérioc Gerencial de Resultados, o numero de penas
monitoradas pelo Programa foi 7.370 e destes, 6.800 se enquadram na condi¢do de
cumprimento. Assim, foi alcangado o percentual de cumprimento de 92,27%, acima da meta
pactuada para o periodo, de 83,5%. A Comissdo de Avaliagdo recomenda a OSCIP que
apresente no proximo relatério uma analise temporal dos resultados deste indicador, tendo
em vista que a alteragdo na descricdo do mesmo ja foi efetuada ha algum tempo, ja

permitindo esse tipo de andlise e apresentagdo de dados.

Indicador 1.6 Numero de Egressos inscritos no Prograrﬁa de Inclusdo Social dos Egressos do

Sistema Prisional

Meta ndo cumprida integralmente. O Instituto Elo informou no Relatério Gerencial de
Resultados que o resultado alcangado nos meses de abril, maio e junho foi de 737 egressos
inscritos, o que acumulado aos periodos anteriores totaliza 1.457 egressos inscritos no
Programa. A meta para o periodo e de 1.744, portanto, 0 resultado corresponde a 83,54%

da meta estabelecida.

Foi destacado pela CA que, neste trimestre o Centro de Prevengao a Criminalidade de Santa

Luzia continua com um haixo nimero de inscri¢des de egressos.
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O representante do OEP esclarece que o menor numero de inscricdo em Santa Luzia deve-se
também a menor quantidade de egressos que estdo saindo do Presidio e da APAC, uma vez
que ndo existem maiores Complexos Penitencidrios no municipio. Todavia, como pode ser
constatado no proximo indicador, o niumero de atendimento de egressos no mesmo CPC é
alto, o que ilustra um grau elevado de vinculagdo dos egressos inscritos perante o PrEsp em
Santa Luzia. Esta vinculagdo é relevante, pois favorece para que os egressos atendidos
tenham melhores oportunidades de acessar direitos e cumprir as condicionalidades da

execu¢do penal ainda devidas, tanto no livramento condicional, como no regime aberto.

Foi destacado ainda que no Centro de Uberlandia a equipe foi recomposta o que gerou um

aumento no numero de atendimentos em relacio ao trimestre anterior.

Indicador 1.7 Numero de atendimentos realizados pelo Programa de Inclusio Social dos

Egressos do Sistema Prisional

Meta ndo cumprida integralmente. O Instituto Elo informou no Relatdrio Gerencial de
Resultados que o resultado alcangado nos meses de abril, maio e junho foi de 5.076
atendimentos, o que acumulado aos periodos anteriores totaliza 9.615 atendimentos. A

meta é de 10.060, e o resultado alcangado corresponde a 95,58% da meta.

Foi destacado pelo representante do OEP o elevado niumero de atendimentos em Ribeirdo
das Neves e Uberlandia neste trimestre quando comparado ao anterior. O representante da
Oscip informou que em Uberlandia o resultado se deu em fun¢do da recomposi¢io da
equipe e Ribeirdo das Neves em razdo do acompanhamento dos egressos inscritos no
Projeto Regresso, parceria estabelecida entre SEDS e Instituto Minas Pela Paz visando
ampliar as oportunidades de inser¢do de egressos do sistema prisional no mercado formal

de trabalho.

e
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Indicador 2.1 Numero de Projetos Locais realizados pelo Programa de Controle de

Homicidios - Fica Vivo!

Meta cumprida. Neste periodo avaliatorio, a meta de 27 projetos locais foi superada e o

resultado atingido 35. O representante da Oscip destacou que a estimativa de jovens que

participaram foi de 4.732 jovens, sendo 1.953 residentes das areas de abrangéncia dos CPCs

de Belo Horizonte, 1.446 das areas da RMBH e 1.333 das areas de abrangéncia dos CPCs do

interior do Estado.

A Comissio de Avaliacdo solicitou a OSCIP inclusdo nos proximos relatorios da relagdo dos

projetos executados, bem como a quantidade estimada de jovens_participantes de cada um

deles. Foi solicitado ainda a complementagao das informacGes apresentadas neste RGR, que

segue abaixo:

{ NR.DE PARTICIPANTES

BH CPC vmq_u_gqp_& MAO | Fie wuo na Rua 65
BH/BARREIRO CPCVILACEMIG | Jovens em Agdol %
BH/BARREIRQ CPCVILAPINKO__ | 2% Movimenta Via 159
BETIM_ CPCIARDIM TERESOPOLIS | Dialogos: Violéncia Urbana )
BETIM CPCJARDIM TERESOPOLIS Ampltandc Olhares 33
_L;F_.H_tv'l CPC PTE S Ginga como| Fica Viva! ) 80
'!;éij]'m' CPC L!TROLnNUIn i Fica Vivo no Cltro Valorizando a vida! 120
BH_CPC CABANA C T entio: vamos falar de Funk? 200
_CU\«'I:RI\ADOR VALADARES CPC - TURMALINA | Festival Cultural Fica Vivo na Pista 58
IPATINGA - CPC BETH!\NU\ Il Mostra de Talentos do Programa Fica Vivo! 200
BH - CPC JARDIM FELICIDADE £ :m_mT__icﬁ_?@:{&o com o Fica Vivo! 130
BH - CPC JARDIM LEBLON .‘__-__'__________ _Fica Vivos! Nas ruas 150
_lil:i_"‘{;‘F_‘!_LMII:\I.E-S__:(;:i;\jl_}g\___”___h_‘_ | I'Festival Cultural FV! Minas Caixa/Serra Verde 45
BH _(:AELMIIM_@_FQIX:\__ " |lTotneiro Esportivo FV! Minas Caixa/Serra Verde 160
Il Mastra Cultural de Oficinas do Programa FV! - Fica Vivo! I 200
MONTES CLAROS CPCCRISTOREI | Na Praca
: Torneio Esportivo e Cultural do Programa FVI - Fica Vivo! Na 400
I\"JI\'IE)E'LP‘R"‘S E.E‘C_(_.TR_IS_EQ_E_L_I_____ —— :_Hy_g__ o
WMONTES € LAHOC- C.PC SANTOS REIS | Rnlvzmhu do Fica Vive! 182
BH CPC MORHO- DAS PEDRAS. _:_ - _ _' b‘f_]p:yg_mli_megra;ao Morro das Pedras 300
CONTAGEM CPCNOVACONTAGEM | VLIS Terriorio e Paz 100
BH - CPC PPL '_t:_‘_ :ﬁ;_': ___'__r Programa FV: oficinas em movimento 120
RIBEIRAQ DAS NEVES CPCROSANEVES | 12ViwoFest 250
Hl[iE_lF_MQ?_J}S_E@}I’ES CPC VENEZA ] Fica Vivo! no metrd . 85
CONTAGEM CPCRESSACA _!_t ica Vivo! Em agdo 120
l?H (EI’(H;BEI!;.O D.t ;\EEE—U i . Funk: gue 'toca’, que cola, que rola e Fica Vivo! 200
S;Al!;\;m __C_i:(:LSABnR;t___ 5 b ."___.j__ j Feira Cuuuml Fica VI\I.P_C_)}_ Fétima 125
BH CPCSANTALUCA | ‘fendaViva 93
| santa Luzia " CPC PALMITAL R __"_ngjp}_c_d_ue_c_:_rg_lga;_?_q__CI_ugg de Cabos e Soldados 25
SANTA LUZIA - CPC PALMITAL | Gincana Fica Vivo 150
SANTA 15.;;_(;(, PALMITAL | Danga, Diversidade e Profissionalizagao 65
Sﬂ;qﬁLE,zh; - CPC VIHI\ COLEGIO B P;;;E!T.O Local Alto S3o Cosme 150
BH CPCSERRA " Cultura de Rua! 110
BH CPCTAQUARL | Fica Vivona Rua 200
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UBERABA - CPC ABADIA

34 | UBERLANDIA - CPC MORUMBI \.-'qzer; baqw: R T R __13_(_‘
35 | VESPASIANO - CPC MORRO ALTO Il Torneio Integragéo de Futsal FVi Vespasiano IR —'1,_‘_(|
__TOTAL 4732 |

O representante da Oscip ressaltou que o Programa tem encontrado alguns desafios para a
operacionalizagdo dos projetos locais, que na maioria das vezes sdo realizados em espagos
publicos, tais como pragas e ruas, o que demanda autorizacio do poder publico municipal e
de orgdos que compSem o Sistema de Defesa Social (Corpo de Bombeiros e Policia Militar)
para realizacdo destes, bem como o pagamento de taxas. Nesse sentido, os representantes
do OEP tém realizado articulagbes institucionais com os municipios parceiros, bem como
junto aos orgaos de Defesa Social competentes visando a isenc3o e/ou reducio das taxas e

satisfagdo de todos os procedimentos necessarios & autorizacio dos eventos.

Tendo em vista as vedagdes eleitorais, os projetos locais ficardo temporariamente suspensos
até os meses de novembro e dezembro de 2014. Os proximos projetos:locais previstos para
serem realizados em espagos publicos, nos territorios atendidos, serdo previamente
identificados,'sendo que o OEP empreendera todas as articulagdes institucionais necessarias

para a autoriza¢do dos mesmos.

indicador 2.2 Nimero de relatérios descritivos da gestdo das oficinas do Programa de

Controle de Homicidios - Fica Vivo!

Meta cumprida. Neste periodo avaliatério foi alcancada a meta de elaboragdo e
apresentacdo de 02 (dois) relatdrios descritivos da gestdo das oficinas do Programa de
Controle de Homicidios Fica Vivo!. Os referidos relatorios foram encaminhados pelo Instituto

Elo a Diretoria de Promogdo Social da Juventude da SEDS/ MG e a Supervisao do Termo de

Parceria, nas datas de 03/06/2014 e 26/06/2014.

A Comissdo de Avaliagdo destaca a importancia de se apresentar os principais topicos dos
relatorios da gestdo das oficinas no Relatorio Gerencial de Resultados, para qualificar a
discussdo dos resultados do Programa, no ambito desta Comissio. O representante da

SEPLAG destacou que a simples apresentacdo da informagdo de que os relatérios forem

Pdgina 11 de 30



entregues no prazo nao € suficiente para subsidiar a avaliagdo e fornecer o nivel de
detalhamento necessario para que se analise 0 andamento da politica publica. Dessa forma,
a CA recomenda a OSCIP a insercdo e andlise destes dados nos proximos periodos

avaliatorios.

Indicador 2.3 Numero de Relatdrios Analiticos dos CPCs de base local

Meta cumprida. Conforme apresentado no Relatorio Gerencial de Resultados, foram
elaborados 348 relatorios analiticos dos CPCs de base local, superando a meta pactuada de

342 relatorios.

Foi destacado pelos representantes do OEP que o relatério analitico de dindmica criminal
tem como objetivo registrar a analise da dinamica social das violéncias e da criminalidade
referente as dreas de abrangéncia dos Centros de Prevencdo a Criminalidade de base local,
bem como apresentar os principais encaminhamentos definidos pela gestdo social diante da
analise realizada. Com.preende-se como dinamica social das violéncias e da criminalidade os
fatos e fenémenos de natureza social, cultural, econémica e territorial que se relacionam

e/ou podem interferir na incidéncia de violéncias e crimes em uma determinada regiao.

Foi destacado ainda que estes relatorios tém contribuido substancialmente para a
qualificacdo das atividades exercidas pelas equipes técnicas dos programas, em especiaf,l em
relacio as acdes estratégicas de articulagdo de rede de protecdo social em repostas as
violéncias identificadas.

Devido a grande quantidade de relatérios analiticos produzidos no @mbito de cada Centro de
Prevencdo a Criminalidade, aproximadamente 35 bimestralmente, os mesmos ndo serao
reproduzidos no Relatério Gerencial. Todavia, informagdes sobre as dindmicas criminais dos
territorios atendidos, também advindas dos Relatorios Analiticos, sdo registradas no campo
das justificativas sempre que impactam nos atendimentos realizados pelos Programas Fica

Vivo! e Mediacdo de Conflitos.

Pagina 12 de 30



Indicador 2.4. Nimero de relatérios de localizacio espacial dos usudrios do CEAPA e do

PrEsp

Meta cumprida. Neste periodo avaliatério foi alcancada a meta de elaboracio e
apresentacao de 11 (onze) relatdrios de localizagdo espacial dos usuarios do CEAPA e do
PrEsp que favorecem a integragdo dos Programas CEAPA e PrEsp, de base municipal, com 0s
Programas Fica Vivo! e Media¢do de Conflitos, de base local. A criacio destes relatérios
possibilita agdes de atendimento articulado quando o publico é coincidente, promovendo
desta maneira um atendimento mais qualificado e mais abrangente as pessoas que
participam dos Programas CEAPA e PrEsp e que também sdo moradores dos territérios

atendidos pelos Programas Media¢do de Conflitos e Fica Vivo!.

Tais Relatdrios consistem na identificagdo de publico coincidente, ou seja, pessoas atendidas
pelo programa CEAPA ou PrEsp e que também s3o moradoras das areas de abrangéncia dos
Programas Fica Vivo! e Mediacdo de Conflitos, favorecendo a discussio de casos e
promovendo atendimentos compartilhados entre todos os programas de prevengao a

criminalidade.

2.5. Numero de encontros formativos entre os atores da rede parceira do Programa de

Enfrentamento ao Trafico de Pessoas.

Meta ndao cumprida integralmente. Conforme informado no Relatdrio Gerencial de
Resultados, foram realizados 04 encontros formativos entre os atores da rede parceira do
Programa de Enfrentamento ao Tréfico de Pessoas - PETP, niio alcancando a meta prevista
de 06 encontros. Foi ressaltado pelo representante da OSCIP que, além destes encontros
onde o programa atuou como realizador, diversas outras agdes contaram com a ativa
participacdo do PETP, todavia, seguindo recomendag¢do desta comissdo, ndo foram

contabilizados para fins de aferir o atingimento desta meta.

Abaixo, alguns dos eventos realizados:
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01/0a/2014

07/05/2014

15/05/2014

N2 DE

ENCONTROS
FORMATIVOS

1

1

| Capacitagoes do Comite
de Protecdo Integral de

| Criangas e Adolescentes

em Grandes Eventos

Belo Horizonte, MG

12 Coléquio de (In)

Visibilidade Trans

Direitos Humanos e

Enfrentamento da
Violéncia

Belo Horizonte, MG

|
| Semindrio Sobre os
Impactos da Copa e
| fréfico de Pessoas
i Belo Horizonte, MG
|

OBJETIVO

PUBLICO ALVO N2 DE

PARTICIPANTES

Qualificar o conhecimento dos Profissionais do 430
servigos da rede de garantia de Sistema de Garantia | participantes.
direitos da crianga e do adolescente de Direitos,
sobra as possiveis viclagdes de especialmente
direitos correlatas ao trafico de servidares publicos
pessaas que poderiam ocorrer, das Politicas de
especialmente, durante o periodo da Protagio Social,
Copa do Mundo; guardas municipais,
paliciais civis
Aprimorar, esclarecer e militares e
instrumentalizar os participantes comissariados de
quanto aos fluxos de menar, dotados em
encaminhamentos que devem ser cerca de 43
sepuidos mediante a ocorréncia municipios
destas violagdes; compreendidos pela
Regido
Metrapolitana de
Belo Horizonte e
pelas cidades
indutoras de turismo
em Minas Gerais.
Debater socbre a violéncia cantra Sociedade civil, 100
travestis e transexuais na Regido especialmente participantes.
Metropolitana de Belo Horizonte e a | pablico universitdrio,
correlagiio das violagdes de direitos | movimentos sociais
gue acometem esse publico com o voltados para as
fenomeno da migracao e trifico de causas LGBTT,
pess0as, representantes de
instituigGes publicas
Discutir sobre a invisibilidade LGBT | das politicas sociais.
fazendo mencao ao dia 17 de maio,
Dia Internacional de Combate a
Homotlobia;
Proporcionar o diilogo  entre
sociedade civil e orgdos
povernamentais, de modo a dar
visibilidade as violéncias e
negligéncias vividas e denunciadas
pela populagdo trans, visando seu
protagonismo e empoderamento.
Discutir  sobre os impactos de| Servidoresda rede 160
prandes eventos, em especial a Copa | socicassistencial da | participantes.
do Mundo para as pessoas que| Prefeitura de Belo
vivenciam situagoes de Harizonte,
vulnerabilidade e suas possiveis | representantes da
correlagbes com o trafico de pessoas; | sociedade civil e de
instituigdes diversas
informar e qualificer a rede | daspoliticas sociais.
socioassistencial para a
desenvolvimento do  trabalho em
rede neste grande evento.

Pégina 14 de 30




08/05/2014"

Ciclo de debates:
Enfrentamento do
Trdfico de Pessoas em
Minas Gerais
Belo Horizonte, MG

Promover a reflexao e d(‘ ate do
fenémeno do Trafico de Pessoas sob

a oOlica dos Direites Humanos

articulando a sociedade civil e os
Servigos publicos nesse
enfrentamento;

Refletir « debater sobre o que @
trifico de pessoas e qual a dimensio
identificando

desse problema, Qs

publicos wvulneraveis, as principais
rolas de operagic dos traficantes ¢
os desalios a serem enfrentados pelo
Brasil e por Minas Gerais durante a
de prandes
particularmente & Copa do Murdo

de 2014 ¢ as Olimpiadas de 2016;

realizagdo evantos,

‘wrwdoru da redz
Socioassistenaial de
Belo Honizonte,
Regido
Metropolitana e
Interiar de Minas
Gerais,
representantes da
sociedade cvil, dos
movimentos soidn
que militam nas
areas de Diritg
Humanos, do Sisten
de Justiga ¢

de Defesa, da

JintE

Camara Municipa! de

Belo Honizonte e de

algumas aidades de

MG, da Assembleia
Lepgislativa e
estudantes.

200
participantes f
transmissdo via
IV Assembleia

3.1. Percentual de participagdo das equipes técnicas de gestdo, supervisio e Programas

CEAPA, PRESP, Mediacdo de Conflitos, Fica Vivo! e PETP nas capacitacdes.

Meta ndo cumprida integralmente. A meta para o periodo era de 100% de participacio e o

resultado alcangado foi de 99,00% em razdo da auséncia de alguns técnicos da equipe dos

Programas CEAPA e Fica Vivol.

A Comissdo de Avaliagao entende que as agdes referentes a Justica Restaurativa ndo devem

compor o cOmputo deste resultado, tendo em vista que os recursos alocados para esta agdo

sao provenientes do Governo Federal e transferidos por meio de outro instrumento juridico,

ndo sendo objeto deste Termo de Parceria. Dessa forma, retifica-se o resultado apresentado

no RGR, conforme quadro abaixo:

CAUSENTESSEM | AUSEMIESCOM
CAPACITACRD DATA ESPERADOS | PRESENTES JUSTIFICATIVA IUSTIFIEATIVA
e A |- LBCETA e PCELTA,
CAPACITACAO DE SUPERVISORES i |
%1 | MetopoLoGicos st S . l o B |
CAPACITACAD DE SUPERVISORES _ O T
92 | 5a GESTAO SOCIAL DIRRIY ol 02 ;_ e
CAPACITAGAQ DOS GESTORES S i ™Y
03 SOCIALS 0zfcai2014 26 | | o
CAPACITACAD DOS GESTORES , B _"“_"" T T
04 SOCIAIS 03/04f2014 26 22 : 1]
o e — S e =
05 | EQUIPE - CEAPA na;:m":a 60 49 0
06 | EQUIPE - CEAPA 0a/0E/2014 60 | __5_1_..1 o 2| )
07 | EQuUIFE-FiICAVIVOI 23/08/2014 T2 69 37 e
08 | EquiPe-Ficavivel g | 97 T__ T gyl - @ T )
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B ROUIRE WEDAGASRE LN I 87 0 8 100,00
S | BGUIPE MEDACACILE CORRMD 2| 87 0 8 100,00
B M e A NE (RTINS E) 48 0 6 100,00
_32 | peur prese S R 47 0 7 100,00

SFRUIEE FEIR. - = - 03 0 1 100,00

EOalPL RO o T o) 03 0 1 100,00
LBl IACACINICIAL JANEIRQ | 2843070 13 0 0 100,00
_1b | CAPACIACAQINICIAL - FEVEREIRO | 26A28/05/2038 | b6 0 0 100,00
17| CARAC INICAL - MARCO | 25n 2000802015 | . : : “
oL | - T e&| . =% 6 66 99,00

4.1. Numero de dias utilizados para reposi¢ao de equipe

Meta cumprida. Neste periodo avaliatério, o Instituto Elo empreendeu 18 reposi¢des de
pessoal para os cargos de técnico social, gestor social, supervisor metodolégico e/ou
supervisor de gestdo social, tendo sido utilizados 187 dias no total para estas reposicoes.
Foram gastos, em média, considerando-se a formula de calculo do indicador 7,33 dias nas

reposigoes, sendo a meta estabelecida 8 dias.
O representante da OSCIP destacou que o alcance desta meta vinha sendo perseguido, com

perceptivel melhoria a cada periodo avaliatério e demonstra que as medidas administrativas

e processuais adotadas atingiram seu objetivo.

4.2. Numero de dias utilizados para ampliagdo e composi¢do de equipe

' Meta ndo cumprida integralmente. Neste periodo houve 01 contratagdo para o cargo de
técnico social para o Programa PETP, tendo sido utilizados no total 28 dias para efetivar esta
contratacdo. Foi necessaria a abertura de novo processo seletivo, o que atrasou a

contratacdo. Considerando a meta de 25 dias, a mesma ndo foi alcangada.

5.1. Numero de edi¢des do informativo digital sobre as acdes desenvolvidas pela Politica

de Prevencdo a Criminalidade “Prevencdo em Rede” publicadas

Meta cumprida. A 122 edigdo do informativo digital “Prevencao em Rede” foi publicada no

dia 27/06/2014. Tendo em vista as vedagbes do periodo eleitoral, o link ndo se encontra

atualmente disponivel para visualizagao.
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6.1. Nimero de agdes objetivando a captagio de recursos para apoio subsididrio e pantual
a execucdo de acgdes diretivas de prevencdo a criminalidade desenvolvidas pelos

programas CEAPA, PRESP, Mediacdo de Conflitos, Fica Vivo! e PETP.

Meta cumprida. A meta para o periodo avaliatério era de 01 (uma) acio objetivando a
captacao de recursos. A OSCIP apresentou como resultado a catalogacio bibliografica do
Manual das Centrais de Alternativas Penais e do Livro de Coletinea de Artigos da CEAPA,
prestado por profissional da Ciéncia da Informacéo (Biblioteconomia), no valor total de

RS$500,00.

- 7.1. Percentual de conformidade dos processos analisados na checagem amostral

periddica.

Meta ndao cumprida integralmente. O representante da SEPLAG destacou que ha um erro no
RGR, informando que o resultado deste indicador é verificado pelo NCPO. O resultado deste
indicador é aferido pela Comissdo Supervisora do Termo de Parceria e seus auxiliares, na
Checagem Amostral e Checagem de Efetividade. A esse respeito, a supervisora do TP
destacou que, neste periodo avaliatdrio, a Checagem Amostral ocorreu no dia 31/07/14 com
a presenca da Supervisora do Termo de Parceria, Supervisora Adjunta e Assessores Juridico e

Contabil. Em um universo de 259 processos, foram analisados 73.

Foram constatados na Checagem Amostral 04 (quatro) processos que nio estavam
regulares, ou seja, onde se constatou algum tipo de descumprimento ao Regulamento de
Compras e Contratagées - RCC da propria instituicdo. Conforme apresentado no Relatorio de
Checagem Amostral e no Relatério de Checagem de Efetividade, realizada na mesma data,
destes quatro processos inconformes, na efetividade, 01 (um) manteve seu status
inalterado. A Comissdo Superviéora destacou que, embora este processo nao tenha atendido

aos requisitos necessarios para ser considerado regular, ndo significou prejuizo ou ma

G
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Portanto, o cumprimento do Regulamento de Compras e Contratagdes (RCC) pela OSCIP foi
de 98,63% e a nota atribuida no periodo avaliatério, de acordo com o “quadro de faixa de

execucdo do indice de cumprimento do RCC”, foi 08 (oito).

7.2. Percentual de gastos com area meio do Termo de Parceria
7.3. Eficacia do Planejamento Fisico e Financeiro do Termo Parceira

O representante da SEPLAG destacou, sobre esses indicadores, que conforme disposi¢do da
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo os mesmos poderiam ser desconsiderados

da avaliacdo, de acordo com a seguinte justificativa:

Foi verificado que o contexto financeiro de 2013/2014 foi atipico, cercado de
reprogramacoes financeiras (na forma de redugdo nos repasses dos OEPs), bem como de
atrasos e parcelamentos de repasses, que resultaram em fatores que inviabilizaram o
monitoramento e conseqiiente apurac¢do dos indicadores de eficacia do planejamento fisico
financeiro e de gastos tipicos de drea meio. Uma vez que os repasses nao obedeceram ao
planejamento, as OSCIPs parceiras se viram obrigadas a priorizar o cumprimento das
obrigagdes trabalhistas e determinagdes contratuais, para, somente nos casos em que ainda
houvesse saldo de recursos suficientes, fossem realizadas as despesas correlatas aos
indicadores e produtos pactuados nos Programas de Trabalho. Diante de um quadro de
repasses fora do planejado, as entidades priorizaram as despesas que poderiam causar

danos graves, como as trabalhistas e contratuais, de carater eminentemente de area meio.

Ademais, com uma execucdo financeira fora do planejamento, é pouco razodvel mensurar
sua correlacdo com a execugio fisica (metas). Assim, a avaliagdo dos indicadores citados ndao
possui sentido pratico, sendo injusta ao penalizar as OSCIPs, que ndo possuem geréncia
sobre os repasses. Portanto, para sanar quaisquer prejuizos, recomendamos a
desconsideracdo destes indicadores, no momento de sua apuracdo pelas res;pectivas
Comissdes de Avaliacdo. Diante disso, a CA optou por desconsiderar os indicadores da

avaliacdo.
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DESEMPENHO GERAL NO QUADRO DE ACOES

3 (Notax Peso) (a) dPesos|b) | Nota {a/b)
3,07 40% 7,67

1.1 Executar pesquisa de satisfagdo dos Usudrios dos Programas de Prevengdo a

Criminalidade
O produto foi encaminhado dentro do prazo, na data de 30/06/2014.

No que tange a satisfacdo dos usudrios em relagao ao Programa Fica Vivo a pesquisa
apresentou que 97% dos entrevistados ficaram muito satisfeitos ou satisfeitos com o
atendimento recebido, sendo que 97,7% disse que recomendaria o Programa a um parente

ou amigo.

No Programa Mediacdo de Conflitos o grau de contribui¢do do Programa para diminuir os
problemas relacionados a violéncia na comunidade ¢ médio ou alto para 91% dos
entrevistados. E 65% dos entrevistados afirmaram ter aprendido muito com a participagao
e/ou atividades promovidas pelo Programa, enquanto 28% disseram ter aprendido pouco.

Praticamente todos os entrevistados, ou seja, 99,6% também recomendariam o Programa.

Na CEAPA o grau de satisfagio com o encaminhamento recebido foi de 86% entre os
satisfeitos e muito satisfeitos e 9% entre os insatisfeitos. Ja entre aqueles que apresentaram

demandas ao Programa, 58% ficaram satisfeitos ou muito satisfeitos e 3% insatisfeitos.

No tocante ao PrEsp 95% dos usuarios disse que recomendaria o Programa a parentes ou

amigos. Somente 3% ndo recomendaria.

Em todos os casos é atribuido aos programas um nivel de importancia significativo. Isso
reproduz resultados ja encontrados em pesquisas realizadas anteriormente nas guais
também foram detectados indices de satisfagdo altos com os programas. Ademais, observa-
se uma vinculacdo positiva por parte dos usudrios entre os programas e a atuagdo na

prevencao da violéncia e da criminalidade.
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1.3 Elaborar diagnésticos de Centros de Prevencdo a Criminalidade de base local a serem

implantados

De acordo com o apresentado no RGR, os diagnésticos foram executados parcialmente e a
justificativa apresentada pela OSCIP foi de que a reducdo de pessoal acarretou na nio
finalizacdo dos diagnésticos, bem como n3o adequacdo de sua formatacio final ao produto
pactuado. Foi destacado pelo representante da Oscip que as informacgdes necessarias a
elaboragdo dos diagnésticos foram coletadas, mas nao foram compiladas de forma a atender
os critérios exigidos na descricdo da acio. O representante do OEP destacou que a nao
finalizagdo integral deste produto ndo trouxe prejuizos materiais para a implantacdo dos
CPCs, pois o processo de aplicagdo dos diagnosticos realizados pelas proprias equipes
técnicas, de acordo com a nova metodologia construida, favoreceu sobremaneira ©
conhecimento do territorio, dos moradores, do publico alvo, dos equipamentos publicos
existentes, bem como das dinamicas criminais, culturais e sociais das novas localidades
atendidas, de forma a contribuir para o planejamento das intervencées e atendimentos que
serao implementados. Todavia, sera importante a formatacao final, para fins de registro e
publicidade, de todos os diagndsticos de implantacio, conforme meta repactuada no ambito

do Xl Termo Aditivo.

Diante do exposto, a comissdo de Avaliagdo optou por acatar a justificativa apresentada pela

Oscip e desconsiderar este indicador da avaliacdo.

1.4 Realizar estudo analitico sobre o monitoramento dos casos acompanhados pelo

Programa de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas

O produto foi entregue em 14/07/2014. A Comissdo de Avaliacdo destaca o atraso de 14
dias, contados a partir de 30/06/2014. O representante da Oscip justificou esse atraso em
virtude da redugdo de pessoal no Departamento de Monitoramento do instituto Elo. A CA
recomenda que a OSCIP apresente informagdes adicionais sobre os produtos entregues no
Relatdrio Gerencial de Resultados, como por exemplo, o perfil dos casos acompanhados. Os
representantes da Oscip acataram a recomendacio e irdo aprlesentar no RGR, no préximo

periodo avaliatério, mais informacées para qualificar os produtos entregues.
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5. PONTUAGAO FINAL

A pontuacdo apurada na reunido da Comissdo de Avaliagdo, baseada no Relatério Gerencial

enviado pela Oscip foi de 8,94 conforme calculo abaixo:

Desempenho Global da OSCIP no Periodo

Nota Peso Nota x Peso FontEgec
Global
Quadro de Indicadores e Metas 9,36 75% 7,02 8.94
Quadro de A¢des 7,67 25% 1,92 g

Conceito: Bom

Pédgina 22 de 30



0g€ ap €z eudeq

91'ZL6GLE L L4289 25L 2 0L'ELLBEEE 56'9L5€8Z ¢ 8y 180 116 L 51026 68L2 99'CE0625 Z 99'CEL 8592 sepies op (2o (S)
00°9:8'%L arg - 0000w 2 - - - - _ S ez
DUt dU wkbaisniuy
LZ'L00'60C Z IE 112819 15 BYS VIS 08'605'6PZ'T 99145 b2L SEROSUSEN 77
S6'v65'250°S b CLL9SLZL L 85'295°90L'} : 89°LL5L2L°S 90'295'988 L (leossag) jel01gng
69'2€5°629 GZ pve ZeZ LY 859 v ; Z'566'909 v IEE 202 sooyausg b1z
WSELO0LL 20 20€ 298 1€ 012 698 9'esLLER L SS 78S 019 S NE R
00'256°25¢ 00°E0¥BSt 00'8ZZ 61 £5'0r9°9ps IS'ELZ ZBL scuedelsy 71z
S2'69LPEL'T or Zi€ 102 08027 €92 Z'88LZrLZ 9z zer 168 - soueeg 11
205534 2D mmmmummﬁ_ Lz
wLoL . oyunr ol 1y opejnuwnoy IVLOL oyunp oy 1nqy opeInWNdY  SO0SINJ9Y 8p BpIES 7
LE'LISOLEL 85'C0r'0ZZC ZL'2E8'502') 19'SLLPRYE - lz8'cs6'55¢'S 00'000°LE 28'£56'L8Z'S 00'000°2C :sepeaju3 ap [e30 (3)
9002501 20'BEE € o'y b £0'666 ¥ - 3 : - - - SE}e0aY SeANQ ¥ b 4
L0°BE0°LYD 98 215 v 59080 02 00°000°L L1 Q000 /e 00000 /% 00000 o utd s=0dedudy
98 21§ r2 59 090 92 UJuoa S UM &R MR 80 sCluswibuay
i i | : dlLopogdung we
eneOROaLY Eladay ©
8L'E50'688" 00'000 00Z € : | £6'51LL65PE - '£S6PVT'S - Z8'€56 bT S - S=ibd B0
L'E£50 L 00 € SC LEEBLL b SLL €8 ESE P £5 cs ow) op sasseday (S
SEliaday Lk
r10Z/80/0¢8 £10Z/50/1E 11 0Z/P0I0E vi0Z/S0/08 ciozisone pi0Ziv0I0E
e e e e = E e SOSINDdY
WLIoL ¥L0Z2/90/10 710Z/S0/10 rLOZ/POILD CRRINKIY Tviol 7L0Z/90/10 £102/50/10 PLOZ/PO/LO epenunoy opepenqug
oyunp olep uay oyunr olew uay
opez|jeay . 0}sinalg

e1ougladwoy ap awibay wa opolad ou SOpezijeay 3 SOISIAAL] SOISES) 3 SBjI9JaY aJjua oaneiedwo - Z Bjage]
04192UBL|] [BIOUDIDL) OLIOIR[IY SE
0|3 0JN}iIsu| O 2 |BID0S BS3JaQ 2P OPR}ST ap Bl18)a1d3g B a4jud OPeI(3]|39 §00Z/200 Bl14d21ed 9p OWIa]

SYQVZIv3Y 3 SYLSIAIYd SYS3dSAA 3 SYLIIDTY 30 FULNI OALLYHYJINOD 0¥AYND 9



6.1. OBSERVACOES SOBRE AS DESPESAS E RECEITAS INCORRIDAS NO PERIODO

Foram solicitados esclarecimentos acerca de alguns gastos realizados no periodo avaliatdrio
e apresentados no Relatdrio Gerencial Financeiro, todos respondidos satisfatoriamente pelo

Instituto Elo.

Em relacdo ao lancamento 324, a CA questionou a vinculagdo do gasto ao objeto e, nao
obtendo justificativa plausivel por parte da OSCIP, solicitou a dévolugﬁo do valor de R$7,00
referente ao mesmo. A Oscip se prontificou a fazer a referida devolugdo e assim que

providencia-la ira comunicar a supervisora do TP.

Ademais, conforme explicitado no dltimo relatério o saldo remanescente apresentado pela
OSCIP na data de 31 de marco de 2014 era negativo em R$6.855.074,17 (seis milhdes
oitocentos e cinquenta e cinco mil setenta e quatro reais e dezessete centavos), devido ao
nio repasse integral do valor pactuado no X Termo Aditivo ao Termo de Parceria 002/2005.

No presente relatério o saldo remanescente apresentado pela OSCIP na data de 30 de junho
de 2014 era negativo em R$4.410.848,73 (quatro milhdes quatrocentos e dez mil oitocentos

e quarenta e oito reais, setenta e trés centavos).

Porém, destaca-se que no més de julho de 2014 o saldo negativo afeto ao X Termo Aditivo
foi recomposto na conta bancaria da OSCIP em 15/07/2014 no valor de R$1.450.000,00 e
em 30/07/2014 no valor de R$4.594.953,82.
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7. SOBRE O RELATORIO DE CHECAGEM AMOSTRAL

A supervisora do Termo de Parceria apresentou os relatérios de Checagem Amostral e de
Checagem Amostral de Efetividade devidamente impressos e assinados e em conformidade

com as disposicSes dos § 42 e 52 do art. 44 do Decreto 46.020/2012.

8. RECOMENDAGOES DA COMISSAO DE AVALIACAO
8.1 RECOMENDAGOES DA REUNIAO ANTERIOR

1. Que OEP e OSCIP verifiquem a pertinéncia de acrescentar, no préximo Termo
Aditivo, indicador que mensure outras atividades estratégicds e tecnologias
relacionadas a comunicacio, para além do pactuado no indicador “S.1. Namero
de edi¢des do informativo digital sobre as acdes desenvolvidas pela Politica de
Prevencao a Criminalidade”;

RECOMENDAGAO ATENDIDA. Em virtude da necessidade de reducdo do escopo
do XI Termo Aditivo e diante da impossibilidade de aumentar o quadro de
pessoal da OSCIP, o OEP optou por ndo implementar novas acoes no Programa

de Trabalho.

2. Que OSCIP e OEP realizem encontro junto a supervisdo metodoldgica de cada
Programa de Prevencdo a Criminalidade para capacita-los no que se refere 3
leitura e analise dos dados presentes no Relatdrio Gerencial de Resultados, com o
intuito de qualificar as informacgbes relevantes que devem ser fornecidas por
esses profissionais acerca da execucao dos indicadores pactuados;
RECOMENDACAO ATENDIDA. A supervisio do Termo de Parceria realizou
reunido com a supervisdo da gestio em 23/05/2014, e a OSCIP, por meio de sua
Diretoria Institucional, reuniu-se com a supervisao metodoldgica dos programas k%
de prevencdo em 13/05/2014. Nestas reunides foram discutidos os seguintes  \\

pontos: histérico de construgio do modelo de analise dos fatores de influéncia 1.@1
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adotado; estrutura deste modelo de andlise; relagdes entre o modelo de
analise, os fatores de influéncia, as metodologias dos programas e 0s marcos
Iégicos; fluxos internos de informacdo; técnicas possiveis de analise e apuragdo

das informacdes para cada programa; limites do modelo; e prazos internos.

Que o OEP apresente na proposta de Termo Aditivo desdobramentos possiveis
dos produtos entregues neste periodo avaliatorio;

RECOMENDA(;ﬁO ATENDIDA. Os produtos foram compartilhadbs com as
diretorias e estas ja estdo tomando providéncias em relagdo a andlise para
futuro aprimoramento dos indicadores. Porém, conforme j& apresentado, o
escopo do XI Termo de Parceria foi reduzido, ndo comportando possiveis
aprimoramentos nesse momento, especialmente aqueles que qcasionem custos

adicionais.

. .Que OSCIP apresente no Relatério Gerencial de Resultados do 'prc‘;xi'mo periodo
avaliatério, no Indicador“1.3 Média de jovens participantes por més no Programa
de Controle de Homicidios Fica Vivo!, informag-ﬁes sobre o numero total de
oficinas executadas no periodo e também por CPC. Além disso, se p.ossivel, que
apresente demais informagoes qualitativas acerca das mesmas (como a
distribuicdo dos tipos de oficina pelos Centros de Prevencdo a Criminalidade, ou
um recorte que ajude a visualizar os diferentes publicos que compﬁe;m o publico
alvo do Programa, por exemplo);

RECOMENDACKO ATENDIDA  PARCIALMENTE. Em atendimento  a
recomendacgdo, o 352 Relatorio Gerencial de resultados apresehtado pela OSCIP
informou “o ndmero total de oficinas executadas no periodo” e o também “o
ntimero total de oficinas executadas por CPC". A OSCIP esclareceu que n3o foi
possivel, em fun¢do do tempo disponivel para a compilagdo dos dados, a
inclusio das demais informacdes solicitadas na recomendacdo. A Comissao de
Avaliacdo reitera a necessidade de inclusio destas informagdes nos proximos
Relatorios Gerenciais de Resultados.

\
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5.

Que a OSCIP apresente no Relatério Gerencial de Resultados - RGR, no
Comparativo entre as metas previstas e realizadas e no Comparativo entre os
produtos previstos e realizados apenas os indicadores/produtos que fario parte
do escopo da avaliagdo do periodo ao qual o RGR se refere; RECOMENDACAO
ATENDIDA.

Que OEP e OSCIP estudem a possibilidade de aprimorar no proximo Termo
Aditivo, o Indicador “6.1. Ndmero de agées objetivando a captacdo de recursos
para apoio subsididrio e pontual a execugdo de agées diretivas de prevengéio ¢
criminalidade desenvolvidas pelos - programas CEAPA, PRESP, Mediacdo de
Conflitos, Fica Vivo! e PETP”, conforme explicitado na avaliacdo deste indicador.

RECOMENDAGAO ATENDIDA. Em virtude da necessidade de reducio do escopo
do XI Termo Aditivo e diante da impossibilidade de aumentar o quadro de
pessoal da OSCIP, bem como as limitagGes de publicidade e fiscais aduzidas pela
OSCIP, o OEP optou por ndo implementar nesse momento novas acdées no
Programa de Trabalho. Essa proposta pode ser incluida em futuro Termo

Aditivo, em formato a ser definido entre os parceiros.

Que o OEP repasse os recursos previstos no Cronograma de Desembolsos em sua
integralidade e dentro do prazo pactuado.

RECOMENDAGAO ATENDIDA PARCIALMENTE. O saldo negativo remanescente
da execucdo das atividades pactuadas no X Termo Aditivo foi integraimente
cobertos por repasses efetuados pelo OEP em 15/07/2014 no valor de
R$1.450.000,00 e em 30/07/2014 no valor de R$4.594.953,82, recompondo
assim o passivo trabalhista. Porém, a parcela de julho (cujo repasse estava
vinculado a assinatura do XI Termo Aditivo) ainda ndo foi repassada até a
presente data. O representante do OEP ressalta que os repasses dependem de

liberacao orcamentaria pela SEPLAG e da liberagdo do recurso financeiro pela

\7
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1)

2)

8. Que o OEP realize, em conjunto com a OSCIP, plano de agao p.ara conﬁpreenséo e
construcdo de intervencoes em relagio aos Centros de Prevengao a Criminalidade
que obtiveram um desempenho muito inferior a meta especifica éstabeleﬁida
para cada CPC. Conforme descrito nos indicadores,“1.6 Numero de Egreséos
inscritos no Programa de InclusGo Social dos Egressos do Sistema’ Prisional e
“1.7Numero de atendimentos realizados pelo Programa de Inclusd@o Social dos
Egressos do Sistema Prisional, observou-se que alguns Centros de Prevencdo a
Criminalidade obtiveram um desempenho muito inferior @ meta especifica
estabelecida para cada CPC (tais como: Ribeirdo das Neves, Santa Luzia e
Uberlandia) impactando no resultado geral desses indicadores.

RECOMENDACEAO ATENDIDA

Os CPCs cujas metas ndo sdo alcangadas sdo objetos de pauta e analise entre as
Diretorias (OEP e OSCIP) com os Supervisores e Gestores Sociais e, aestes, com
os respectivos técnicos sociais. As justificativas apresentadas no ambito dos
indicadores de cada programa de preuenf;ﬁo a criminalidade sdo oriundas
destas analises e qualificam a compreensdo dos contextos municipais e

territoriais afetos a cada CPC, bem como dos encaminhamentos necessarios.

8.2 RECOMENDAGOES DA REUNIAO ATUAL

Que a Oscip apresente, nos proximos relatorios gerenciais, informagdes mais
completas acerca da execucdo dos indicadores e entrega dos produtos, espécialmente
aqueles que trazem detalhamento das atividades relacionadas a politica publica e
seus beneficiarios. Para isso, a CA recomenda ao OEP que informe a OSCIP quais

informacdes devem ser incluidas de forma a aprimorar o relatorio.

Que a OSCIP inclua no Relatorio Gerencial de Resultados a relagao dps projetos locais

realizados pelo Programa Fica Vivo!, bem como a quantidade de jovens participantes.

Pdgina 28 de 30 @/

¥



3) . Que a OSCIP atente a validade das certiddes apresentadas, tanto em relagdo a entrega
dos relatérios aos membros da CA, quanto na data da reélizagéo da prapria reunido
da CA. No caso de certidBes que possam perder a validade nesse intersticio, que

sejam providenciadas as atualizacdes necessarias.

9. Sobre os Comprovantes de regularidade trabalhista, previdenciaria e Fiscal.

A OSCIP Instituto ELO apresentou o Certificado de Regularidade deo FGTS, a Certiddo
Negativa de Débito junto a Previdéncia Social e a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Certiddo Negativa de Débitos com a
Receita Estadual, Certiddo Negativa de Débitos com a Receita Municipal, todos em dia o que
comprova a regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal da entidade no periodo

avaliatdrio em questao.

10. Conclusdo

A OSCIP Instituto ELO conforme demonstrado ao longo deste relatério de avaliacio obteve

0s seguintes resultados e conceitos:

PONTUAGAO FINAL: 8,94
CONCEITO: Bom

Diante desse resultado a Comissao de Avaliagdo nada tem a se opor a realizacao do repasse
da 22 parcela de recursos prevista no XI Termo Aditivo ao Termo de Parceria para a OSCIP,
observada a legislagdo pertinente ao Ordenador de Despesas, conforme previsto no
Cronograma de Desembolsos do Termo de Parceria, tendo em vista o cumprimento das
metas pactuadas no periodo. O valor efetivo do repasse devera ser verificado e aprovado

pela Supervisora deste TP, tendo em vista possivel saldo remanescente no periodo.
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Além disso, a Comissdao de Avaliagao reitera que a OSCIP é responsavel pela adequada
utilizacdo de todos os recursos repassados, bem como pela comprovagao de todos os gastos
realizados e que o Orgdo Estatal Parceiro, é responsavel exclusivo pela fiscalizagdo e
acompanhamento do Termo de Parceria (art. 42 decreto 46.020/2012), devendo comunicar -

imediatamente a esta Comissdo quaisquer irregularidades encontradas.

Belo Horizonte, 04 de agosto de 2014.

— — e *
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Gleysiane Frei

& Parceria _—

Secretariafde Estado de Defesa Social
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