Memoéria de Célculo
Contrato de Gestao celebrado entre a Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica - SEJUSP e o
Instituto ELO - IELO

Periodo Proposto

01 de julho de 2021 a 31 de dezembro de 2021

Versao 6 do Modelo de Memdria de Calculo - Outubro de 2018




Publica - SEJUSP e o Instituto ELO - IELO
abela 1 - Previsao Sintética de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competénci

Memoéria de Célculo
Contrato de Gestéo celebrado entre a Secretaria de Estado de Justica e Seguranca

julho agosto setembro outubro novembro dezembro Total % do Total
Saldo
SR 3.359.966,00 3.359.966,00 21,94%
Remanescente
1 Entrada de Recursos
11 Receitas
111 Repasses do ~ 6.537.301,80 - - 5.216.842,21 = - 11.754.144,00 76,75%
Contrato de Gestéo
Receita Arrecadada
112 . - - - - - - 0,00%
Prevista no CG ?
1.1.3 Outras Receitas - - - - 200.000,00 - 200.000,00 1,31%
1.2 Repd|m~ent0§ de - - - - - - 0,00%
Aplicagdes Fin.
(E) Total de Entradas: 6.537.301,80 - - 5.216.842,21 200.000,00 - 11.954.144,00 78,06%
S. Rem. (SR) + Ent. (E) 9.897.267,80 - - 5.216.842,21 200.000,00 - 15.314.110,00 100,00%
2 Saida de
Recursos
21 Gastos com Pessoal
2.1.1 Salérios 973.714,04 973.714,04 1.032.920,25 1.032.920,25 1.066.050,71 1.148.876,86 6.228.196,15 40,67%
2.1.2 Estagiarios 1.336,00 1.336,00 89.336,00 89.336,00 89.336,00 89.336,00 360.016,00 2,35%
2.1.3 Encargos 384.626,32 384.626,32 413.399,81 413.399,81 426.054,73 458.789,67 2.480.896,67 16,20%
2.1.4 Beneficios 282.559,92 282.559,92 300.333,56 300.333,56 310.343,45 335.368,18 1.811.498,58 11,83%
Subtotal (Pessoal): 1.642.236,28 1.642.236,28 1.835.989,62 1.835.989,62 1.891.784,88 2.032.370,71 10.880.607,39 71,05%
2.2 Gastos Gerais 1.470.035,50 429.893,50 401.553,50 507.473,50 497.233,50 757.107,00 4.063.296,50 26,53%
23 Aquisicdo de Bens 131.860,00 _ _ N - - 131.860,00 0,86%
Permanentes
Transferéncia para
2.4 : - - - - - - 0,00%
Reserva de Recursos
25 Custos de B 238.346,11 1,56%
Desmobilizagéo
(S) Total de Saidas: 3.244.131,78 2.072.129,78 2.237.543,12 2.343.463,12 2.389.018,38 2.789.477,71 15.314.110,00 100,00%




Memoéria de Calculo

Contrato de Gestdo celebrado entre a Secretaria de Estado de Justiga e Seguranga Publica - SEJUSP e o Instituto ELO - IELO

Tabela 2 - Previsao de Gastos Gerais das Atividades do Contrato de Gestao

No Atividades do Contrato de Gest&o - [ = e Total Ano 1 Ano 2 Ano 3 % do Total
1 |Area Meio - Atividades e Gastos 372.494,50 372.494,50 9,17% 0,00% 0,00% 9,17%
2 |Oficinas do Programa Fica Vivo! 1.916.300,00 1.916.300,00 47,16% 0,00% 0,00% 47,16%
3 |CapacitagOes da equipe contratada 12.940,00 12.940,00 0,32% 0,00% 0,00% 0,32%
4 |Deslocamento da equipe contratada 17.820,00 17.820,00 0,44% 0,00% 0,00% 0,44%
5 [Acompanhamento in loco da Supervisdo no interior 41.480,00 41.480,00 1,02% 0,00% 0,00%) 1,02%
6 [Projetos de Prevengéo a Criminalidade 150.000,00 150.000,00 3,69% 0,00% 0,00%) 3,69%
7 |Olimpiadas do Programa Fica Vivo! - - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
8 |Ac¢Oes do Programa Selo Prevencgdo Minas 40.200,00 40.200,00 0,99% 0,00% 0,00% 0,99%
9 |[AcgOes do Programa Se Liga 90.000,00 90.000,00 2,21% 0,00% 0,00% 2,21%
10 [Emenda: Féruns Multiterritoriais 200.000,00 200.000,00 4,92% 0,00% 0,00% 4,92%
11 |Oficinas do Programa Mediag&o de Conflitos 74.160,00 74.160,00 1,83% 0,00% 0,00%) 1,83%
12 Ezzgga: Formacéo e Capacitacdo de Referéncias Comunitarias para Atuagdo Como Agentes de Seguranca 100.000,00 100.000,00 2.46% 0,00% 0,00% 2.46%
13 |Emenda: Capacitacédo de Oficineiros no Programa Fica Vivo 150.000,00 150.000,00 3,69% 0,00% 0,00%) 3,69%
14 Eg:gﬁ:{ iu;l:gizﬁigfgg?;;rg:ndq?r:iaslﬁgddee adolescentes e jovens atendidos pelos programas da Politica 190.602,00 190.602,00 4.69% 0,00% 0,00% 4.69%
15 [Emenda: Se Liga (Circuito Liberdade) 200.000,00 200.000,00 4,92% 0,00% 0,00% 4,92%
16 |Manutencdo, Adequagdo e Conservacdo das UPCs 429.400,00 429.400,00 10,57% 0,00% 0,00% 10,57%
17 |Bem estar social - - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
18 |Vales Sociais para os programas de prevencao 30.000,00 30.000,00 0,74% 0,00% 0,00% 0,74%
19 Prevencio a satde dos profissionais 47.900,00 47.900,00 1,18% 0,00% 0,00%) 1,18%
Total 4.063.296,50 4.063.296,50 100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
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Contrato de Gestao celebrado entre a Secretaria de Estado de Justica e Seguranca

Publica - SEJUSP e o Instituto ELO - IELO

rabela 3 - Previsdo Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncii

julho agosto setembro outubro novembro dezembro Total % do Total
SR Saldo Remanescente 3.359.966,00 3.359.966,00 21,94%
1 Entrada de Recursos
11 Receitas
111 Repasses do Contrato de Gestéo 6.537.301,80 - - 5.216.842,21 - - 11.754.144,00 76,75%
1.1.2 Receita Arrecadada Prevista no CG - - - - - - - 0,00%
113 Outras Receitas - - - - 200.000,00 200.000,00 1,31%
1.2 Rendimentos de Aplica¢des Fin. - - - - - - - 0,00%
(E) Total de Entradas 6.537.301,80 - - 5.216.842,21 200.000,00 - 11.954.144,00 78,06%
Saldo Rem. (SR) + Entradas (E) 9.897.267,80 - - 5.216.842,21 200.000,00 - 15.314.110,00 100,00%
2 Saida de Recursos
21 Gastos com Pessoal
21.1 Salérios e Remuneragdes
2.1.1.1 Salarios 973.714,04 973.714,04 1.032.920,25 1.032.920,25 1.066.050,71 1.148.876,86 6.228.196,15 40,67%
2.1.1.2 Adicional Noturno - - - - - - - 0,00%
2.1.1.3 Hora Extra - - - - - - - 0,00%
2.1.1.4 DSR sobre Hora Extra/Adic. Noturno - - - - - - - 0,00%



2.1.1.5 Outros Gastos com Pessoal - - - - - - - 0,00%
Subtotal Salarios : 973.714,04 973.714,04 1.032.920,25 1.032.920,25 1.066.050,71 1.148.876,86 6.228.196,15 40,67%

2.1.2 Estagiarios
2.1.2.1 Bolsa Estagio 936,00 936,00 66.936,00 66.936,00 66.936,00 66.936,00 269.616,00 1,76%
2.1.2.2 Auxilio Transporte 400,00 400,00 22.400,00 22.400,00 22.400,00 22.400,00 90.400,00 0,59%
Subtotal Estagiarios: 1.336,00 1.336,00 89.336,00 89.336,00 89.336,00 89.336,00 269.616,00 1,76%

213 Encargos

2.1.3.1 INSS Patronal 52.337,13 52.337,13 55.519,46 55.519,46 57.300,23 61.752,13 334.765,54 2,19%
2132 PIS - - - - - - - 0,00%
2.1.3.3 FGTS 93.043,79 93.043,79 98.701,27 98.701,27 101.867,07 109.781,57 595.138,74 3,89%
2.1.3.4 FGTS Multa Rescisoria 37.217,51 37.217,51 39.480,51 39.480,51 40.746,83 43.912,63 238.055,50 1,55%
2.1.3.5 13° Saléario 81.142,84 81.142,84 86.076,69 86.076,69 88.837,56 95.739,74 519.016,35 3,39%
2.1.3.6 Férias 81.220,83 81.220,83 91.654,46 91.654,46 94.415,34 101.317,52 541.483,45 3,54%
2.1.3.7 1/3 de Férias 27.047,61 27.047,61 28.692,23 28.692,23 29.612,52 31.913,25 173.005,45 1,13%
2.1.3.8 Rescisdo de Trabalho 10.388,60 10.388,60 11.047,20 11.047,20 11.047,20 12.144,85 66.063,64 0,43%
2.1.3.9 Medicina e Seguranga do Trabalho 2.228,00 2.228,00 2.228,00 2.228,00 2.228,00 2.228,00 13.368,00 0,09%
2.1.3.10 Custas com Justica do Trabalho - - - - - - - 0,00%
2.1.3.11 Despesas Sindicais - - - - - - - 0,00%
2.1.3.12 Qutros Encargos Trabalhistas - - - - - - - 0,00%
Subtotal Encargos Trabalhistas: 384.626,32 384.626,32 413.399,81 413.399,81 426.054,73 458.789,67 2.480.896,67 16,20%

214 Beneficios
2.1.4.1 Vale Transporte 36.165,36 36.165,36 38.345,99 38.345,99 39.634,16 42.854,60 231.511,47 1,51%



2.1.4.2 Vale Alimentacédo 118.650,00 118.650,00 126.000,00 126.000,00 130.200,00 140.700,00 760.200,00 4,96%
2.1.4.3 Plano de Saude 114.992,16 114.992,16 122.115,56 122.115,56 126.186,08 136.362,38 736.763,90 4,81%
2.1.4.4 Seguro de Vida 1.362,00 1.362,00 1.776,00 1.776,00 1.824,00 1.944,00 10.044,00 0,07%
2.1.4.5 Plano Odontolégico 4.271,40 4.271,40 4.536,00 4.536,00 4.687,20 5.065,20 27.367,20 0,18%
2.1.4.6 Cesta Basica - - - - - - - 0,00%
2.1.4.7 Bem Estar Social 7.119,00 7.119,00 7.560,00 7.560,00 7.812,00 8.442,00 45.612,00 0,30%
2.1.4.8 Outros Beneficios - - - - - - - 0,00%
Subtotal Beneficios: 282.559,92 282.559,92 300.333,56 300.333,56 310.343,45 335.368,18 1.811.498,58 11,83%
Subtotal Pessoal: 1.642.236,28 1.642.236,28 1.835.989,62 1.835.989,62 1.891.784,88 2.032.370,71 10.880.607,39 71,05%

2.2 Gastos Gerais
2.2.1 Aluguel 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 36.000,00 0,24%
222 Condominio 3.710,00 3.710,00 3.710,00 3.710,00 3.710,00 3.710,00 22.260,00 0,15%
2.2.3 IPTU 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 8.400,00 0,05%
224 Seguros de Imdveis - 1.500,00 - - - - 1.500,00 0,01%
2.25 Energia Elétrica 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 10.800,00 0,07%
2.2.6  Aguae Esgoto - - - - - - - 0,00%
2.2.7 Telefone Fixo 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00 0,02%
2.2.8 Telefone Moével 4.600,00 4.600,00 4.600,00 4.600,00 4.600,00 4.600,00 27.600,00 0,18%
229 Internet 960,00 960,00 960,00 960,00 960,00 960,00 5.760,00 0,04%
2.2.10 ﬁE'ggi‘éz;;;”;‘jg‘?tte(,vxl‘jtbroDs‘;Sig”’ 260,00 260,00 260,00 260,00 260,00 260,00 1.560,00 0,01%
2.2.11 Assessoria Contabil 18.673,50 18.673,50 18.673,50 18.673,50 18.673,50 37.347,00 130.714,50 0,85%
2.2.12 Assessoria Juridica - - - - - - - 0,00%



2.2.13

2.2.14

2.2.15

2.2.16

2.2.17

2.2.18

2.2.19

2.2.20

2.2.21
2.2.22

2.2.23

2.2.24

2.2.25

2.2.26

2.2.27

2.2.28

2.2.29

2.2.30

2231

2.2.32

2.2.33

2.2.34

2.2.35

Auditoria Externa
Consultoria

Publicidade, Comunicagéo e Marketing

Servicos de Registro/Produgéo
Audiovisual

Assinatura de Certificado Digital

Assinatura de Periddicos e Aquisicdo
de Livros

Aquisigao e Suporte em Softwares

Manutencéo e Reparos em Redes e
Computadores

Servicos de Instalagdo e Manutengéo

Elétrica e Hidraulica
viarnutergdao € xeparos ein Al

Candicinnadn

Servicos de Montagem e
Desmontagem de Mobiliario

Locagdo de Equipamentos e Maquinas

Servicos de Manutencéo em
Equipamentos e Maquinas

Uniformes

Servicos de Entrega/Recarga de Vale
Transportes

Servigos de M&o-de-obra Terceirizada
Servi¢os de Motoboy

Servicos de Seguranga

Correios e Telégrafos

Cartério

Despesas Bancarias

Taxa de Expediente

Taxas Municipais, Estaduais e
Federais

40.000,00

217.100,00

1.900,00

4.200,00

450,00

1.900,00

110.000,00

14.500,00

11.600,00

300,00

1.100,00

1.900,00

200,00

450,00

1.900,00

13.900,00

11.600,00

300,00

1.100,00

1.900,00

200,00

450,00

1.900,00

13.900,00

11.600,00

300,00

1.100,00

1.900,00

200,00

450,00

1.900,00

13.900,00

11.600,00

300,00

1.100,00

1.900,00

200,00

450,00

1.900,00

13.900,00

11.600,00

300,00

1.100,00

1.900,00

200,00

450,00

1.900,00

13.900,00

11.600,00

300,00

40.000,00

222.600,00

11.400,00

5.200,00

2.700,00

11.400,00

110.000,00

84.000,00

69.600,00

1.800,00

0,00%

0,00%

0,26%

0,00%

0,00%

0,00%

1,45%

0,07%

0,03%
0,02%

0,00%

0,00%

0,07%

0,72%

0,00%

0,55%

0,00%

0,00%

0,45%

0,00%

0,01%

0,00%

0,00%



2.2.36

2.2.37

2.2.38

2.2.39

2.2.40

2.2.41

2.2.42

2.2.43

2.2.44

2.2.45

2.2.46

2.2.47

2.2.48

2.2.49

2.2.50

I.O.F

I.R.R.F s/ Aplicacdes

Juros e Multas

Material de Limpeza
Material de Copa e Cozinha
Lanches e Refeigoes
Servicos Gréficos

Material de Informética
Material de Escritorio
Material Pedagdgico/Didatico
Locacédo de Espacgo

Buffet

Eventos

Cursos

Taxi

500,00

450,00

250,00

1.100,00

450,00

500,00

450,00

250,00

1.100,00

450,00

500,00

450,00

250,00

1.100,00

450,00

500,00

450,00

250,00

1.100,00

450,00

500,00

450,00

250,00

1.100,00

450,00

500,00

450,00

250,00

1.100,00

450,00

3.000,00

2.700,00

1.500,00

6.600,00

2.700,00

0,00%

0,00%

0,00%

0,02%

0,00%

0,02%

0,00%

0,01%

0,04%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,02%



2.2.51 Locagdo de Veiculos - - - - - - - 0,00%
2.2.52 Locagdo de Veiculos com Motorista - - - - - - - 0,00%
2.2.53 Fretes e Carretos - - - - - - - 0,00%
2.2.54 Combustivel - - - - - - - 0,00%
2.2.55 Estacionamento - - - - - - - 0,00%
IPVA/Seguro o
2.2.56 Obrigatdrio/Licenciamento i i i i i ) ) 0,00%
2.2.57 Seguro de Veiculos - - - - - - - 0,00%
2.2.58 Manutengdo em Veiculos - - - - - - - 0,00%
2259 D?spesas de Viagem - Passagem ) ) ) ) ) ) ) 0,00%
Aérea
2260 DespesasdeViagem - Passagem - 11.200,00 2.400,00 3.200,00 - - 16.800,00 0,11%
Terrestre
2.2.61 Despesas de Viagem - 22.960,00 4.920,00 7.040,00 - - 34.920,00 0,23%
2.2.62 Oficinas do Programa Fica Vivo! 166.600,00 279.900,00 279.900,00 382.900,00 382.900,00 424.100,00 1.916.300,00 12,51%
2.2.63 Olimpiadas do Programa Fica Vivo! - - - - - - - 0,00%
2.2.64 Projetos de Prevencdo a Criminalidade - - - - - - - 0,00%
2.2.65 82;:;?:5“ Programa Mediagdo de 12.360,00 12.360,00 12.360,00 12.360,00 12.360,00 12.360,00 74.160,00 0,48%
2.2.66 Outros Gastos Gerais 848.472,00 29.970,00 29.970,00 29.970,00 29.970,00 229.970,00 1.198.322,00 7,82%
Subtotal: 1.470.035,50 429.893,50 401.553,50 507.473,50 497.233,50 757.107,00 4.063.296,50 26,53%
2.3 Aquisigéo de Bens Permanentes
Maquinas, Aparelhos, Utensilios e o
231 Equipamentos de Uso Industrial ) ) ) ) ) ) ) 0,00%
232 Equamentos de Comunicagéo e ) ) ) ) ) ) ) 0,00%
Telefonia
233 Equipamentos de Informéatica 75.775,00 - - - - - 75.775,00 0,49%
234 Equipamentos de Som, Video, ) ) ) ) ) ) ) 0,00%

Fotografico e Cinematografico



Maquinas, Aparelhos, Utensilios e

235 Equip. de Uso Administrativo ) ) ) ) ) . . 0,00%
2.3.6 Material Esportivo e Recreativo - - - - - - - 0,00%
2.3.7 Mobiliario 8.160,00 - - - - - 8.160,00 0,05%
2.3.8 Veiculos - - - - - - - 0,00%
2.3.9 Colecéo e Materiais Bibliogréaficos - - - - - - - 0,00%
2.3.10 Instrumentos Musicais e Artisticos - - - - - - - 0,00%
2.3.11 Equipamentos de Seguranca Eletrénica - - - - - - - 0,00%
2.3.12 Material Didatico - - - - - - - 0,00%
2.3.13 Outros Materiais Permanentes 47.925,00 - - - - - 47.925,00 0,31%

Subtotal: 131.860,00 - - - - - 131.860,00 0,86%
24 Transferéncia para Reserva de i i i i i ) ) 0,00%

Recursos

25 Custos de Desmobilizagéo 238.346,11 1,56%
(S) Total de Saidas 3.244.131,78 2.072.129,78 2.237.543,12 2.343.463,12 2.389.018,38 2.789.477,71 15.314.110,00 100,00%
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Tabela 4 - Previsdo Mensal dos Encargos e Beneficios de Pessoal

Detalhamento Celetistas

Encargos Beneficios Total
No c Qnt. R Brut Rem. Bruta (Rem. Bruta
e Trap. TR ¢ Trab INSS FGTS Multa Rescisio de  _OUlroS vale Vale Planode  Segurode _ P8 pom Estar + Encargos
Qnt. Trab. PIS FGTS h 13° Salério Férias  1/3 de Férias Encargos Total _ , 9 Odontolégic Total + Beneficios)
Patronal Resciséria Trabalho Transporte Alimentagédo Salde Vida Social
Trabalhistas o

1 Analista Administrativo 10 3.579,46 35.794,61 1.923,96 3.420,37 1.368,15 2.982,88 2.982,88 994,29 596,58 14.269,12 582,32 3.500,00 3.392,10 40,00 126,00 210,00 7.850,42 57.914,15
2 Assistente Administrativo 9 1.786,00 16.073,98 863,98 1.535,96 614,38 1.339,50 1.339,50 446,50 297,67 6.437,48 1.492,56 3.150,00 3.052,89 36,00 113,40 189,00 8.033,85 30.545,31
3 Diretor-Geral 1 16.185,67 16.185,67 869,98 1.546,63 618,65 1.348,81 1.348,81 449,60 - 6.182,47 - 350,00 339,21 4,00 12,60 21,00 726,81 23.094,95
4 Gerente 4 10.046,28 40.185,10 2.159,95 3.839,91 1.535,96 3.348,76 3.348,76 1.116,25 - 15.349,59 - 1.400,00 1.356,84 16,00 50,40 84,00 2.907,24 58.441,94
5 Técnico Administrativo Sede lelo 1 1.786,00 1.786,00 96,00 170,66 68,26 148,83 148,83 49,61 - 682,20 165,84 350,00 339,21 4,00 12,60 21,00 892,65 3.360,85
6 Supervisor Geral 3 4.683,12 14.049,35 755,15 1.342,49 537,00 1.170,78 1.170,78 390,26 390,26 5.756,72 - 1.050,00 1.017,63 12,00 37,80 63,00 2.180,43 21.986,50
7 Supervisor Metodolégico 10 4.241,77 42.417,69 2.279,95 4.053,25 1.621,30 3.534,81 3.534,81 1.178,27 706,96 16.909,34 184,94 3.500,00 3.392,10 40,00 126,00 210,00 7.453,04 66.780,07
8 Analista Social 216 2.634,37 569.023,06 30.584,99 54.373,31 21.749,33 47.418,59 47.418,59 15.806,20 4.390,61 221.741,61 24.826,62 75.600,00 73.269,34 864,00 2.721,60 4.536,00 181.817,56 972.582,22
9 Gestor Social 30 4.241,77 127.253,07 6.839,85 12.159,74 4.863,90 10.604,42 10.604,42 3.534,81 1.767,40 50.374,54 554,82 10.500,00 10.176,30 120,00 378,00 630,00 22.359,11 199.986,72
10 Técnico Administrativo 41 1.786,00 73.225,90 3.935,89 6.997,14 2.798,86 6.102,16 6.102,16 2.034,05 1.488,33 29.458,59 6.799,45 14.350,00 13.907,61 164,00 516,60 861,00 36.598,65 139.283,14
11 Auxiliar de Limpeza 1 1.182,30 1.182,30 63,55 112,98 45,19 98,53 98,53 32,84 98,53 550,13 202,06 350,00 339,21 4,00 12,60 21,00 928,87 2.661,30
12 Articulador de Prevencéo -SELO 1 3.406,87 3.406,87 183,12 325,55 130,22 283,91 283,91 94,64 283,91 1.585,24 68,59 350,00 339,21 4,00 12,60 21,00 795,40 5.787,51
13 Gestor Social (duas (re) implantacdes) 2 4.241,77 8.483,54 455,99 810,65 324,26 706,96 706,96 235,65 - 3.240,48 36,99 700,00 678,42 8,00 25,20 42,00 1.490,61 13.214,62
14 Analista Social (duas (re) implantagdes) 8 2.634,37 21.074,93 1.132,78 2.013,83 805,53 1.756,24 1.756,24 585,41 219,53 8.269,57 919,50 2.800,00 2.713,68 32,00 100,80 168,00 6.733,98 36.078,48
15 Técnico Admin (duas (re) implantagdes) 2 1.786,00 3.572,00 191,99 341,32 136,53 297,67 297,67 99,22 148,83 1.513,24 331,68 700,00 678,42 8,00 25,20 42,00 1.785,30 6.870,53
16 Gestor Social (duas (re)implantagdes) 2 4.241,77 8.483,54 455,99 810,65 324,26 706,96 706,96 235,65 - 3.240,48 36,99 700,00 678,42 8,00 25,20 42,00 1.490,61 13.214,62
17 Analista Social (duas (re)implantacées) 8 2.634,37 21.074,93 1.132,78 2.013,83 805,53 1.756,24 1.756,24 585,41 219,53 8.269,57 919,50 2.800,00 2.713,68 32,00 100,80 168,00 6.733,98 36.078,48
18 Técnico Admin (duas (re)implantagdes) 2 1.786,00 3.572,00 191,99 341,32 136,53 297,67 297,67 99,22 - 1.364,40 331,68 700,00 678,42 8,00 25,20 42,00 1.785,30 6.721,70
19 Gestor Social (uma (re) implantagéo) 1 4.241,77 4.241,77 228,00 405,32 162,13 353,48 353,48 117,83 - 1.620,24 18,49 350,00 339,21 4,00 12,60 21,00 745,30 6.607,31
20 Analista Social (uma (re) implantacéo) 2 2.634,37 5.268,74 283,19 503,46 201,38 439,06 439,06 146,35 219,53 2.232,04 229,88 700,00 678,42 8,00 25,20 42,00 1.683,50 9.184,28
21 Técnico Admin (uma (re) implantagao) 1 1.786,00 1.786,00 96,00 170,66 68,26 148,83 148,83 49,61 - 682,20 165,84 350,00 339,21 4,00 12,60 21,00 892,65 3.360,85
22 Gestor Social (uma (re) implantagéo) 1 4.241,77 4.241,77 228,00 405,32 162,13 353,48 353,48 117,83 - 1.620,24 18,49 350,00 339,21 4,00 12,60 21,00 745,30 6.607,31
23 Analista Social (uma (re) implantacéo) 4 2.634,37 10.537,46 566,39 1.006,91 402,77 878,12 878,12 292,71 219,53 4.244,55 459,75 1.400,00 1.356,84 16,00 50,40 84,00 3.366,99 18.149,00
24 Gestor Social (duas (re) implantacdes) 2 4.241,77 8.483,54 455,99 810,65 324,26 706,96 706,96 235,65 - 3.240,48 36,99 700,00 678,42 8,00 25,20 42,00 1.490,61 13.214,62
25 Analista Social (duas (re) implantagdes) 8 2.634,37 21.074,93 1.132,78 2.013,83 805,53 1.756,24 1.756,24 585,41 - 8.050,04 919,50 2.800,00 2.713,68 32,00 100,80 168,00 6.733,98 35.858,95
26 Técnico Admin (duas (re) implantagées) 2 1.786,00 3.572,00 191,99 341,32 136,53 297,67 297,67 99,22 - 1.364,40 331,68 700,00 678,42 8,00 25,20 42,00 1.785,30 6.721,70




27 Gestor Social (trés (re) implantagées) 3 4.241,77 12.725,31 683,99 - 1.215,97 486,39 1.060,44 1.060,44 353,48 N 4.860,71 55,48 1.050,00 1.017,63 12,00 37,80 63,00 2.235,91 19.821,93
28 Analista Social (trés (re) implantagdes) 12 2.634,37 31.612,39 1.699,17 - 3.020,74 1.208,30 2.634,37 2.634,37 878,12 658,59 12.733,65 1.379,26 4.200,00 4.070,52 48,00 151,20 252,00 10.100,98 54.447,01
29 Técnico Admin (trés (re) implantagdes) 3 1.786,00 5.357,99 287,99 - 511,99 204,79 446,50 446,50 148,83 - 2.046,60 497,52 1.050,00 1.017,63 12,00 37,80 63,00 2.677,95 10.082,55
30 Gestor Social (duas (re) implantagoes) 2 4.241,77 8.483,54 455,99 - 810,65 324,26 706,96 706,96 235,65 N 3.240,48 36,99 700,00 678,42 8,00 25,20 42,00 1.490,61 13.214,62
31 Analista Social (duas (re) implantagdes) 8 2.634,37 21.074,93 1.132,78 - 2.013,83 805,53 1.756,24 1.756,24 585,41 439,06 8.489,10 919,50 2.800,00 2.713,68 32,00 100,80 168,00 6.733,98 36.298,01
32 Técnico Admin (duas (re) implantagdes) 2 1.786,00 3.572,00 191,99 - 341,32 136,53 297,67 297,67 99,22 - 1.364,40 331,68 700,00 678,42 8,00 25,20 42,00 1.785,30 6.721,70
Total 114.408,52 1.148.876,86 61.752,13 - 109.781,57 43.912,63 95.739,74 95.739,74 31.913,25 12.144,85 450.983,90 42.854,60 140.700,00 136.362,38 1.608,00 5.065,20 8.442,00 335.032,18 1.934.892,93
Detalhamento Estagiarios
. Beneficios Total
Qnt Bolsa Bolsa Estagio . (Bolsa Estag.
Ne Cargo P X Férias .
Estag. Estagio o + Férias
Qnt. Estag. Auxilio Seguro de "
) Total + Beneficios)
Transporte Vida
1 Estagiario | (Nivel Médio) 2 468,00 936,00 78,00 400,00 6,00 406,00 1.420,00
2 Estagiario Il (Nivel Superior) 110 600,00 66.000,00 5.499,78 22.000,00 330,00 22.330,00 93.829,78
Total 112 1.068,00 66.936,00 5.577,78 22.400,00 336,00 22.736,00 95.249,78

Detalhamento dos Outros Encargos

Denominagéo do Encargo

%

Embasamento Legal

INSS Patronal

FGTS

FGTS Multa Resciséria
13° Salario

Férias

1/3 Férias

Férias Estagiarios (Recesso Remunerado)

4,50%

1,00%

8,00%

40,00%

8,33%

8,33%

33,33%

8,33%

Em fungédo da Imunidade Tributaria adquirida pelo Instituto Elo através de proces

Em fungédo da Imunidade Tributaria adquirida pelo Instituto Elo através de
processo judicial n® 0043255-64.2015.4.01.3800 a instituti¢cdo esta desobrigada
do recolhimento do Pis sobre folha de pagamento a partir do més de fevereiro

de 2020.
Lei n® 8.036 de 11 de maio de 1990

Lei n® 8.036 de 11 de maio de 1990

Lei n® 4.090/1962 (8,333% para cada més trabalhado)

Art. 146 e 147 da CLT (8,333% para cada més trabalhado)
Art. 7°, XVII da Constituicdo Federal (1/3 do valor das férias)

Art. 13, §1°, da Lei 11.788/2008 (8,333% para cada més trabalhado)

Total:

112%

Detalhamento dos Outros Beneficios

Beneficio R$ Justificativa

Determinagéo Legal (Lei 7.418/85). OBS: Para o célculo deste beneficio foi
considerada a média de 3 passagens didrias por empregado, ao custo

Vale Transporte 273,00 iunitario de R$ 4,55, por 20 dias lteis mensais, deduzido o percentual de 6%
sobre o salario do empregado. Para os cargos onde 6% do salario € maior
que o valor do beneficio ndo havera despesa para o Contrato de Gestéo.

Vale Alimentacéo 350,00 :Auxilio para alimentacgéo do trabalhador: Valor R$ 350,00 mensais.

Plano Saude 339,21 :Determinagdo Convengéo Coletiva

Seguro de Vida 4,00 :Determinagéo Convengéo Coletiva

Plano Odontolégico 12,60 iDeterminacdo Convencéo Coletiva

Auxilio Transporte Estagiarios 200,00 iArt. 12, da Lei 11.788/2008

Seguro de Vida Estagiérios 3,00 :Art. 9, IV, da Lei 11.788/2008

Bem estar Social 21,00 iDeterminagéo Convencéo Coletiva
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Tabela 5 - Previsdo de Gastos com Pessoal

Detalhamento Celetistas

12 Convengéio Coletiva de Trabalho - CCT

21 Convengéo Coletiva de Trabalho - CCT

Gastos Mensais
Antes do Reajuste

PESQUISA DE MERCADO*

e cargo Tg;[alh ::"2:; Imz’:ifde Mésﬂ:"a‘ , Aumento do Valor dos Beneficios Aumento do Valor dos Beneficios RE;‘U‘;‘ME
adores  (Semanal) | Trabalho Trabalho | Més 48 Dl f oy Plano Ves da Daia | Reajuste B’t:‘ma“ﬂ":'g‘:éﬂn Encargos  Beneficios + Encargos | Saldrio Médio 70T Maor.
daRem. | Planode o0, Bem Estar daRem e Segurode Y
N (s Social Transporte  Vida Beneficios)
1 Analista Administrativo 0 40 1 6 357946 142691 78504 579141 310870 | 248696 | 388588
2 Assistente Administrativo 9 4 1 6 178500 71528 89265 339392 215253 1854371 254741
3 Diretor-Geral 1 a0 1 6 1618567 618247 72681 2309495 1721210 | 1324110 | 2237561
4 Gerente 4 3 1 6 1004628 3.837.40 1024542 | 788190 | 1331950
72681 1461048
5 Técnico Administrativo Sede lelo 1 a0 1 6 178600 682,20 140367 | 120884 L1717.72
89265 336085
6 Supenvisor Geral ER 1 6 468312 191891 505653 | 3891331 657635
72681 732883
7 Supenvisor Metodologico 0 40 1 6 420077 169093 7530 667801 304755 | 303658 | 513182
8 Analista Social 26 30 1 6 263037 102658 84175 450270 320418 | 256334 400523
9 Gestor Social R 1 6 420077 167015 7530 6.666.22 531530 | 408869 690989
10 Técnico Administrativo a0 1 6 1.786,00 71850  ga265 339715 163646 | 142310 188193
11 Auwsiiar de Limpeza 1 1 6 118230 55013 o287 2.66L30 127689 | 116081 140456
12 Attculador de Prevencao -SELO 1 a0 1 6 340687 158524 79540 578751 320418 | 256334 400523
13 Gestor Social (duas (re) implantagses) 2w 1 6 420077 162024 74530 660731 531530 | 408869 690989
14 Analista Social (duas (re) implantagdes) 8 % 1 6 263037 103370 84175 450981 320418 | 256334 400523
15 Técnico Admin (duas (re) implantages) 2w 1 6 178600 756,62 89265 343527 163646 142310 188193
16 Gestor Social (duas (re)implantagdes) 2 a0 3 6 424177 162024 74530 660731 531530 | 408869 | 690989
17 Analista Social (duas (re)implantagses) 8 % 3 6 263437 103370 4175 450981 320418 | 256334 | 400523
18 Técnico Admin (duas (re)implantagdes) 2 a0 3 6 178600 68220  goz65  3.360.85 163646 | 142310 188193
19 Gestor Social (uma (re) implantagao) 1 3 6 420077 162024 74530 660731 531530 | 408869 690989
20 Analista Social (uma (re) implantagio) 2w 3 6 26437 111602 84175 459214 320418 | 256334 | 400523
21 Técnico Admin (uma (re) implantagao) 1 3 6 178600 68220 o265  3.360.85 163646 142310 188193
22 Gestor Social (uma (re) implantagao) 1 a0 3 6 420077 162024 74530 660731 505853 | 389133 | 657635
23 Analista Social (uma (re) implantagao) 4 @ 3 6 263437 106114 sa175 453725 320418 | 256334 400523
2 Gestor Social (duas (re) implantagdes) 2 a0 5 6 420077 162024 74530 660731 505853 | 389133 | 657635
25 Analista Social (duas (re) implantagdes) 8 % 5 6 263437 100625  ga17s 448237 320418 | 256334 400523
26 Tecnico Admin (duas (re) implantagdes) 2 a0 5 6 178600 68220  goz65  3.360.85 163646 | 142310 188193
27 Gestor Social (rés (re) implantagoes) ER— 6 6 420077 162024 74530 660731 531530 | 408869 690989
28 Analista Social (rés (re) implantagdes) 2 % 6 6 263437 10614 sa175  4537.25 320418 | 256334 | 400523
29 Técnico Admin (rés (re) implantagdes) ER— 6 6 178600 68220 o265  3.360.85 163646 142310 188193
30 Gestor Social (duas (re) implantagdes) 2 a0 6 6 420077 162024 74530 660731 531530 | 408869 | 690989
A Analista Social (duas (re) implantages) 8 % 6 6 263437 106114 4175 453725 320418 | 256334 400523
32 Técnico Admin (duas (re) implantagdes) 2 a0 5 5 178600 68220 go2.65 _ 3.350.85 163646 | 142310 | 1.881,93
402 - 11440852 4489608 2616531 18546091  126.797.00 sk 16079140
Detalhamento Estagiarios
1° Aumento de Bolsa Estagio 20 Aumento de Bolsa Estagio A‘:fs‘”ﬂ?ﬁfs';:‘;e
- cargo BT R : s de | Aumento do Valor dos Beneficios sde | Aumento do Valor dos Beneficios (Re;\u‘;‘ma
o Gy [Tl n | s gows e Mega g e
Eutige. | ranspor; Sepuro de Eovioto | 5 JWlo - seguro de -
" porte ida Beneficios)
1 Estagiario | (Nivel Médio) 2 1 3 468,00 3900 203,00 710,00
2 Estagidrio Il (Nivel Superior) 110 3 5 600,00 5000 20300 85300
T2 - - - , , 1.068,00 8900 40600 _ 156300

1) Descri¢do da Pesquisa de Mercado

A pesquisa utilizada para embasar os valores a serem pagos para os profissionais contratados. Foi realizada junto ao instituto de pesquisa “salarios.br” (www.salariosbr.com.br). Esta empresa é especialista em pesquisas salariais em diversos seguimentos. A data
de realizagdo da pesquisa foi 19/10/2020. O periodo abrangido pela pesquisa se refere aos ultimos 12 meses. Cabe esclarecer que tendo em vista as especificidades das nomenclaturas dos cargos definidos no projeto néo foi possivel, para todos eles, encontrar
na base de dados da pesquisa referéncias idénticas. Contudo, foi possivel identificar cargos com atribui¢des similares que foram utilizados como referéncia para a defini¢éo dos salarios.
Esta pesquisa apresenta valores de referéncia numa escala que vai desde trainne que seriam profissionais com baixa ou nenhuma experiéncia a profissionais na categoria master que séo os profissionais com maior grau de expertise. Para fins de definicao de

de salarios

para o

as

Esclarecemos também que utilizamos os valores de referéncia da categoria de empresa de pequeno porte tendo em vista o parametro de quantidade de funcionarios associados a execugao do contrato.

de pleno como menor salério, sénior para salario médio e master para maior salario tendo em vista os critérios de experiéncia exigidos em nossos editais para contratag&o.
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Tabela 6 - Previsdo de Aquisicdo de Bens Permanentes

Item

Subcategoria

Descrigéo

Valor

Més ol
Unitario

Quantidade

Total

Justificativa para Aquisigéo

Mobiliario

Mobiliario

Equipamentos de Informatica

Equipamentos de Informética

Equipamentos de Informética

Outros Materiais Permanentes

Outros Materiais Permanentes

Outros Materiais Permanentes

Cadeira Digitador

Mesas de escritdrio

Computadores

Scanner profissional para digitalizagao e classificagdo de documentos

Notebooks

Geladeiras

Microondas

Ventiladores

1 280,00

1 430,00

1 2.950,00

1 5.100,00

1 5.380,00

1 1.500,00

1 575,00

1 240,00

23

04

11

02

05

10

15

40

6.440,00

1.720,00

32.450,00

10.200,00

26.900,00

15.000,00

8.625,00

9.600,00

Estacgéo de trabalho para os novos profissionais
contratados em fungéo do Contrato de Gestéo e
substituicdo de todas as cadeiras que estdo
danificadas e ou em péssima condi¢éo de uso

Estacgéo de trabalho para os novos profissionais
contratados em funcéo do Contrato de Gestédo

Estacgéo de trabalho para os novos profissionais
contratados em funcéo do Contrato de Gestéo (07) e
substituicdo dos computadores que estdo em péssima
condigdo de uso e sé@o incompativeis com algumas
atualizagdes e novos sistemas operacionais

Para substituir o arquivo fisico do Contrato de Gestéo
em arquivo digital, converter todas as pastas de
compras, contratagdes de servigos, contratagées de
pessoal e oficinas em arquivo digital.

Equipamentos com cameras que possibilitam a
realizacé@o de reunides e processos seletivos de forma
virtual, bem como o transporte do equipamento para
execucdo dos trabalhos em home office, ja que esta
modalidade de trabalho se tornou frequente apds o
inicio da pandemia de COVID-19 e em grande parte
continuara de forma definitiva, pois demonstrou-se
muito eficiente na condugéo das atividades afetas ao
Contrato de Gesté&o.

Atender a necessidade das nove Unidades de
Prevencgao que seréo reimplantadas, novas Unidades
do Se Liga e Selo Prevengao, bem como das duas
Unidades de Prevencgéo que serdo implantadas no ano
de 2021

Atender a necessidade das Unidades de Prevencéo
que ndo possuem o equipamento, das nove Unidades
de Prevencéo que serdo reimplantadas, novas
Unidades do Se Liga e Selo Prevengéo, bem como das
duas Unidades de Prevengao que serdo implantadas
no ano de 2021

Atender a necessidade das Unidades de Prevencéo
que ndo possuem o equipamento, das nove Unidades
de Prevencgé&o que serdo reimplantadas, novas
Unidades do Se Liga e Selo Preveng&o, bem como das
duas Unidades de Prevengao que serdo implantadas
no ano de 2021



Atender a necessidade das Unidades de Prevencéo
que ndo possuem o equipamento, das nove Unidades
de Prevencgéo que serdo reimplantadas, novas

9 Outros Materiais Permanentes Bebedouros de torre 900,00 15 13.500,00 . . =
Unidades do Se Liga e Selo Preveng&o, bem como das
duas Unidades de Prevencgéo que serdo implantadas
no ano de 2021

10  Outros Materiais Permanentes Bebedouro de galio 600,00 02 1.200,00 Disponibilizar agua potavel para os funcionarios e
frequentadores de 2 UPCs

11 Equipamentos de Informatica Switch 32 portas 2.500,00 01 2.625,00 Instagdo da rede da UPC BH Centro

12 Equipamentos de Informatica Switch 16 portas 1.200,00 03 3.600,00 Instagédo de rede em 3 UPCs

13 -

Total 131 131.860,00
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Tabela 7 - Previsdo Detalhada do Fluxo de Gastos Gerais em Regime de Competéncia

NO
. . ) ivi o - " Valor Total do
Lanct Subcategoria Valor Més Inicial Més Final At|V|dad~es do Contrato de Gestao Observacdes
o Vinculagdo ao Programa de Trabalho Lancamento
1|Aluguel 6.000,00 1 6|Area Meio - Atividades e Gastos Sede Administrativa 36.000,00
2|Condominio 3.710,00 1 6[Area Meio - Atividades e Gastos Sede Administrativa 22.260,00
3[IPTU 1.400,00 1 6|Area Meio - Atividades e Gastos Sede Administrativa 8.400,00
4|Seguros de Iméveis 1.500,00 2 2|Area Meio - Atividades e Gastos Seguro contra incéncio da Sede Administrativa 1.500,00
5|Energia Elétrica 1.800,00 1 6|Area Meio - Atividades e Gastos Sede Administrativa 10.800,00
6| Telefone Fixo 500,00 1 6[Area Meio - Atividades e Gastos Sede Administrativa 3.000,00
7|Telefone Movel 4.600,00 1 6|Area Meio - Atividades e Gastos e e R R 27.600,00
8|Internet 960,00 1 6[Area Meio - Atividades e Gastos Sede Administrativa 5.760,00
Servigos de Internc—_}t (Web Design, 260,00 1 6| Area Meio - Atividades e Gastos /\Ahme:n_tagao do Site ch publicidade e matérias afetas 1.560,00
Hospedagem de Site, outros) a Politica de Prevencgéo
10|Assessoria Contabil 18.673,50 1 6|Area Meio - Atividades e Gastos Escrituragdo Fiscal e Pessoal 112.041,00
) -~ : . - Dezembro paga-se valor dobrado (folha 13° sal.
11)Assessoria Contabil 18.673,50 6 6|Area Meio - Atividades e Gastos Balanco, DRE, DIPJ, Raiz, etc). Norma Contabil 18.673,50
_— < . - Suporte mensal de software gerencial das atividades
12]Aquisicéo e Suporte em Softwares 1.100,00 1 6|Area Meio - Atividades e Gastos N . = 6.600,00
afetas a Politica de Prevengéo
Manutencdo e Renaros em Redes e Manutencéo periddica, reparos, atualizagoes e
13 < P 1.900,00 1 6|Area Meio - Atividades e Gastos backups da rede e dos computadores da sede 11.400,00
Computadores L .
administrativa.
Instalagdo de novos pontos de energia elétrica, dados
Servicos de Instalacdo e Manutencio Elétrica e voz para 0s novos profissionais contratados e
14 . G, . ¢ ¢ 4.000,00 1 1|Area Meio - Atividades e Gastos restruturacdo dos pontos de energia, dados e voz nas 4.000,00
e Hidraulica . .
salas da Geréncia de Controle Interno, Geréncia de
Monitoramento e Projetos e Supervisédo Metodologica.
15 Sery|993 .de Instalagdo e Manutencgao Elétrica 200,00 1 6| Area Meio - Atividades e Gastos Manutencao periddica (substituicdo de lampadas, 1.200,00
e Hidraulica reatores, etc.)
X - ‘ ) - Manutengao bimestral dos aparelhos de ar
16Manutencdo e Reparos em Ar Condicionado 450,00 1 6[Area Meio - Atividades e Gastos L 2.700,00
condicionado.
UV Mgty iy Su————— Manutengcdo mensal de impressoras da sede
17 Mé ugi:nas ¢ quip 1.900,00 1 6|Area Meio - Atividades e Gastos administrativa e fornecimento de impressoras em 11.400,00
q comodato e fornecimento mensal de toner.
18|Servigos de Médo-de-obra Terceirizada 600,00 1 1|Area Meio - Atividades e Gastos ManutengZio & recarga de extintor de incéndio da sede 600,00

administrativa




19
20
21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

Correios e Telégrafos
Correios e Telégrafos
Despesas Bancarias

Material de Limpeza

Lanches e Refeigoes

Material de Informatica

Material de Escritorio

Despesas de Viagem

Despesas de Viagem

Despesas de Viagem - Passagem Terrestre

Despesas de Viagem

Despesas de Viagem

Despesas de Viagem - Passagem Terrestre

Despesas de Viagem

Despesas de Viagem

1.600,00
10.000,00
300,00

500,00

450,00

250,00

1.100,00

11.200,00

11.760,00

11.200,00

2.400,00

2.520,00

2.400,00

3.200,00

3.840,00

D O O

[e2)

I

IS

Area Meio - Atividades e Gastos
Area Meio - Atividades e Gastos
Area Meio - Atividades e Gastos

Area Meio - Atividades e Gastos

Area Meio - Atividades e Gastos

Area Meio - Atividades e Gastos

Area Meio - Atividades e Gastos

Acompanhamento in loco da Superviséo no
interior

Acompanhamento in loco da Superviséo no
interior

Acompanhamento in loco da Superviséo no
interior

Acompanhamento in loco da Superviséo no
interior

Acompanhamento in loco da Superviséo no
interior

Acompanhamento in loco da Superviséo no
interior

Capacita¢es da equipe contratada

Capacitag6es da equipe contratada

Remessa de documentos para as UPCs

vespesd uds UFLs Colll reressd ue
Aamriimantac/afinrinclate nara DAadA Dar~aria A

Tarifa manutencéo de conta e servigos bancarios
Produtos para limpeza diéaria da sede administrativa e
compra de alcool em gel

Galbes de dgua mineral e copos descartaveis para
sede administrativa

Reposigao de mouse, teclado, estabilizador, cabos de
rede, fontes e coolers, etc

Papel, caneta, cola, clips, etc. para sede administrativa

Hospedagem para 02 dias de Supervisao Metodol6gica
em 28 viagens no 2° Semestre de 2021 (01 viagem por
semestre, por municipio, por programa)

Diarias de viagem para 02 dias de Superviséo
Metodol6gica em 28 viagens no 2° Semestre de 2021
(01 viagem por semestre, por municipio, por programa)

Passagem terrestre Supervisdo Metodol6gica em 28
viagens no 2° Semestre de 2021 (01 viagem por
semestre, por municipio, por programa)

Hospedagem para 02 dias de Supervisdo Geral em 06
viagens no 2° Semestre de 2021 (12 viagens de
Supervisao Geral por ano)

Diarias de viagem para 02 dias de Superviséo Geral
em 06 viagens no 2° Semestre de 2021 (12 viagens de
Supervisdo Geral por ano)

Passagem terrestre Supervisdo Geral em 06 viagens
no 2° Semestre de 2021 (12 viagens de Supervisao
Geral por ano)

Hospedagem para 01 dia de Monitoramento/RH em 08
viagens no 2° Semestre de 2021 (01 viagem por
semestre, por municipio)

Diarias de viagem para 01 dia de Monitoramento/RH
em 08 viagens no 2° Semestre de 2021 (01 viagem por
semestre, por municipio)

9.600,00
60.000,00
1.800,00

3.000,00

2.700,00

1.500,00

6.600,00

11.200,00

11.760,00

11.200,00

2.400,00

2.520,00

2.400,00

3.200,00

3.840,00
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41

42

43

44

45

46

47

48

Despesas de Viagem - Passagem Terrestre

Taxi

Oficinas do Programa Fica Vivo!

Oficinas do Programa Fica Vivo!

Oficinas do Programa Fica Vivo!

Oficinas do Programa Fica Vivo!

Oficinas do Programa Mediagé&o de Conflitos

Outros Gastos Gerais

Outros Gastos Gerais

Outros Gastos Gerais

Outros Gastos Gerais

Outros Gastos Gerais

Outros Gastos Gerais

Outros Gastos Gerais

Outros Gastos Gerais

3.200,00

450,00

144.200,00

257.500,00

360.500,00

401.700,00

12.360,00

300,00

15.000,00

3.000,00

5.500,00

1.200,00

130.000,00

2.970,00

2.000,00
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Capacitagbes da equipe contratada

CapacitacGes da equipe contratada

Oficinas do Programa Fica Vivo!

Oficinas do Programa Fica Vivo!

Oficinas do Programa Fica Vivo!

Oficinas do Programa Fica Vivo!

Oficinas do Programa Mediac&o de Conflitos

Area Meio - Atividades e Gastos

Acbes do Programa Se Liga

Vales Sociais para os programas de prevencao

Agoes do Programa Selo Prevencédo Minas

Ac0Oes do Programa Selo Prevengdo Minas

Manutengdo, Adequagao e Conservacao das
UPCs

Deslocamento da equipe contratada

Vales Sociais para os programas de prevencao

Passagem terrestre Monitoramento/RH em 08 viagens
no 2° Semestre de 2021 (01 viagem por semestre, por
municipio)

Despesa com Taxi/Transporte via aplicativo para
visitas de Monitoramento/RH nas UPCs de BH/RMBH

140 Oficinas do Programa Fica Vivo! no més de julho
de 2021.

250 Oficinas mensais do Programa Fica Vivo! nos
meses de agosto a setembro de 2021.

350 Oficinas mensais do Programa Fica Vivo! no més
de outubro a novembro de 2021.

390 Oficinas mensais do Programa Fica Vivo! no més
de dezembro de 2021.

12 Oficinas mensais do Programa Mediagao de
Conflitos! no periodo de julho 2021 a dezembro de
2021.

Aquisicéo de crachas para novos funcionarios e
estagiarios

Agoes do Programa Se Liga (Vales Sociais; realizagao
de oficinas; outras agdes)

Vales sociais para transporte urbano municipal, para
beneficiarios do Programa Se Liga

Despesa com material grafico e de divulgacéo

20 meias diarias para deslocamento das equipes entre
0s municipios contemplados pelo Programa Selo
Prevencéo Minas.

Despesas emergenciais e/ou necessarias para
adequacdo e funcionamento regular das UPCs, bem
como para prevengao a salde e seguranca dos
funcionérios que la trabalham.

Passagens para transporte urbano municipal, para
equipes técnicas realizarem agdes e atividades
externas ao local de trabalho

Vales sociais para transporte urbano municipal, para
beneficiarios do Programa Presp

3.200,00

2.700,00

144.200,00

515.000,00

721.000,00

401.700,00

74.160,00

1.800,00

90.000,00

18.000,00

33.000,00

7.200,00

130.000,00

17.820,00

12.000,00



Despesas com aquisi¢ao de kits de prevengéo a

49|0Oficinas do Programa Fica Vivo! 22.400,00 6|Oficinas do Programa Fica Vivo! COVID-19 (Sabonete liquido, alcool gel e mascaras) 134.400,00
para beneficiarios das oficinas do Programa Fica Vivo!
50|Outros Gastos Gerais 200.000,00 1|Emenda: Féruns Multiterritoriais AQO?S do Projeto 'Foruns Mglpterntonms (33 Foruns 200.000,00
Territoriais e 17 Foruns Municipais)
Emenda: Qualificagdo e empreendedorismo de
51|Outros Gastos Gerais 190.602,00 adolescentes JOY?nS LS RS ~ Projetos de empregabilidade para o publico juvenil 190.602,00
programas da Politica Estadual de Prevencao
Social a Criminalidade
52| outros Gastos Gerais 150.000,00 1 Emenda: Ca_lpacnla(;ao de Oficineiros no P_roletc?s de capacitacao de Oficineiros do Programa 150.000,00
Programa Fica Vivo Fica Vivo
Emenda: Formagéo e Capacitacio de . o s
53|Outros Gastos Gerais 100.000,00 1|Referéncias Comunitarias para Atuagdo Como Prop_atos (CL0 GBI A DS Al (GRS 100.000,00
A Mediadores
Agentes de Seguranca Cidada
54]0utros Gastos Gerais 200.000,00 6(Emenda: Se Liga (Circuito Liberdade) R_eallza(;ao d_e cursos e of|HC|_nas para 0s "egressos do 200.000,00
Sistema Socioeducativo - "Liberta Minas
Aquisicéo de méascaras faciais equivalentes a N95
55|Outros Gastos Gerais 47.900,00 1|Prevencdo a saude dos profissionais (com aprovacéao do Imetro) para protecao contra 47.900,00
agentes biolégicos e prevengdo a COVID-19
56|Uniformes 110.000,00 1|Projetos de Prevengédo a Criminalidade AqUISI(;aE) d? c§m|§et§s para os programas de 110.000,00
Prevencgédo a Criminalidade
57|Publicidade, Comunicacéo e Marketing 40.000,00 1|Projetos de Prevencéo a Criminalidade RewstasfPu\bllcg(;t_)es_sobre os Programas de 40.000,00
Prevencéo a Criminalidade
58|Aquisicdo e Suporte em Softwares 216.000,00 1 Manutencgdo, Adequagéo e Conservagéo das Aquisicéo de pacote Office para um computador de 216.000,00
UPCs cada UPC
50|Servigos de Méo-de-obra Terceirizada 13.900,00 6 Manutengdo, Adequagédo e Conservagdo das Con'tra'tac;a.o de servico de limpeza para 04 UPCs (5 83.400,00
UPCs profissionais)
Total de Gastos Gerais 4.063.296,50




Memoria de Calculo
Contrato de Gestao celebrado entre a Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica - SEJUSP e o Instituto ELO - IELO

Tabela 8 - Previsdo Detalhada dos Custos de Desmobilizagdo em Regime de Competéncia

NO
Lanct Categoria Subcategoria Valor Més Inicial Més Final Observagdes Valor Total do
o Lancamento
1 Gastos com Pessoal|Salarios 23.094,95 1 2|Salérios e Encargos Sociais e Beneficios Diretor Geral 46.189,90
2 Gastos com Pessoal|Saléarios 58.441,94 1 2|Salérios e Encargos Sociais e Beneficios Gerentes 116.883,88
3 Gastos com Pessoal|Saléarios 5.791,41 1 1 Salarlqs € Encargos SEEETS O RS (YT EES 5.791,41
Administrativo
4 Gastos com Pessoal|Salarios 3.393,92 1 1[Salarios e Encargos Socials e Beneficios Assistentes 3.393,92
Administrativo
5 Gastos Gerais|Aluguel 6.000,00 1 2|Aluguel Sede Administriva Instituto Elo 12.000,00
6 Gastos Gerais|Condominio 3.710,00 1 2|Condominio Sede Administriva Instituto Elo 7.420,00
7 Gastos Gerais|IPTU 1.400,00 1 2|IPTU Sede Administriva Instituto Elo 2.800,00
8 Gastos Gerais|Energia Elétrica 1.800,00 1 2 El(;nta de Energia Elétrica Sede Administriva Instituto 3.600,00
9 Gastos Gerais|Telefone Fixo 500,00 1 2|Telefone Fixo Sede Administriva Instituto Elo 1.000,00
10 Gastos Gerais|Internet 960,00 1 2|Internet Banda Larga Sede Administriva Instituto Elo 1.920,00
Escrituracéo Fiscal e Pessoal do periodo de
11 Gastos Gerais|Assessoria Contabil 18.673,50 1 2|desmobilizacao e elaboracéo de relatérios contabeis 37.347,00
de prestacgéo de contas final.
Total de Gastos Gerais 238.346,11




Memoéria de Calculo
Contrato de Gestao celebrado entre a Secretaria de Estado de Justica e Seguranca
Puablica - SEJUSP e o Instituto ELO - IELO

Periodo Proposto
01 de julho de 2021 a 31 de dezembro de 2021

Assinado de forma digital por
G LEI BER GOM ES GLEIBER GOMES DE OLIVEIRA

Dados: 2021.10.18 15:27:08
DE OLIVEIRA ~ Dados

Gleiber Gomes de Oliveira
Diretor Presidente
971.914.346-00

Belo Horizonte, 18 de outubro de 2021



		2021-10-18T15:27:08-0300
	GLEIBER GOMES DE OLIVEIRA




