Memoéria de Célculo
Contrato de Gestao celebrado entre a Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica - SEJUSP e o
Instituto ELO - IELO

Periodo Proposto

01 de novembro de 2020 a 31 de dezembro de 2021

Versao 6 do Modelo de Memodria de Calculo - Outubro de 2018




Meméria de Calculo
Contrato de Gestéo celebrado entre a Secretaria de Estado de Justi¢a e Seguranca Plblica - SEJUSP e o Instituto ELO - IELO

Tabela 1 - Previsédo Sintética de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia e Receitas e Gastos Mensa
Novembro Dezembro Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total %do Total
sr Saldo 2.783.992,00 2.783.992,00 9,99%
Remanescente
i Entrada de
Recursos

11 Receitas
111 Repassesdo - - 4.456.575,70 - 5.888.180,60 - - 6.742.901,05 - - 7.360.533,64 - - - 24.448.190,99 87,71%
Contrato de Gestéo

Receita Arrecadada

112 - - - - - - - - - - - - - - - o
Prevista no CG 0.00%

113 Outras Receitas - 640.602,00 - - - - - - - - - - - - 640.602,00 2,30%

12 Rendimentos de R R R R R R R ) } . } } i ] i 0,00%

Aplicacdes Fin.

(E) Total de Entradas: - 640.602,00 4.456.575,70 - 5.888.180,60 - - 6.742.901,05 - - 7.360.533,64 N - - 25.088.792,99 90,01%
S. Rem. (SR) + Ent. (E) 2.783.992,00 640.602,00 4.456.575,70 - 5.888.180,60 - - 6.742.901,05 - - 7.360.533,64 - - - 27.872.784,99 100,00%
2 Saida de
Recursos
21  Gastos com Pessoal
2.1.1 Salérios J 769.773,09 844.687,58 844.687,58 846.439,56 846.439,56 846.439,56 846.439,56 891.859,90 922.607,33 948.619,32 975.205,77 1.007.705,18 1.007.705,18 11.598.609,18 41,61%
2.1.2 Estagiarios J 1.336,00 1.376,00 1.376,00 34.176,00 34.176,00 71.896,00 71.896,00 71.896,00 85.836,00 85.836,00 85.836,00 85.836,00 85.836,00 717.308,00 2,57%
2.1.3 Encargos J 305.368,71 334.754,63 334.754,63 337.423,75 337.423,75 339.723,66 339.723,66 357.288,32 370.806,39 380.957,60 391.674,98 390.143,18 390.143,18 4.610.186,43 16,54%
2.1.4 Beneficios N 230.616,55 257.626,01 257.626,01 258.715,61 258.715,61 258.853,61 258.853,61 273.776,04 283.424,22 291.253,93 300.021,83 310.588,62 310.588,62 3.550.660,26 12,74%
Subtotal (Pessoal): - 1.307.094,35 1.438.444,21 1.438.444,21 1.476.754,93 1.476.754,93 1.516.912,83 1.516.912,83 1.594.820,26 1.662.673,94 1.706.666,84 1.752.738,58 1.794.272,97 1.794.272,97 20.476.763,87 73,47%
2.2 Gastos Gerais - 848.292,00 403.740,00 458.040,00 510.360,00 459.540,00 460.020,00 458.040,00 739.060,00 519.840,00 519.840,00 519.840,00 734.140,00 537.540,00 7.168.292,00 25,72%
23 Aquisicdo de Bens _ . ~ . ~ _ ~ _ _ _ _ _ ~ _ . 0,00%
Permanentes

,4 Transferéncia para ; ; ; ; } ) } ) ; . ; . : . : 0,00%
Reserva de Recursos

25 Custos de B 227.729,12 0,82%
Desmobilizacdo
(S) Total de Saidas: - 2.155.386,35 1.842.184,21 1.896.484,21 1.987.114,93 1.936.294,93 1.976.932,83 1.974.952,83 2.333.880,26 2.182.513,94 2.226.506,84 2.272.578,58 2.528.412,97 2.331.812,97 27.872.784,99 100,00%
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Memoéria de Calculo

Contrato de Gestdo celebrado entre a Secretaria de Estado de Justiga e Seguranga Publica - SEJUSP e o Instituto ELO - IELO

Tabela 2 - Previsao de Gastos Gerais das Atividades do Contrato de Gestao

Atividades do Contrato de Gestéo - Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 1 Ano 2 Ano 3
N° . N Total % do Total
Vinculacdo ao Programa de Trabalho Valor Valor Valor % % %

1 |Area Meio - Atividades e Gastos 661.020,00 127.520,00 788.540,00 9,22% 1,78% 0,00% 11,00%
2 |Oficinas do Programa Fica Vivo! 4.099.420,00 868.200,00 4.967.620,00 57,19% 12,11% 0,00% 69,30%
3 [CapacitacBes da equipe contratada - 214.300,00 214.300,00 0,00% 2,99% 0,00% 2,99%
4 |Deslocamento da equipe contratada 32.670,00 5.940,00 38.610,00 0,46% 0,08% 0,00% 0,54%
5 [Acompanhamento in loco da Supervisdo no interior 82.960,00 - 82.960,00 1,16% 0,00% 0,00% 1,16%
6 |Projetos de Prevencéo a Criminalidade 600.602,00 - 600.602,00 8,38% 0,00% 0,00% 8,38%
7 |Olimpiadas do Programa Fica Vivo! - - - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
8 |Ag0Oes do Programa Selo Prevencédo Minas 38.500,00 7.000,00 45.500,00 0,54% 0,10% 0,00% 0,63%
9 |[Ac¢bes do Programa Se Liga 132.000,00 24.000,00 156.000,00 1,84% 0,33% 0,00% 2,18%
10 ([F6runs Multiterritoriais 200.000,00 - 200.000,00 2,79% 0,00% 0,00% 2,79%
11 [Oficinas do Programa Mediagéo de Conflitos 49.440,00 24.720,00 74.160,00 0,69% 0,34% 0,00% 1,03%

Total 5.896.612,00 1.271.680,00 7.168.292,00 82,26% 17,74% 0,00%) 100,00%
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Meméria de Calculo
Contrato de Gestéo celebrado entre a Secretaria de Estado de Justi¢a e Seguranca Plblica - SEJUSP e o Instituto ELO - IELO

Tabela 3 - Previsdo Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia Receitas e Gastos Mens
Novembro Dezembro Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total %do Total
SR Saldo Remanescente 2.783.992,00 2.783.992,00 9,99%
1 Entrada de Recursos
11 Receitas
111  Repasses do Contrato de Gestao - - 4.456.575,70 - 5.888.180,60 - - 6.742.901,05 - - 7.360.533,64 - - - 24.448.190,99 87,71%
112 Receita Arrecadada Prevista no ~ R ~ R R R R R R R R R R R R 0,00%
CG
113 Outras Receitas - 640.602,00 - - - - - - - - - - - - 640.602,00 2,30%
12 lIfienn.dimenlcvs de Aplicacdes ~ R ~ R R R R R R R R R R R R 0,00%
(E) Total de Entradas - 640.602,00  4.456.575,70 - 5.888.180,60 - - 6.742.901,05 - - 7.360.533,64 - - - 25.088.792,99 90,01%
Saldo Rem. (SR) + Entradas (E) 2.783.992,00 640.602,00  4.456.575,70 - 5.888.180,60 - - 6.742.901,05 - - 7.360.533,64 - N - 27.872.784,99 100,00%
2 Saida de Recursos
2.1 Gastos com Pessoal
211 Salérios e Remuneragoes
2.1.1.1 Salérios - 769.773,09 844.687,58 844.687,58 846.439,56 846.439,56 846.439,56 846.439,56 891.859,90 922.607,33 948.619,32 975.205,77 1.007.705,18  1.007.705,18 11.598.609,18 41,61%
2.1.1.2  Adicional Noturno - - - - . - . = - = - - - - - 0,00%
2.1.1.3 Hora Extra - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2114 RR sobre Hora ExralAdic - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2.1.1.5 Outros Gastos com Pessoal - - - - . - . = - = - - - - - 0,00%
Subtotal Salarios : - 769.773,09 844.687,58 844.687,58 846.439,56 846.439,56 846.439,56 846.439,56 891.859,90 922.607,33 948.619,32 975.205,77 1.007.705,18  1.007.705,18 11.598.609,18 41,61%
212 Estagiarios
2.1.2.1 Bolsa Estagio - 936,00 936,00 936,00 24.936,00 24.936,00 52.536,00 52.536,00 52.536,00 62.736,00 62.736,00 62.736,00 62.736,00 62.736,00 523.968,00 1,88%
2.1.2.2  Auxilio Transporte - 400,00 440,00 440,00 9.240,00 9.240,00 19.360,00 19.360,00 19.360,00 23.100,00 23.100,00 23.100,00 23.100,00 23.100,00 193.340,00 0,69%
Subtotal Estagiéarios: - 1.336,00 1.376,00 1.376,00 34.176,00 34.176,00 71.896,00 71.896,00 71.896,00 85.836,00 85.836,00 85.836,00 85.836,00 85.836,00 523.968,00 1,88%
213 Encargos
2.1.3.1 INSS Patronal - 41.375,30 45.401,96 45.401,96 45.496,13 45.496,13 45.496,13 45.496,13 47.937,47 49.590,14 50.988,29 52.417,31 54.164,15 54.164,15 623.425,24 2,24%
2132 PIS - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2133 FGTS - 73.556,10 80.714,59 80.714,59 80.882,00 80.882,00 80.882,00 80.882,00 85.222,17 88.160,26 90.645,85 93.186,33 96.291,83 96.291,83 1.108.311,54 3,98%
2.1.3.4 FGTS Multa Resciséria - 29.422,44 32.285,84 32.285,84 32.352,80 32.352,80 32.352,80 32.352,80 34.088,87 35.264,10 36.258,34 37.274,53 38.516,73 38.516,73 443.324,62 1,59%
2.1.3.5 13° Salario - 64.147,76 70.390,63 70.390,63 70.536,63 70.536,63 70.536,63 70.536,63 74.321,66 76.883,94 79.051,61 81.267,15 83.975,43 83.975,43 966.550,76 3,47%
2.1.3.6 Férias - 64.225,75 70.468,63 70.468,63 72.614,55 72.614,55 74.914,45 74.914,45 78.699,48 82.111,74 84.279,40 86.494,94 89.203,22 89.203,22 1.010.213,02 3,62%
2.1.3.7 1/3 de Férias - 21.382,59 23.463,54 23.463,54 23.512,21 23.512,21 23.512,21 23.512,21 24.773,89 25.627,98 26.350,54 27.089,05 27.991,81 27.991,81 322.183,59 1,16%
2.1.3.8 Rescisdo de Trabalho - 8.808,77 9.579,44 9.579,44 9.579,44 9.579,44 9.579,44 9.579,44 9.794,78 10.718,23 10.933,58 11.495,67 - - 109.227,65 0,39%
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Tabela 3 - Previsdo Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia Receitas e Gastos Mens

Novembro Dezembro Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total %do Total
2139 g;‘:}';:ﬂz e Seguranga do 2.450,00 2.450,00 2.450,00 2.450,00 2.450,00 2.450,00 2.450,00 2.450,00 2.450,00 2.450,00 2.450,00 - - 26.950,00 0,10%
2.1.3.10 Custas com Justi¢a do Trabalho - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2.1.3.11 Despesas Sindicais - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2.1.3.12 Outros Encargos Trabalhistas - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
S“b“’T‘f‘;E;f:S’?;:: - 305.36871  334.754,63 33475463  337.42375  337.42375  339.723,66 33972366  357.28832  370.806,39  380.957,60 39167498  390.14318  390.143,18  4.610.186,43 16,54%
214 Beneficios

2141 Vale Transporte - 30.744,80 32.913,09 32.913,09 33.084,03 33.084,03 33.084,03 33.084,03 35.079,18 36.291,07 37.232,81 38.414,08 39.796,91 39.796,91 455.518,06 1,63%
2142 Vale Aimentagao - 10050000  107.50000  107.500,00  107.900,00  107.900,00  107.900,00  107.90000 11405000 11805000  121.350,00 12495000  129.350,00  129.350,00  1.484.200,00 5,32%
2143 Plano de Satde - 9056575 10650532 10650532  106.867,59  106.867,59  106.867,59  106.867,59  113.02606  117.01095  120.271,32 12389395 12824110  128.241,10  1.461.731,21 5,24%
2144  Seguro de Vida - 1.106,00 1.182,00 1.182,00 1.306,00 1.306,00 1.444,00 1.444,00 1.512,00 1.607,00 1.643,00 1.683,00 1.731,00 1.731,00 18.877,00 0,07%
2145  Plano Odontolégico - 3.300,00 3.880,80 3.880,80 3.894,00 3.894,00 3.894,00 3.894,00 4.118,40 4.263,60 4.382,40 4514,40 4.672,80 4.672,80 53.262,00 0,19%
2.1.4.6 CestaBasica - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2147 Bem Estar Social - 4.400,00 5.644,80 5.644,80 5.664,00 5.664,00 5.664,00 5.664,00 5.990,40 6.201,60 6.374,40 6.566,40 6.796,80 6.796,80 77.072,00 0,28%
2.1.4.8 Outros Beneficios - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
Subtotal Beneficios: - 23061655  257.62601  257.62601  258.71561 25871561  258.853,61 25885361  273.77604 28342422 29125393  300.021,83 31058862  310.588,62  3.550.660,26 12,74%
Subtotal Pessoal: - 1307.09435 143844421 143844421 147675493 147675493 151691283 151691283 1594.82026 1.662.673,94 1706.666,84 175273858 179427297 179427297  20.476.763,87 73.47%

2.2 Gastos Gerais
221 Aluguel - 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 78.000,00 0,28%
222  Condominio - 3.710,00 3.710,00 3.710,00 3.710,00 3.710,00 3.710,00 3.710,00 3.710,00 3.710,00 3.710,00 3.710,00 3.710,00 3.710,00 48.230,00 0,17%
223 IPTU - 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 18.200,00 0,07%
2.2.4 Seguros de Iméveis - - - - - 1.500,00 - - - - - - - - 1.500,00 0,01%
225  Energia Elétrica - 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 23.400,00 0,08%
22,6  Aguae Esgoto - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
227 Telefone Fixo - 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 6.500,00 0,02%
228  Telefone Mével - 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 37.700,00 0,14%
229  Internet - 960,00 960,00 960,00 960,00 960,00 960,00 960,00 960,00 960,00 960,00 960,00 960,00 960,00 12.480,00 0,04%

2210 Sevicos de Intemet (Web Design, - 160,00 160,00 160,00 160,00 160,00 160,00 160,00 160,00 160,00 160,00 160,00 160,00 160,00 2.080,00 0,01%
Hospedagem de Site, outros)

2.2.11 Assessoria Contabil - 35.400,00 17.700,00 17.700,00 17.700,00 17.700,00 17.700,00 17.700,00 17.700,00 17.700,00 17.700,00 17.700,00 17.700,00 35.400,00 265.500,00 0,95%

2.2.12  Assessoria Juridica - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%

2.2.13 Auditoria Externa - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%

2.2.14 Consultoria - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%

2215 PubIlClgiade, Comunicagéo e ~ R ~ R R R R R R R R R R R R 0,00%
Marketing

201 Servicos de Registro/Producéo ~ R ~ R R R R R R R R R R R R 0,00%
Audiovisual

2.2.17 Assinatura de Certificado Digital - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%

2018 Assnpgtlfra de Ferlodwcos e ~ R ~ R R R R R R R R R R R R 0,00%
Aquisigao de Livros
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Tabela 3 - Previsdo Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia

Receitas e Gastos Mens

Novembro Dezembro Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total %do Total
2219 ég?ﬁgﬁ)‘;e Suporte em - 880,00 880,00 880,00 880,00 880,00 880,00 880,00 880,00 880,00 880,00 880,00 880,00 880,00 11.440,00 0,04%
2220 Manutencdo e Reparos em - 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 24.700,00 0,09%
Redes e Computadores
2221 Sevicosdelnstalagioe - 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 1.300,00 0,00%
Manutengao Elétrica e Hidraulica
2222 gz:s:zgﬁ:z: Reparos em Ar - 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 5.850,00 0,02%
Servigos de Montagem e ~ R ~ R R R R R R R R R R R R o
2223 Desmontagem de Mobiliario 0.00%
2224 \-ocacdo de Equipamentos e - - - - - - - - - - - - 3.000,00 - 3.000,00 001%
Maquinas
2225 SeIvieos de Manutengao em - 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 24.700,00 0,09%
Equipamentos e Maquinas
2.2.26  Uniformes - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2227 Servicos de Entrega/Recarga de ~ R ~ R R R R R R R R R R R R 0,00%
Vale Transportes
2208 SeVigos de Mao-de-obra - - - - 600,00 - - - - - - - 30.000,00 - 30.600,00 011%
Terceirizada
2.2.29 Servicos de Motoboy - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2.2.30 Servicos de Seguranga - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2231 Correios e Telégrafos - 11.600,00 11.600,00 11.600,00 11.600,00 11.600,00 11.600,00 11.600,00 11.600,00 11.600,00 11.600,00 11.600,00 11.600,00 11.600,00 150.800,00 0,54%
2232 Cartério - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2233 Despesas Bancarias - 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 3.900,00 0,01%
2.2.34 Taxa de Expediente - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2235 12Xas Municipais, Estaduais e - - - - - - 1.980,00 - - - - - - - 1.980,00 001%
Federais
2236 LOF - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2237 |R.R.F s/ Aplicagdes - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2.2.38 Juros e Multas - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2239  Material de Limpeza - 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 5.200,00 0,02%
2.2.40 Material de Copa e Cozinha - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2241 Lanches e Refeicoes - 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 5.850,00 0,02%
2.2.42  Servicos Graficos - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2243 Material de Informatica - 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 1.950,00 0,01%
2.2.44  Material de Escritorio - 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 14.300,00 0,05%
2.2.45 Material Pedagégico/Didatico - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2.2.46 Locag&o de Espago - - - - - - - - - - - - 30.000,00 - 30.000,00 0,11%
2247 Buffet - - - - - - - - - - - - 50.500,00 - 50.500,00 0,18%
2.2.48 Eventos - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2.2.49 Cursos - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2250 Taxi - - 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 3.000,00 0,01%
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Tabela 3 - Previsdo Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia

Receitas e Gastos Mens

Novembro Dezembro Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total %do Total
2.2.51 Locacao de Veiculos - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2252 Locagao de Veiculos com ~ R ~ R R R R R R R R R R R R 0,00%
Motorista
2.2.53 Fretes e Carretos - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2.2.54 Combustivel - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2.2.55 Estacionamento - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
IPVA/Seguro o
2.2.56 Obrigatério/Licenciamento 0.00%
2.2.57 Seguro de Veiculos - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2.2.58 Manutencao em Veiculos - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2259 Dgspesas de Viagem - Passagem . ~ . ~ _ _ _ ~ ~ ~ ~ ~ _ ~ _ 0,00%
Aérea
2260 DespesasdeViagem - Passagem - - - - 16.800,00 - - - 16.800,00 - - - 40.000,00 - 73.600,00 0,26%
Terrestre
2261 Despesas de Viagem - - - - 34.920,00 - . - 34.920,00 = - - 60.800,00 - 130.640,00 0,47%
2262 Oficinas do Programa Fica Vivo! - 116.860,00 322.860,00 384.660,00 384.660,00 384.660,00 384.660,00 384.660,00 434.100,00 434.100,00 434.100,00 434.100,00 434.100,00 434.100,00 4.967.620,00 17,82%
2263 Olllmpladas do Programa Fica ~ R ~ R R R R R R R R R R R R 0,00%
Vivo!
Projetos de Prevencédo a
2264 IV - - - - - - - - 160.000,00 - - - N - 160.000,00 0,57%
Criminalidade
2265 Oficinas do Programa Mediagao - - - - - - - - 12.360,00 12.360,00 12.360,00 12.360,00 12.360,00 12.360,00 74.160,00 0.27%
de Conflitos
2.2.66 Outros Gastos Gerais - 659.372,00 26.270,00 18.770,00 18.770,00 18.770,00 18.770,00 18.770,00 26.270,00 18.770,00 18.770,00 18.770,00 18.770,00 18.770,00 899.612,00 3,23%
Subtotal: - 848.292,00 403.740,00 458.040,00 510.360,00 459.540,00 460.020,00 458.040,00 739.060,00 519.840,00 519.840,00 519.840,00 734.140,00 537.540,00 7.168.292,00 25,72%
23 Aquisicéo de Bens
i Permanentes
Méguinas, Aparelhos, Utensilios e ~ R ~ R R R R R R R R R R R R o
231 Equipamentos de Uso Industrial 0.00%
23, Eduipamentos de Comunicagdo e ~ R ~ R R R R R R R R R R R R 0.00%
Telefonia
2.33 Equipamentos de Informética - - - - . - . = - = - - - - - 0,00%
234  Eduipamentos de Som, Vlld‘eo, ~ R ~ R R R R R R R R R R R R 0,00%
Fotogréfico e Cinematogréfico
Méguinas, Aparelhos, Utensilios e ~ R ~ R R R R R R R R R R R R o
235 Equip. de Uso Administrativo 0,00%
236 Material Esportivo e Recreativo - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
237 Mobiliario - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2.3.8  Veiculos - - - - . - . = - = - - - - - 0,00%
239 Colegéo e Materiais Bibliograficos - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2.3.10 Instrumentos Musicais e Artisticos - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2311 Eduipamentos de Seguranga ~ R ~ R R R R R R R R R R R R 0,00%
Eletrdnica
2.3.12 Material Didatico - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
2.3.13  Outros Materiais Permanentes - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
Subtotal: - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
24 Transferéncia para Reserva de ~ R ~ R R R R R R R R R R R R 0,00%
Recursos
25 Custos de Desmobilizagdo 227.729,12 0,82%
(S) Total de Saidas - 2.155.386,35 1.842.184,21 1.896.484,21 1.987.114,93 1.936.294,93 1.976.932,83 1.974.952,83 2.333.880,26 2.182.513,94 2.226.506,84 2.272.578,58 2.528.412,97 2.331.812,97 27.872.784,99 100,00%
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Meméria de Célculo

Contrato de Gestéo celebrado entre a Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica - SEJUSP e o Instituto ELO - IELO

Tabela 4 - Previsdo Mensal dos Encargos e Beneficios de Pessoal

Detalhamento Celetistas

Encargos Beneficios Total
ont. Rem. Bruta (Rem. Bruta
N Cargo Trab. Rem. Bruta x . Outros Plano + Encargos
Qnt. Trab. P:;‘ri:al PIS FGTS ';Ge::;‘r'lf 13° Salario Férias /3 de Férias R?rsr:';:lg:e Encargos Total Tra\n/:;"e A“m\éi'leagéo P'Sa:ﬂo d‘:e Sef/‘:;‘; 9e  ogontolégic Bes"t‘) ;;‘Br Total + Beneficios)
Trabalhistas o
1 Analista Administrativo 6 3.409,01 20.454,08 1.099,41 1.954,50 781,80 1.704,51 1.704,51 568,17 568,17 8.381,06 410,76 2.400,00 1.975,98 24,00 72,00 96,00 4.978,74 33.813,87
2 Assistente Administrativo 4 1.700,95 6.803,80 365,70 650,14 260,06 566,98 566,98 188,99 283,49 2.882,35 683,77 1.600,00 1.317,32 16,00 48,00 64,00 3.729,09 13.415,25
3 Diretor-Geral 1 15.414,92 15.414,92 828,55 1.472,98 589,19 1.284,58 1.284,58 428,19 N 5.888,07 N 400,00 329,33 4,00 12,00 16,00 761,33 22.064,32
4 Gerente 4 9.567,88 38.271,53 2.057,09 3.657,06 1.462,82 3.189,29 3.189,29 1.063,10 N 14.618,66 N 1.600,00 1.317,32 16,00 48,00 64,00 3.045,32 55.935,51
5 Recepcionista 1 1.315,92 1.315,92 70,73 125,74 50,30 109,66 109,66 36,55 N 502,64 194,04 400,00 329,33 4,00 12,00 16,00 955,37 2.773,94
6 Supervisor Geral 2 4.460,11 8.920,22 479,46 852,38 340,95 743,35 743,35 247,78 371,68 3.778,95 10,79 800,00 658,66 8,00 24,00 32,00 1.533,45 14.232,62
7 Supervisor Metodolégico 10 4.039,78 40.397,80 2.171,38 3.860,23 1.544,09 3.366,48 3.366,48 1.122,16 673,30 16.104,13 306,13 4.000,00 3.293,30 40,00 120,00 160,00 7.919,43 64.421,37
8 Analista Social 189 2.508,92 474.185,88 25.487,49 45.311,10 18.124,44 39.515,49 39.515,49 13.171,83 4.181,53 185.307,37 23.145,85 66.150,00 62.243,37 756,00 2.268,00 3.024,00 157.587,22 817.080,46
9 Gestor Social 27 4.039,78 109.074,06 5.862,73 10.422,63 4.169,05 9.089,51 9.089,51 3.029,84 1.683,24 43.346,50 826,56 10.800,00 8.891,91 108,00 324,00 432,00 21.382,47 173.803,03
10 Técnico Administrativo 28 1.700,95 47.626,60 2.559,93 4.550,99 1.820,39 3.968,88 3.968,88 1.322,96 708,73 18.900,77 4.786,40 11.200,00 9.221,24 112,00 336,00 448,00 26.103,64 92.631,01
11 Auxiliar de Limpeza 1 819,00 819,00 44,02 78,26 31,30 68,25 68,25 22,75 68,25 381,09 223,86 350,00 329,33 4,00 12,00 16,00 935,19 2.135,28
12 Articulador de Prevencéo -SELO 2 3.244,64 6.489,28 348,80 620,09 248,03 540,77 540,77 180,26 270,39 2.749,11 156,64 800,00 658,66 8,00 24,00 32,00 1.679,30 10.917,69
13 Analista Administrativo 4 3.409,01 13.636,05 732,94 1.303,00 521,20 1.136,34 1.136,34 378,78 - 5.208,59 273,84 1.600,00 1.317,32 16,00 48,00 64,00 3.319,16 22.163,80
14 Assistente Administrativo 1.700,95 3.401,90 182,85 325,07 130,03 283,49 283,49 94,50 141,75 1.441,18 341,89 800,00 658,66 8,00 24,00 32,00 1.864,55 6.707,62
15 Analista Social 13 2.508,92 32.615,96 1.753,11 3.116,64 1.246,65 2.718,00 2.718,00 906,00 418,15 12.876,54 1.592,04 4.550,00 4.281,29 52,00 156,00 208,00 10.839,33 56.331,84
16 Auxiliar de Limpeza 1 1.092,00 1.092,00 58,70 104,35 41,74 91,00 91,00 30,33 - 417,11 207,48 400,00 329,33 4,00 12,00 16,00 968,81 2.477,92
17 Técnico Administrativo Sede lelo 1 1.700,95 1.700,95 91,43 162,54 65,01 141,75 141,75 47,25 - 649,72 170,94 400,00 329,33 4,00 12,00 16,00 932,27 3.282,94
18 Técnico Administrativo 1 1.700,95 1.700,95 91,43 162,54 65,01 141,75 141,75 47,25 - 649,72 170,94 400,00 329,33 4,00 12,00 16,00 932,27 3.282,94
19 Gestor Social 2 4.039,78 8.079,56 434,28 772,05 308,82 673,30 673,30 224,43 - 3.086,17 61,23 800,00 658,66 8,00 24,00 32,00 1.583,89 12.749,61
20 Analista Social 13 2.508,92 32.615,96 1.753,11 3.116,64 1.246,65 2.718,00 2.718,00 906,00 209,08 12.667,47 1.592,04 4.550,00 4.281,29 52,00 156,00 208,00 10.839,33 56.122,76
21 Técnico Administrativo 2 1.700,95 3.401,90 182,85 325,07 130,03 283,49 283,49 94,50 - 1.299,43 341,89 800,00 658,66 8,00 24,00 32,00 1.864,55 6.565,88
22 Gestor Social 2 4.039,78 8.079,56 434,28 772,05 308,82 673,30 673,30 224,43 336,65 3.422,82 61,23 800,00 658,66 8,00 24,00 32,00 1.583,89 13.086,26
23 Analista Social 8 2.508,92 20.071,36 1.078,84 1.917,93 767,17 1.672,61 1.672,61 557,54 418,15 8.084,86 979,72 2.800,00 2.634,64 32,00 96,00 128,00 6.670,36 34.826,57
24 Técnico Administrativo 1 1.700,95 1.700,95 91,43 162,54 65,01 141,75 141,75 47,25 141,75 791,46 170,94 400,00 329,33 4,00 12,00 16,00 932,27 3.424,68
25 Gestor Social 1 4.039,78 4.039,78 217,14 386,02 154,41 336,65 336,65 112,22 - 1.543,08 30,61 400,00 329,33 4,00 12,00 16,00 791,94 6.374,81
26 Analista Social 6 2.508,92 15.053,52 809,13 1.438,45 575,38 1.254,46 1.254,46 418,15 209,08 5.959,10 734,79 2.100,00 1.975,98 24,00 72,00 96,00 5.002,77 26.015,39
27 Técnico Administrativo 1 1.700,95 1.700,95 91,43 162,54 65,01 141,75 141,75 47,25 - 649,72 170,94 400,00 329,33 4,00 12,00 16,00 932,27 3.282,94
28 Supervisor Geral 1 4.460,11 4.460,11 239,73 426,19 170,48 371,68 371,68 123,89 - 1.703,64 5,39 400,00 329,33 4,00 12,00 16,00 766,72 6.930,47
29 Gestor Social 1 4.039,78 4.039,78 217,14 386,02 154,41 336,65 336,65 112,22 336,65 1.879,73 30,61 400,00 329,33 4,00 12,00 16,00 791,94 6.711,46
30 Analista Social 8 2.508,92 20.071,36 1.078,84 1.917,93 767,17 1.672,61 1.672,61 557,54 209,08 7.875,78 979,72 2.800,00 2.634,64 32,00 96,00 128,00 6.670,36 34.617,50
31 Técnico Administrativo 1 1.700,95 1.700,95 91,43 162,54 65,01 141,75 141,75 47,25 - 649,72 170,94 400,00 329,33 4,00 12,00 16,00 932,27 3.282,94
32 Gestor Social 2 4.039,78 8.079,56 434,28 772,05 308,82 673,30 673,30 224,43 - 3.086,17 61,23 800,00 658,66 8,00 24,00 32,00 1.583,89 12.749,61
33 Analista Social 8 2.508,92 20.071,36 1.078,84 1.917,93 767,17 1.672,61 1.672,61 557,54 209,08 7.875,78 979,72 2.800,00 2.634,64 32,00 96,00 128,00 6.670,36 34.617,50
34 Técnico Administrativo 2 1.700,95 3.401,90 182,85 325,07 130,03 283,49 283,49 94,50 - 1.299,43 341,89 800,00 658,66 8,00 24,00 32,00 1.864,55 6.565,88
Total 110.043,01 980.489,46 52.701,31 93.691,22 37.476,49 81.707,46 81.707,46 27.235,82 11.438,18 385.957,91 40.214,82 130.100,00 117.241,48 1.424,00 4.272,00 5.696,00 298.948,30 1.665.395,67
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Tabela 4 - Previsdo Mensal dos Encargos e Beneficios de Pessoal

Detalhamento Celetistas

Encargos Beneficios Total
Qnt Rem. Bruta (Rem. Bruta
v corae Trat;. Fem. Bruta t XT b INSS FGTS Multa Resciséo de Outros Vale Vale Plano de Seguro de Plano Bem Estar * En(;argos
Qnt. Trab. PIS FGTS - 13° Salério Férias 1/3 de Férias Encargos Total . . . 9 Odontolégic N Total + Beneficios)
Patronal Rescisoria Trabalho > Transporte Alimentacao Saude Vida Social
Trabalhistas o
Detalhamento Estagiarios
o Beneficios Total
Qnt. Bolsa Bolsa Estagio - (Bolsa Estéag.
Ne Cargo P X Férias L
Estag. Estagio s + Férias
Qnt. Estag. Auxilio Seguro de Total + B fici
Transporte Vida eneficios)
1 Estagiario | (Nivel Médio) 2 468,00 936,00 78,00 400,00 6,00 406,00 1.420,00
2 Estagiario Il (Nivel Superior) 40 600,00 24.000,00 1.999,92 8.000,00 120,00 8.120,00 34.119,92
3 Estagiario Il (Nivel Superior) 46 600,00 27.600,00 2.299,91 9.200,00 138,00 9.338,00 39.237,91
4 Estagiario Il (Nivel Superior) 17 600,00 10.200,00 849,97 3.400,00 51,00 3.451,00 14.500,97
Total 105 2.268,00 62.736,00 5.227,79 21.000,00 315,00 21.315,00 89.278,79
Detalhamento dos Outros Encargos Detalhamento dos Outros Beneficios
Denominagéo do Encargo % Embasamento Legal Beneficio R$ Justificativa
Determinacéo Legal (Lei 7.418/85). OBS: Para o célculo deste beneficio foi
considerada a média de 3 passagens diarias por empregado, ao custo
~ . s - . . unitario de R$ 4,55, por 20 dias Uteis mensais, deduzido o percentual de 6%
INSS Patronal % i{Em funcéo da Imunidade Tributaria adquirida pelo Instituto Elo através de proces Vale Transporte L P .
4,50% < a p p P 273,00 sobre o salario do empregado. Para os cargos onde 6% do salario é maior
que o valor do beneficio (Diretor e Gerentes), ndo havera despesa para o
Termo de Parceria.
Em funca Imuni Tributéri iri lo Insti Elo atravé - . ~
u <;a(_> d?. uoldade butéria adquirida pelo X S".qu.) = o at .f:lves de . Auxilio para alimentag&o do trabalhador: Valor R$ 400,00 para carga
Pis 1.00% processo judicial n® 0043255-64.2015.4.01.3800 a instituticdo esta desobrigada Vale Alimentacio 400,00 |horéria de 40hrs semanais e R$ 350,00 para carga horéria de 30 hrs
Y701 do recolhimento do Pis sobre folha de pagamento a partir do més de fevereiro ¢ ! X 0P 9
semanais.
de 2020.
FGTS 8,00%!Lein° 8.036 de 11 de maio de 1990 Plano Satde 329,33 iDeterminacéo Convencéo Coletiva
FGTS Multa Resciséria 40,00%:Lein® 8.036 de 11 de maio de 1990 Seguro de Vida 4,00 {Determinacéo Convencé&o Coletiva
13° Salario 8,33%iLein® 4.090/1962 (8,333% para cada més trabalhado) Plano Odontolégico 12,00 iDeterminacdo Convencéo Coletiva
Férias 8,33%/!Art. 146 e 147 da CLT (8,333% para cada més trabalhado) Auxilio Transporte Estagiarios 200,00 {Art. 12, da Lei 11.788/2008
1/3 Férias 33,33%:Art. 7°, XVII da Constitui¢do Federal (1/3 do valor das férias) Seguro de Vida Estagiarios 3,00 iArt. 9, IV, da Lei 11.788/2008
Férias Estagiarios (Recesso Remunerado) 8,33%!Art. 13, §1°, da Lei 11.788/2008 (8,333% para cada més trabalhado) Bem estar Social 16,00 iDeterminagédo CCT 2019 - Clausula Sétima
Total: 112%
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Meméria de Célculo
Contrato de Gestéo celebrado entre a Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica - SEJUSP e o Instituto ELO - IELO

Tabela 5 - Previséo de Gastos com Pessoal

Detalhamento Celetistas

12 Convengéo Coletiva de Trabalho - CCT 23 Convengao Coletiva de Trabalho - CCT Gastos Mensais PESQUISA DE MERCADO!
Antes do Reajuste
Q. Cargatoraria| MES  Mes Final Aumento do Valor dos Beneficios Aumento do Valor dos Beneficios Total
Ne cargo Trabalh Gl ey | cialde  de | % de N % de _ (Rem. Bruta
adores Trabalho Trabalho | MEs 02 Data | gy g plan Mes daData | poajuste REMUNeraco g argos  Beneficios +Encargos | Saldrio Médio Mo " Malor
Base | o on | Plano de Odnnmluﬁgl BemEstar|  B3€ o mem | Vale Seguro de Bruta do Cargo N Salario  Salrio
Saude o Social Transporte Vida Beneficios)
1 ‘Analista Administrativo 6 20 2 14 3 300%; 197,60 7.20 19.20 340001 139684 82979 563565 3.108,70 | 2.486,96
2 Assistente Administrativo 4 40 2 14 3 300%; 13173 480 12,80 1.700,95 72059 93227 335381 215253 | 185437
3 Diretor-Geral 1 40 2 14 3 300%: 3293 120 3,20 1541492 588807 76133 2206432 1721210 | 1324110
4 Gerente 4 36 2 14 3 300%; 13173 480 12,80 956788 3.654,67 76133 1398388 1024542 | 7.881,90
5 Recepcionista 1 40 2 2 3 300%: 3293 120 3,20 131592 502,64 95537 277394 149367 | 120884
6 Supenvisor Geral 2 40 2 14 3 300%: 6587 240 6,40 446011 188948 76672 711631 505853 | 389133
7 Supenvisor Metodolégico 10 40 2 14 3 3,00% 329,33 12,00 32,00 4.039,78 1.610,41 791,94 6.442,14| 3.947,55 3.036,58
8 Analista Social 189 30 2 14 3 300%; 622434 22680 604,80 2.508,92 980,46 83379 432318 320418 | 256334
9 Gestor Social 27 40 2 14 3 300% 889,19 32,40 86,40 403978 160543 79194 643715 531530 | 4.088,69
10 Técnico Administrativo 28 40 2 14 3 300%: 92212 33,60 89,60 1.700,95 675,03 93227 330825 163646 | 142310
1 Ausiliar de Limpeza 1 30 2 2 3 300%: 3293 120 3,20 819,00 381,09 93519 213528 95767 | 870,61
12 Atticulador de Prevengao -SELO 2 40 2 14 3 300%: 6587 240 6,40 324464 137456 83965  5.45885 320418 | 256334
13 Analista Administrativo 4 40 3 14 3 300%; 131,73 480 12,80 340901 130215 82979 554095 149367 | 120884
1 Assistente Administrativo 2 40 3 1 3 300%; 6587 240 6,40 1.700,95 72059 93227 335381 505853 | 389133
15 Analista Social 13 30 3 1 3 300% 42813 15,60 41,60 2.508,92 990,50 83379 433322 320418 | 256334
16 Auxiliar de Limpeza 1 40 3 1 3 300% 3293 120 320 1.092,00 17,11 %6881 247792 127689 116081
7 Técnico Administrativo Sede lelo 1 40 3 1 3 300% 3293 120 3,20 1.700,95 649,72 93227 328294 163646 | 142310
18 Técnico Administrativo 1 40 5 1 3 300% 3293 120 3,20 1.700,95 649,72 93227 328294 163646 | 142310
19 Gestor Social 2 40 9 1 3 300%; 6587 240 6,40 403978 154308 79194 637481 531530 | 4.088,69
20 Analista Social 13 30 9 1 3 300% 42813 15,60 41,60 2.508,92 974,42 83379 431714 320418 | 256334
2 Técnico Administrativo 2 40 9 1 3 300%; 6587 240 6,40 1.700,95 649,72 93227 328294 163646 | 142310
22 Gestor Social 2 40 10 1 3 300%: 6587 240 6,40 403978 171141 79194 654313 531530 | 4.088,69
23 Analista Social 8 30 10 1 3 300% 26346 9,60 25,60 250892 101061 83379 435332 320418 | 256334
2 Técnico Administrativo 1 40 10 1 3 300% 3293 120 3,20 1.700,95 791,46 93227 3.42468 163646 | 142310
25 Gestor Social 1 40 1n 1 3 300% 3293 120 3,20 403978 154308 79194 637481 531530 | 4.088,69
26 Analista Social 6 30 1n 1 3 300% 197,60 7.20 19,20 2.508,92 993,18 83379 433590 320418 | 256334
27 Técnico Administrativo 1 40 1n 1 3 300% 3293 120 3,20 1.700,95 649,72 93227 328294 163646 | 142310
28 Supenvisor Geral 1 40 1n 1 3 300% 3293 120 320 446011 170364 76672 693047 505853 | 389133
29 Gestor Social 1 40 12 1 3 300% 3293 120 3,20 403978 187973 79194 671146 531530 | 4.088,69
30 Analista Social 8 30 12 1 3 300% 26346 9,60 25,60 2.508,92 984,47 83379 432719 320418 | 256334
a1 Técnico Administrativo 1 40 12 1 3 300% 3293 120 3,20 1.700,95 649,72 93227 328294 163646 | 142310
32 Gestor Social 2 40 13 1 3 300% 6587 2,40 6,40 403978 154308 79194 637481 531530 | 4.088,69
33 Analista Social 8 30 13 1 3 300% 26346 9,60 25,60 2.508,92 984,47 83379 432719 320418 | 256334
34 Técnico Administrativo 2 40 13 14 3 3,00% 6587 2,40 6.40| 1.700,95 649,72 93227 328294 1.636,46 | 1.42310
356 1.139,20 110.043,01 43.670,55 29.117,61 182.831,17 127.680,71 ###ii#  161.439.35
Detalhamento Estagiarios
10 Aumento de Bolsa Estégio 29 Aumento de Bolsa Estagio Gastos Mensais
Antes do Reajuste
AU argaHorria| MES Mes Final sde | Aumento do Valor dos Beneficios sde | Aumentodo Valor dos Beneficios Total
Ne cargo Trabalh <G| Inicial de wies da bata | Reg (Rem. Bruta
adores Trabalho Trabalho juste : Més da Data | Reajuste RMUNeragao  Loinc  geneficios + Encargos
Base | daBolsa Auilio oo g Base [ daBolsal audic  segurode Bruta do Cargo *
Estagio T'a“:"”" Vida Estagio | ransporte Vida Beneficios)
1 Estagiario | (Nivel Médio) 2 2 14 3 40,00 468,00 39,00 203,00 710,00
2 Estagiario Il (Nivel Superior) 40 5 14 3 800,00 600,00 50,00 203,00 853,00
3 Estagiario Il (Nivel Superior) 46 7 14 3 920,00 600,00 50,00 203,00 853,00
4 Estagiario Il (Nivel Superior) 17 10 14 3 340,00 600,00 50,00 203,00 853,00
105 2.100,00 - - - - N 2.268,00 188,99 812,00 3.268,99
1) Descrigdo da Pesquisa de Mercado
A pesquisa utilizada para embasar os valores a serem pagos para os issionai: Foi i junto ao instituto de pesquisa “salarios.br” (www.salariosbr.com.br). Esta empresa € especialista em pesquisas salariais em diversos seguimentos.

A data de realizac&o da pesquisa foi 19/10/2020. O periodo abrangido pela pesquisa se refere aos Ultimos 12 meses. Cabe esclarecer que tendo em vista as especificidades das nomenclaturas dos cargos definidos no projeto nao foi possivel, para todos
eles, encontrar na base de dados da pesquisa referéncias idénticas. Contudo, foi possivel identificar cargos com atribuicdes similares que foram utilizados como referéncia para a defini¢ao dos salarios.

Esta pesquisa apresenta valores de referéncia numa escala que vai desde trainne que seriam profissionais com baixa ou nenhuma experiéncia a profissionais na categoria master que s&o os profissionais com maior grau de expertise. Para fins de definicdo
de parametros para o 1to de salarios as de pleno como menor salério, sénior para salario médio e master para maior salério tendo em vista os critérios de experiéncia exigidos em nossos editais para contratagéo.
Esclarecemos também que utilizamos os valores de referéncia da categoria de empresa de pequeno porte tendo em vista o parametro de quantidade de funcionarios associados a execug&o do contrato.
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Contrato de Gestéo celebrado entre a Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica - SEJUSP e o Instituto ELO - IELO

Memoria de Calculo

Tabela 6 - Previsdo de Aquisicdo de Bens Permanentes

Item

Subcategoria

Descrigéo

Més

Valor
Unitéario

Quantidade

Total

Justificativa para Aquisigéo

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

Total

00
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Memoria de Célculo
Contrato de Gestao celebrado entre a Secretaria de Estado de Justica e Seguranc¢a Publica - SEJUSP e o Instituto ELO - IELO

Tabela 7 - Previsdo Detalhada do Fluxo de Gastos Gerais em Regime de Competéncia

Ne L <
Lanct Subcategoria Valor Més Inicial Més Final At|V|dad~es do Contrato de Gestao - Observacgtes Valor Total do
o Vinculagdo ao Programa de Trabalho Lancamento
1|Aluguel 6.000,00 2 14|Area Meio - Atividades e Gastos Sede Administrativa 78.000,00
2|Condominio 3.710,00 2 14|Area Meio - Atividades e Gastos Sede Administrativa 48.230,00
3|IPTU 1.400,00 2 14|Area Meio - Atividades e Gastos Sede Administrativa 18.200,00
4|Seguros de Iméveis 1.500,00 6 6|Area Meio - Atividades e Gastos Seguro contra incéncio da Sede Administrativa 1.500,00
5|Energia Elétrica 1.800,00 2 14|Area Meio - Atividades e Gastos Sede Administrativa 23.400,00
6|Telefone Fixo 500,00 2 14|Area Meio - Atividades e Gastos Sede Administrativa 6.500,00
7|Telefone Mével 2.900,00 2 14|Area Meio - Atividades e Gastos Para os cargos de Diregdo, Geréncia, Supervisdo e 37.700,00
Gestéo Social
8|Internet 960,00 2 14|Area Meio - Atividades e Gastos Sede Administrativa 12.480,00
Servigos de Internc—_}t (Web Design, 160,00 5 T vy /\Ahme:n_tagao do Site ch publicidade e matérias afetas 2.080,00
Hospedagem de Site, outros) a Politica de Prevencgéo
10|Assessoria Contabil 17.700,00 2 14|Area Meio - Atividades e Gastos Escrituracéo Fiscal e Pessoal 230.100,00
. -~ : . - Dezembro paga-se valor dobrado (folha 13° sal.
11)Assessoria Contabil 17.700,00 2 2|Area Meio - Atividades e Gastos Balanco, DRE, DIPJ, Raiz, etc). Norma Contabil 17.700,00
. - z . - Dezembro paga-se valor dobrado (folha 13° sal.
12]Assessoria Contabil 17.700,00 14 14|Area Meio - Atividades e Gastos Balanco, DRE, DIPJ, Raiz, etc). Norma Contabil 17.700,00
13]Aquisi¢é@o e Suporte em Softwares 880,00 2 14|Area Meio - Atividades e Gastos Suport(? mer,1§al o0 software~geren0|al das atividades 11.440,00
afetas a Politica de Prevengéo
Manutencio e Reparos em Redes e Manutengéo periddica, reparos, atualizagdes e
14 < P 1.900,00 2 14|Area Meio - Atividades e Gastos backups da rede e dos computadores da sede 24.700,00
Computadores L .
administrativa.
15 Serylg95 ‘de Instalagdo e Manutencao Elétrica 100,00 2 14| Area Meio - Atividades e Gastos Manutencéo periddica (substituicdo de lampadas, 1.300,00
e Hidraulica reatores, etc.)
16|Manutencao e Reparos em Ar Condicionado 450,00 2 14|Area Meio - Atividades e Gastos ManL_jtgngao bimestral dos aparelhos de ar 5.850,00
condicionado.
Servicos de Manutencio em Equipamentos e Manuteng&o mensal de impressoras da sede
17 Mé ugi:nas ¢ quip 1.900,00 2 14|Area Meio - Atividades e Gastos administrativa e fornecimento de impressoras em 24.700,00
q comodato e fornecimento mensal de toner.
. = . " . - Manutencéo e recarga de extintor de incéndio da sede
18|Servigos de Mé&o-de-obra Terceirizada 600,00 5 5|Area Meio - Atividades e Gastos . . 600,00
administrativa
19(Correios e Telégrafos 1.600,00 2 14|Area Meio - Atividades e Gastos Remessa de documentos para as UPCs 20.800,00
Despesa das UPCs com remessa de
20|Correios e Telégrafos 10.000,00 2 14|Area Meio - Atividades e Gastos documentos/oficios/etc para Rede Parceria e 130.000,00
Beneficiarios
21|Despesas Bancérias 300,00 2 14|Area Meio - Atividades e Gastos Tarifa manutencéo de conta e servi¢os bancéarios 3.900,00
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Tabela 7 - Previsdo Detalhada do Fluxo de Gastos Gerais em Regime de Competéncia

Ne L <
Lanct Subcategoria Valor Més Inicial Més Final At|V|dad~es do Contrato de Gestdo - Observacgdes Valor Total do
o Vinculagdo ao Programa de Trabalho Lancamento
22|Taxas Municipais, Estaduais e Federais 1.980,00 7 7|Area Meio - Atividades e Gastos Taxa_anual de Fiscalizagdo, Localizagao e 1.980,00
Funcionamento - TFLF
23|Material de Limpeza 400,00 2 14|Area Meio - Atividades e Gastos Produtos para limpeza diéria da sede administrativa 5.200,00
24|Lanches e Refeigoes 450,00 2 14|Area Meio - Atividades e Gastos Galges de_ a_gua T“'”e“"" € copos descartaveis para 5.850,00
sede administrativa
25|Material de Informatica 150,00 2 14|Area Meio - Atividades e Gastos R DU T S bl Co il b p e o 1.950,00
rede, fontes e coolers, etc
26|Material de Escritorio 1.100,00 2 14|Area Meio - Atividades e Gastos Papel, caneta, cola, clips, etc. para sede administrativa 14.300,00
= o . Locacgédo de espaco para realizagdo de Capacitacao
27|L E b al al t trat . b
ocagéo de Espaco 30.000,00 3 3|Capacita¢des da equipe contratada Geral (02 dias - 500 pessoas) 30.000,00
Coffee break para 500 pessoas (02 dias de
28|Buffet 50.500,00 13 13|Capacita¢es da equipe contratada capacitagdo - 02 coffee break por dia) + Fornecimento 50.500,00
de 4gua mineral durante 02 dias
= ) - P . L a icrof , projet i , hot k
29|Locacdo de Equipamentos e Maquinas 3.000,00 13 13|Capacitacdes da equipe contratada LD Gl il s [IESIET o () e 3.000,00
e som para realizagdo da Capacitagap Geral
Despesa com contrata¢é@o de 04 Palestrantes
30|Servicos de Méo-de-obra Terceirizada 30.000,00 13 13|Capacitaces da equipe contratada (contempla hospedagem, alimentagdo e deslocamento) 30.000,00
e Cerimonial para Capacitacdo Geral
31|Despesas de Viagem 12.800,00 13 13|Capacitacbes da equipe contratada RSP para 109 funcionarios (03 diarias de 12.800,00
hotel) para Capacitacdo Geral
32|Despesas de Viagem 48.000,00 13 13|Capacita¢bes da equipe contratada Didrias de \/_lage~m para 100 funcionarios (04 diarias) 48.000,00
para Capacitacdo Geral
33|Despesas de Viagem - Passagem Terrestre 40.000,00 13 13|Capacitacbes da equipe contratada Pass_,agt’er_n terrestre para deflocamento de 100 40.000,00
funcionarios para Capacitacédo Geral
Acompanhamento in loco da Supervisio no Hospedagem para 02 dias de Superviséo Metodoldgica
34|Despesas de Viagem 11.200,00 5 interio‘: p em 28 viagens no 1° Semestre de 2021 (01 viagem por 11.200,00
semestre, por municipio, por programa)
AT i [l 6 e ieEe i Diarias de viagem para 02 dias de Supervisao
35|Despesas de Viagem 11.760,00 5 interioF: p Metodol6gica em 28 viagens no 1° Semestre de 2021 11.760,00
(01 viagem por semestre, por municipio, por programa)
Acompanhamento in loco da Supervisio no Passagem terrestre Supervisdo Metodologica em 28
36|Despesas de Viagem - Passagem Terrestre 11.200,00 5 interio‘: p viagens no 1° Semestre de 2021 (01 viagem por 11.200,00
semestre, por municipio, por programa)
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Tabela 7 - Previsdo Detalhada do Fluxo de Gastos Gerais em Regime de Competéncia

Ne L <
Lanct Subcategoria Valor Més Inicial Més Final At|V|dad~es do Contrato de Gestdo - Observacgdes Valor Total do
o Vinculagdo ao Programa de Trabalho Lancamento
Acompanhamento in 1oco da Supervisio no Hospedagem para 02 dias de Superviséo Metodoldgica
37|Despesas de Viagem 11.200,00 9 interioFr) p em 28 viagens no 2° Semestre de 2021 (01 viagem por 11.200,00
semestre, por municipio, por programa)
Acompanhamento in 1oco da Supervisio no Diarias de viagem para 02 dias de Supervisdo
38|Despesas de Viagem 11.760,00 9 interio? p Metodoldgica em 28 viagens no 2° Semestre de 2021 11.760,00
(01 viagem por semestre, por municipio, por programa)
Acompanhamento in loco da Supervisio no Passagem terrestre Supervisdo Metodol6gica em 28
39|Despesas de Viagem - Passagem Terrestre 11.200,00 9 interio? p viagens no 2° Semestre de 2021 (01 viagem por 11.200,00
semestre, por municipio, por programa)
Acompanhamento in loco da Supervisio no Hospedagem para 02 dias de Supervisdo Geral em 06
40|Despesas de Viagem 2.400,00 5 5 interio‘: P viagens no 1° Semestre de 2021 (12 viagens de 2.400,00
Supervisao Geral por ano)
Acompanhamento in loco da Supervisio no Diarias de viagem para 02 dias de Superviséo Geral
41|Despesas de Viagem 2.520,00 5 5 interio? P em 06 viagens no 1° Semestre de 2021 (12 viagens de 2.520,00
Supervisdo Geral por ano)
Acompanhamento in loco da Supervisio no Passagem terrestre Superviséo Geral em 06 viagens
42|Despesas de Viagem - Passagem Terrestre 2.400,00 5 interio‘: P no 1° Semestre de 2021 (12 viagens de Superviséo 2.400,00
Geral por ano)
Acompanhamento in loco da Supervisio no Hospedagem para 02 dias de Supervisdo Geral em 06
43|Despesas de Viagem 2.400,00 9 interior: p viagens no 2° Semestre de 2021 (12 viagens de 2.400,00
Supervisao Geral por ano)
Acompanhamento in loco da Supervisio no Diarias de viagem para 02 dias de Supervisdo Geral
44|Despesas de Viagem 2.520,00 9 interio‘: p em 06 viagens no 2° Semestre de 2021 (12 viagens de 2.520,00
Supervisdo Geral por ano)
Acompanhamento in loco da Supervisio no Passagem terrestre Supervisdo Geral em 06 viagens
45|Despesas de Viagem - Passagem Terrestre 2.400,00 9 interior: p no 2° Semestre de 2021 (12 viagens de Supervisao 2.400,00
Geral por ano)
Hospedagem para 01 dia de Monitoramento/RH em 08
46|Despesas de Viagem 3.200,00 5 5(Area Meio - Atividades e Gastos viagens no 1° Semestre de 2021 (01 viagem por 3.200,00
semestre, por municipio)
Diarias de viagem para 01 dia de Monitoramento/RH
47|Despesas de Viagem 3.840,00 5 5(Area Meio - Atividades e Gastos em 08 viagens no 1° Semestre de 2021 (01 viagem por 3.840,00
semestre, por municipio)
Passagem terrestre Monitoramento/RH em 08 viagens
48|Despesas de Viagem - Passagem Terrestre 3.200,00 5 5(Area Meio - Atividades e Gastos no 1° Semestre de 2021 (01 viagem por semestre, por 3.200,00
municipio)
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Tabela 7 - Previsdo Detalhada do Fluxo de Gastos Gerais em Regime de Competéncia

Ne L <
Lanct Subcategoria Valor Més Inicial Més Final At|V|dad~es do Contrato de Gestao - Observacgtes Valor Total do
o Vinculac&o ao Programa de Trabalho Langamento
Hospedagem para 01 dia de Monitoramento/RH em 08
49|Despesas de Viagem 3.200,00 9 9[Area Meio - Atividades e Gastos viagens no 2° Semestre de 2021 (01 viagem por 3.200,00
semestre, por municipio)
Diarias de viagem para 01 dia de Monitoramento/RH
50|Despesas de Viagem 3.840,00 9 9|Area Meio - Atividades e Gastos em 08 viagens no 2° Semestre de 2021 (01 viagem por 3.840,00
semestre, por municipio)
Passagem terrestre Monitoramento/RH em 08 viagens
51|Despesas de Viagem - Passagem Terrestre 3.200,00 9 9[Area Meio - Atividades e Gastos no 2° Semestre de 2021 (01 viagem por semestre, por 3.200,00
municipio)
. < . . Despesa com Taxi/Transporte via aplicativo para
52|Taxi 250,00 3 14|Area Meio - Atividades e Gastos visitas de Monitoramento/RH nas UPCs de BH/RMBH 3.000,00
- . Ay 5
53|Oficinas do Programa Fica Vivo! 103.000,00 2 2|oficinas do Programa Fica Vivo! 100 Oficinas do Programa Fica Vivot no mes de 103.000,00
dezembro de 2020.
- ) —_ . .
54|Oficinas do Programa Fica Vivo! 309.000,00 3 3|Oficinas do Programa Fica Vivo! 32028;?”&5 do Programa Fica Vivo! no més de janeiro 309.000,00
- . ) -
55| Oficinas do Programa Fica Vivo! 370.800,00 4 8|Oficinas do Programa Fica Vivo! 360, Oficinas mensais do Prqgrama Fica Vivol no 1.854.000,00
periodo de fevereiro 2021 a junho de 2021.
- . . - ) . 408 Oficinas mensais do Programa Fica Vivo! no
| !
56|Oficinas do Programa Fica Vivo! 420.240,00 9 14|Oficinas do Programa Fica Vivo! periodo de julho 2021 a dezembro de 2021. 2.521.440,00
12 Oficinas mensais do Programa Mediagao de
57|Oficinas do Programa Mediagao de Conflitos 12.360,00 9 14|Oficinas do Programa Mediac&o de Conflitos Conflitos! no periodo de julho 2021 a dezembro de 74.160,00
2021.
58|0utros Gastos Gerais 300,00 2 14|Area Meio - Atividades e Gastos AqU|s‘| (ga}o de crachas para novos funcionarios e 3.900,00
estagiarios
59|Outros Gastos Gerais 12.000,00 2 14| Acdes do Programa Se Liga SIS LS e A e 156.000,00
de oficinas; outras agées)
60|Outros Gastos Gerais 3.500,00 2 14|Acdes do Programa Selo Prevencédo Minas Despesa com material gréfico e de divulgacéo 45.500,00
61|Outros Gastos Gerais 7.500,00 3 3|Area Meio - Atividades e Gastos DIEETFEEES emergen(lzlalls para SEENGEDE SR E 7.500,00
seguranga dos funcionarios nas UPCs
62|Outros Gastos Gerais 7.500,00 9 9|Area Meio - Atividades e Gastos Despesas emergenqal's para preveng&o a salde e 7.500,00
seguranga dos funcionérios nas UPCs
Passagens para transporte urbano municipal, para
63]|Outros Gastos Gerais 2.970,00 2 14|Deslocamento da equipe contratada equipes técnicas realizarem acdes e atividades 38.610,00
externas ao local de trabalho
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Tabela 7 - Previsdo Detalhada do Fluxo de Gastos Gerais em Regime de Competéncia

Ne L <
Lanct Subcategoria Valor Més Inicial Més Final At|V|dad~es do Contrato de Gestao - Observacgtes Valor Total do
o Vinculagdo ao Programa de Trabalho Lancamento
Despesas com aquisi¢ao de kits de prevengéo a
64|0Oficinas do Programa Fica Vivo! 13.860,00 2 14|Oficinas do Programa Fica Vivo! COVID-19 (Sabonete liquido, alcool gel e mascaras) 180.180,00
para beneficiarios das oficinas do Programa Fica Vivo!
65|Outros Gastos Gerais 200.000,00 2 2|Féruns Muliterritoriais Acbes do Projeto "Foruns Mulliterritoriais™ (33 Foruns 200.000,00
Territoriais e 17 Foruns Municipais)
66)|Outros Gastos Gerais 190.602,00 2 2|Projetos de Prevencéo a Criminalidade Projetos de empregabilidade para o publico juvenil 190.602,00
67|Outros Gastos Gerais 250.000,00 2 2|Projetos de Prevenco a Criminalidade FIOIBIS S GERRE S0 £ QTSNS @ AgRics 250.000,00
Comunitarios Mediadores
68|Projetos de Prevengo a Criminalidade 160.000,00 9 9|Projetos de Prevenco a Criminalidade Execucdo de Projetos Locais - valor de R$3.000,00 160.000,00
para cada UPC.
Total de Gastos Gerais 7.168.292,00
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Memoria de Calculo
Contrato de Gestao celebrado entre a Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica - SEJUSP e o Instituto ELO - IELO

Tabela 8 - Previsdo Detalhada dos Custos de Desmobilizagdo em Regime de Competéncia

NO
Lanct Categoria Subcategoria Valor Més Inicial Més Final Observagdes Valor Total do
o Langamento
1 Gastos com Pessoal|Saléarios 22.064,32 1 2|Salérios e Encargos Sociais e Beneficios Diretor Geral 44.128,64
2 Gastos com Pessoal|Salarios 55.935,51 1 2|Saléarios e Encargos Sociais e Beneficios Gerentes 111.871,02
3 Gastos com Pessoal|Saléarios 5.635,65 1 1 Salarlqs € Encargos SRS RS ES 5.635,65
Administrativo
4 Gastos com Pessoal|Salarios 3.353,81 1 1[Salarios e Encargos Socials e Beneficios Assistentes 3.353,81
Administrativo
5 Gastos Gerais|Aluguel 6.000,00 1 2|Aluguel Sede Administriva Instituto Elo 12.000,00
6 Gastos Gerais|Condominio 3.710,00 1 2|Condominio Sede Administriva Instituto Elo 7.420,00
7 Gastos Gerais|IPTU 1.400,00 1 2|IPTU Sede Administriva Instituto Elo 2.800,00
8 Gastos Gerais|Energia Elétrica 1.800,00 1 5 (Ell(())nta de Energia Elétrica Sede Administriva Instituto 3.600,00
9 Gastos Gerais|Telefone Fixo 500,00 1 2|Telefone Fixo Sede Administriva Instituto Elo 1.000,00
10 Gastos Gerais|Internet 960,00 1 2|Internet Banda Larga Sede Administriva Instituto Elo 1.920,00
Escrituracéo Fiscal e Pessoal do periodo de
11 Gastos Gerais|Assessoria Contabil 17.000,00 1 2|desmobilizacao e elaboracéo de relatérios contabeis 34.000,00
de prestacgéo de contas final.
Total de Gastos Gerais 227.729,12
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Meméria de Calculo
Contrato de Gestio celebrado entre a Secretaria de Estado de Justica e Seguranca
Puablica - SEJUSP e o Instituto ELO - IELO

Periodo Proposto

01 de novembro de 2020 a 31 de dezembro de 2021

Gleiber Gomes de Oliveira
Diretor Presidente
971.914.346-00

Belo Horizonte, de de
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