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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica

pine T Assessoria de Gestdo com Municipios e Supervisio do Termo de Parceria

Relatorio n® Comissio de Avaliaciao 2° PA/SEJUSP/AGM/2019
PROCESSO N2 1690.01.0009474/2019-29

22 RELATORIO DA COMISSAO DE AVALIAGAO (CA) DO CONTRATO DE GESTAO 02/2019 CELEBRADO ENTRE A SECRETARIA DE ESTADO
DE JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA E A OS INSTITUTO ELO.

29 Periodo Avaliatério: 01 de junho de 2019 a 31 de agosto de 2019

1. INTRODUGAO

O propdsito deste Relatdrio é avaliar os resultados obtidos na execugdo do Contrato de Gestdo celebrado entre a Secretaria de Estado de Justica e
Seguranga Publica de Minas Gerais — SEJUSP/MG, como Orgdo Estatal Parceiro (OEP), e a Organizacdo Social Instituto Elo, a partir dos resultados
pactuados para o periodo de 01/04/19 a 31/08/19.

O Contrato de Gestdo em questdo tem como objeto “a co-execugdo de agdes da Politica Estadual de Prevengdo Social a Criminalidade, propiciando
o desenvolvimento das atividades das Unidades e dos Programas de Prevengdo Social a Criminalidade definidos pela SEJUSP/SUPEC".

Esta avaliagdo esta prevista no art. 76 da Lei n® 23.081/2018 e no art. 54 do Decreto n? 47.553/2018, que estabelecem que a CA é responsavel
pela andlise dos resultados alcangados em cada periodo avaliatério estabelecido no Contrato de Gestdo, com base nos indicadores de resultados e
produtos constantes do seu Anexo Il - Programa de Trabalho.

Conforme Resolugdo SEJUSP n2 45, de 08/10/19, esta Comissdo de Avaliagdo é integrada pelos seguintes membros:
| — Gleysiane Freire Diniz, MASP: 1.080.083-7, pelo Orgdo Estatal Parceiro;

Il — Fabiano Neves Alves Pereira, CPF: 055.665.886-89, pela OS;

IIl — Leonardo Menacho Ferreira, MASP: 752.984-5, pela SEPLAG;

IV - Diogo Alves Caminhas, CPF: 059.439.396-52, especialista da 4rea objeto do Contrato de Gestdo, indicado pelo OEP, n3do integrante da
administragdo estadual.

2. METODOLOGIA DE ANALISE ADOTADA

Para empreender esta avaliagdo, os membros da Comissdo de Avaliagdo analisaram o Relatério de Monitoramento encaminhado pela Comissdo
de Monitoramento do Contrato de Gestdo em 08/10/19. Destaca-se que, previamente, os Relatdérios Gerenciais Financeiro e de Resultados foram
encaminhados pela OS a Comissdo de Monitoramento do Contrato de Gestdo, que, com base nesses documentos, elaborou o Relatério de
Monitoramento, declarando, ainda, ter supervisionado as agGes realizadas e a execugdo financeira do Contrato de Gestdo, efetuado a conferéncia
das fontes de comprovagao e, ainda, atestado a fidedignidade das informagdes apresentadas nos relatdrios.

A avaliagdo dos resultados é efetuada conforme Sistemdtica de Avaliagdo definida no Anexo Il do Contrato de Gestdo. Além disso, serd atribuida
nota e, se for o caso, serdo feitas recomendagbes aos envolvidos para os préximos periodos avaliatérios.

3. AVALIAGCAO DOS INDICADORES E METAS

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=10360289&infra...
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Dias de Nota Nota x

Area Temaética Indicador Peso Vo Meta |Realizado
Atraso (D) Peso

Niamero acumulado de atendimentos

1.1 |realizados pelo Programa Mediacdo de 6,00% - 13200 17006 - 10,00 0,60
Conflitos
- Medi I d tendid |
1 | Programa Mediacio de Conflitos | 1.2 |0 = nensal O pessoas atendigas pelo 6,00% - 1400 2148 - 10,00 0,60

Programa Mediacao de Conflitos

Mimero acumulado de agdes do Programa
1.3 |Mediacdo de Conflitos junto &s redes de 5,00% - 3640 4899 - 10,00 0,50
protecdo social

Média mensal de encontros de Oficinas
2.1 |executados por meio do Programa de Controle 3,00% - 3253 359133 - 10,00 0,30
de Homicidios Fica Vivo!

Média mensal de jovens participantes nas

22 |oficinas do Programa de Controle de 6,00% - 9007 9376 - 10,00 0,60
5 Programa de Controle de Homicidios Fica Vival
Homicidios Fica Vivo! Nimero acumulado de atendimentos
2.3 |realizados pelo Programa de Controle de 5,00% - 60500 59435 - 10,00 0,50

Homicidies Fica Vivo!

Mimero acumulade de agoes de Intervencdo
2 4 |Estratégica realizadas através do Programa de | 3,00% - 180 197 - 10,00 0,30
Controle de Homicidios Fica Vivol

31 Ndmerc acumulado de atendimentos 6.00% 20750 28069 1000 0,60
" |realizados pelo Programa CEAPA ’ ’ ’

Programa Central de
3 | Acompanhamento de Alternativas
Penais - CEAPA

Percentual de alternativas penais cumpridas
3.2 |no pericdo avaliatorio, conforme B,00% - 76 719 - 9 46 057
determinacao judicial

Mimero acumulado de acdes do Programa
CEAPA junto &s redes de apoio

33 5,00% - 1000 1600 - 10,00 0,50

Nimero acumulado de atendimentos
41 B 6,00% - 7800 10710 - 10,00 0,60
realizados pelo Programa PrEsp

Frograma de Inclusdo Sccial dos
4 Egressos do Sistema Prisional - 4.2
PrEsp

Percentual de adesdo dos egressos atendidos
ao PrEsp por periodo avaliatorio

Nimero acumulado de aEvidades de

4.3 |mobilizac3o da rede para fins de inclusdo 5,00% - 420 750 - 10,00 0,50
social de egressos do Sistema Prisional

6,00% - 73 7835 - 10,00 0,60

Percentual de acompanhamento in loco da
51 o R ) 4 00% - 100 100 - 10,00 0,40
. _ Supervisdo no interior
Desenvolvimento e Capacitagdo

5 dos Profissionais da Politica de ipacd i
! nais da Politic: - Percentualde par@cipacdo das equipes nas 5.00% N 100 ) i ) )
Prevencdo Social a Criminalidade capacitagdes
- Tempo médio de dias para recomposicao de 5.00% . 15 10,59 i 10.00 050
vagas em aberto
61 :L'lmelro dT Relatorios Analiticos das UPC de 2,00% . 34 32 i g.41 0,38
Produtos e Resultados das acdes E,'SE oca — - -
6 L Mimero de relatérios descri@vos da gestdo
de base territorial o
6.2 |das oficinas do Programa de Controle de 4,00% - 3 3 5 8,33 0,33

Homicidios Fica Vivo!

71 Percn_}ntual de conformidade dos proce_s's-:is 6,00% . 100 100 i 10,00 0.60
analisados na checagem amostral periodica

73 Efetgldade do menitoramento do Contrate de 2,00% . 100 66.67 i 5.67 0,27
esto

7 Gestdo da Parceria

DESEMPENHO GERAL NO QUADRO DE INDICADORES

3 (Notax Peso) (a) 3 Pesos(b) Nota (afh)

9,24 95% 9,73 I

3.1. OBSERVAGOES ACERCA DO RESULTADO ALCANGADO:

Indicador 1.1 - Numero acumulado de atendimentos realizados pelo Programa Mediacdo de Conflitos

Meta atingida. O resultado alcangado foi de 17.006 atendimentos e a meta pactuada era de 13.200 atendimentos.

Indicador 1.2 - Média mensal de pessoas atendidas pelo Programa Mediagdo de Conflitos
Meta atingida. O resultado alcan¢ado foi de 2.148 pessoas atendidas e a meta pactuada era de 1.400 atendimentos.

O Instituto Elo informou que, em razdo das retificagdes de dados realizadas a posteriori pelas equipes, foi necessadria a atualizagdo das
informag&es no relatério de monitoramento.

Indicador 1.3 - Niumero acumulado de agées do Programa Mediag¢do de Conflitos junto as redes de protegdo social

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=10360289&infra...  2/7
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Meta atingida. O resultado alcangado foi de 4.899 ag¢Oes e a meta pactuada era de 3.640 agdes.

A Comissdo ressaltou o impacto das agGes coletivas que o Programa executa nos territérios e como estas alcangam o objetivo de reducdo de

violéncias e criminalidades presentes nas dinamicas criminais das comunidades.

Indicador 2.1 - Média mensal de encontros de Oficinas executados por meio do Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!

Meta atingida. O resultado alcangado foi de 3.591,3 encontros de Oficinas e a meta pactuada era de 3.253 encontros.

Retifica-se o titulo do indicador contido no relatério de monitoramento para "Média mensal de encontros de Oficinas executados por meio do

Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!".

Indicador 2.2 - Média mensal de jovens participantes nas oficinas do Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!

Meta atingida. O resultado alcangado foi média de 9.376 jovens participantes e a meta pactuada era média de 9.007 jovens.

Indicador 2.3 - Numero acumulado de atendimentos realizados pelo Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!

Meta atingida. O resultado alcangado foi de 69.436 atendimentos e a meta pactuada era de 60.500 atendimentos.

Indicador 2.4 - Numero acumulado de agées de Intervengao Estratégica realizadas através do Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!

Meta atingida. O resultado alcangado foi de 197 agdes e a meta pactuada era de 180 agGes.

Indicador 3.1 - Numero acumulado de atendimentos realizados pelo Programa CEAPA

Meta atingida. O resultado alcangado foi de 38.069 atendimentos e a meta pactuada era de 20.750 atendimentos.

Indicador 3.2 - Percentual de alternativas penais cumpridas no periodo avaliatério, conforme determinagao judicial

Meta ndo atingida. O resultado alcancado foi de 71,9% de cumprimento e a meta pactuada era de 76% de cumprimento.

O Instituto Elo informou que a retificagdo do dado se deu também em razdo de casos anteriormente registrados como 'descumprida’, mas que

retornaram ao programa apos nova determinacdo judicial.

Indicador 3.3 - Numero acumulado de a¢Ges do Programa CEAPA junto as redes de apoio

Meta atingida. O resultado alcangado foi de 1.600 agOes e a meta pactuada era de 1.000 agbes.

Indicador 4.1 - Numero acumulado de atendimentos realizados pelo Programa PrEsp

Meta atingida. O resultado alcangado foi de 10.710 atendimentos e a meta pactuada era de 7.800 atendimentos.

Indicador 4.2 - Percentual de adesado dos egressos atendidos ao PrEsp por periodo avaliatério

Meta atingida. O resultado alcangado foi de 78,50% de adesdo e a meta pactuada era de 75% de adesdo.

Indicador 4.3 - Niumero acumulado de atividades de mobilizagdo da rede para fins de inclusdo social de egressos do Sistema Prisional

Meta atingida. O resultado alcangado foi de 750 atividades e a meta pactuada era de 420 atendimentos.

Indicador 5.1 - Percentual de acompanhamento in loco da Supervisao no interior

Meta atingida. O resultado alcangado foi de 100% de acompanhamento e a meta pactuada era de 100%.

Indicador 5.2 - Percentual de participa¢do das equipes nas capacitagées

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=10360289&infra...
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N3o houve no periodo a realizagdo de capacitagdes com a realizagdo de despesas.

Indicador 5.3 - Tempo médio de dias para recomposi¢ao de vagas em aberto

Meta atingida. O resultado alcangado foi média de 10,69 dias e a meta pactuada era média de 15 dias.

Indicador 6.1 - Numero de Relatdrios Analiticos das UPC de base local

Meta ndo atingida. A meta pactuada era de 34 relatdrios. O resultado alcangado foi de 32 relatérios entregues no prazo.

Indicador 6.2 - Numero de relatérios de gestao das oficinas do Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!

Meta ndo atingida. A meta pactuada era de 3 relatérios. O resultado alcangado foi de 2 relatdrios entregues dentro do prazo e 1 relatério fora do
prazo que foi contabilizado com fator de atraso.

Indicador 7.1 - Percentual de conformidade dos processos analisados na checagem amostral periédica

Meta atingida. O resultado alcangado foi de 100% de conformidade e a meta pactuada era de 100% de conformidade.

Indicador 7.2 - Efetividade do monitoramento do Contrato de Gestdo
Meta ndo atingida. O resultado alcangado foi de 66,67% de efetividade e a meta pactuada era de 100% efetividade.

Registra-se que todas as agdes foram realizadas, contudo, ndo foi possivel encaminhar as fontes de comprovagdes dentro dos prazos definidos na
legislagdo.

4. AVALIACAO DOS PRODUTOS

Produto 1.3 - Mapeamento dos municipios do Estado com potencialidade para a implanta¢do do PRESP

Produto entregue dentro do prazo.

5. PONTUAGCAO FINAL

A pontuagdo apurada na reunido da Comissdo de Avaliagdo, baseada no Relatério de Monitoramento, foi de 9,78, conforme célculo abaixo:

DESEMPENHO GLOBAL DO CONTRATO DE GESTAO NO PERIODO

Pontuacdo
Mota Peso Mota x Peso
Global
Quadro de Indicadores e Metas 9,73 80% 7,78 978
Quadro de Agfies 10,00 20% 2,00 '

Conceito:  Muito Bom

6. QUADRO DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

6.1. Fonte de Recurso Estadual

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=10360289&infra...
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Previsto
Margo Abril Maio Junho Julho Agosto

1 Entrada de /032019 01/04201% 01/05201% 01062019 01072018 01082019 TOTAL

Recursos a a a a a a
3032015 30/04201% 31/052019 304062019 3072015 31082019

11 Receitas

ygy Repassesdo 5.030.001.05 - - - T66567.34 - 16.196.568.40
Contrato de Gestao

nz Receita Arrecadada _ _ _ _ _ _ _

" emFuncdo do CG

114 Outras Receitas - - - - - - -

2y Rendimentos de 18,742,944 13.683,53 15.015,53 14.025,47 10.976,34 10.208,72 88.655.09
Aplicacies Fin.

|E) Total de Entradas: 3.0438.743,50 19.683.53 15.018.59 14.025 47 7T.177.543. 68 10.208.72 16.285.223.49
Saida de Margo Abril Maio Junha Julho Agosto  TOTAL
Recursos

z1 Gastos com Pessoal

211 Salrios §31.886.27 §31.886.27 §31.886.27 531.8586.27 531.8586.27 §31.886.27 4.991.317.62

212 Estagiarios 14,136,000 114.136,00 114.136,00 114.136.,00 114.136.,00 114.136,00 684.816.00

213 Encargos S76.541.28 STE.5d41.28 STE.5d41.28 STE.541.28 STE.541.28 S76.541.28 3.459.247.68

214 Beneficios 243.322.06 243,322 .06 243.322.06 249.322.06 249.322.06 249.322.06 1.495.932.36

Subtotal (Pessoal): 177188561 1.771.885.61 177188561 1.771.885.61 1.771.885.61 1.771.885.61 10.631.313.66
22 Gastos Gerais S01.722,33 52276233 502,522,533 503.091.50 E62.251.50 EE7.829.50 3.360.179.43
- Aquisicdo de Bens _ _ _ _ _ _ _

" Permanentes
Transferéncia para

24 Reserva de 15.742 44 13,683,535 15.015.53 402547 0,976,534 10.208,72 83.655.09
Recursos

(S) Total de Saidas: 2.292.350,38 2.314.331.47 228942653 228300258 244511345 244392383 14.080.148.24

Realizado
Margo Abril Maio Junho Julho Agosto ) .
Entrada de 01032019 01/04/2019 01/05/2019 01/08/2019 01/07/2019 01/08/2019 Realizado Frevisto

1 TOTAL (1} Previsto (-} Realizado

Recursos a a a a a a
3032019 30/0442019 31/052019 3062019 314072019 31082019

11 Receitas

y1y Repassesdo 1.150.000,00 - - - - - 1.150.000,00 7.0 15,046, 568,40
Contrato de Gestdo

1z Recefa Arecadada - 500,00 500,00 1200,00 1200,00 - 3.600,00 - (3.600,00)
em Funcado do CG

114 Dutras Receitas - - - TES.07 - - T68.07 - (765,071

gy Rendmentos de 18.742,44 19.683,53 15.08,53 14.025,47 10.976,34 10.208,72 88.655,09 100,00 -
Aplicacies Fin.

(E) Total de Entradas: 1.168.742.44 20.283.53 15.618.53 15.993.54 1217634 10.208.72 1.243.023.16 T.63% 15.042.200.33
Saida de . . Realizado Previsto
Recursos Margo Abril Maio Junho Julho Agosto TOTAL (i) Previsto (-) Realizado

&1 Gastos com Pessoal

211 Salarios EV5.626.41 E596.923.43 EET. 645,50 E32.352.10 EE61.275.45 E36.432.586 4030354 81 51,965 300.362.81

212 Estagiarios T5.9758.358 §2.169.311 85.027.3 87.224,35 §2.561.50 T0.426,35 433.387.23 T059 201.428,77

212 Encargos 4701321 456.164 43 4i57.542,35 457.2858.63 450,964 15 S04.207,03 2.916.298.70 54,30 542,345,935

214 Beneficios 105.203.10 23781715 241.048,32 235.815.14 239.786.30 243,986,587 1.448.045.59 96,500 47.556.77

Subtotal (Pessoal): 1.323.940,00 1.503.080.38 1.481.266.48 1.503.311.25 1.464 588,00 1.515.113.11 8.9338.686.33 84,083 1.692.627.33
22 Gastos Gerais §26.265,85 462 683,74 453.471,24 465.977.26 457.131,14 457.969,58 3.139.499.14 93,43 220,680,535
- Aguisicdo de Bens _ _ _ _ _ _ _ _ _

" Permanentes
Transferéncia para

24 Reserva de 15.742 44 13,683,535 15.015.53 402547 0,976,534 10.208,72 83.655.09 00,002 -
Recursos

(S) Total de Saidas: 2 174.948.32 1.985.447,65 1955 756.31 1383.313.98 19332 69548 1.993.291.71 12.166.840.56 86413 1.913.307.68

6.2. Fonte de Recurso Federal
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Previsto
Margo Abril Maio Junho Julho Agosto
1 Entrada de /032019 01/04201% 01/05201% 014052019 01062019 01072019 TOTAL
Recursos a a a a a a
3032015 30/04201% 31/052019 31052019 304062019 31072019
11 Receitas
Repazzes do
111 Contrato de Gestio 3589.346.53 389.346.59
nz Receita Arrecadada _ _ _ _ _ _ _
" emFuncdo do CG
114 Outras Receitas - - - - - - -
2y Rendimentos de 5.779.76 5.756.63 513852 3.968,21 4.646,20 2.847.04 28.216.36
Aplicacies Fin.
|E) Total de Entradas: 5.779.76 5.756.63 5.198.52 393.334.80 4_ 64620 2 847,04 417.562 95
Saida de Margo Abril Maio Junha Julho Agosto  TOTAL
Recursos
z1 Gastos com Pessoal
211 Saldrios 94.657.95 94.657.95 94.657.95 34.657.35 34.657.35 34.657.35 S67.947.70
212 Estagiarios 20.800,00 20,800,000 20.800,00 20.500,00 20.500,00 20.500,00 124 800,00
213 Encargos £9.150.95 65,300,535 £9.130.95 65,900,353 65,900,353 £3.150,35 414.245,88
214 Beneficios 32.541.04 32.541,04 32.541.04 32.541.04 32.541.04 F2.541.04 195.246.24
Subtotal (Pessoal): 217 179,97 216.899.97 217 179.97 216.899.97 216.899.97 21717997 1.302.239.82
22 Gastos Gerais 1.986.67 197.539.67 1386.67 117.50 117.50 11750 204.365.51
- Aquisicdo de Bens _ _ _ _ _ _ _
" Permanentes
Transferéncia para
24 Reserva de 5. 773,76 5. 756,63 5.1358,52 3.958,21 4.646,20 254704 28.216,36
Recursos
(S) Total de Saidas: 224 946,40 420.196.27 224 365,16 222.005.68 222 663.67 221.144.51 1.535.321.69
Realizado
Margo Abril Maio Junho Julho Agosto ) .
Entrada de 01032019 01/04/2019 01/05/2019 01/05/2019 01/08/2019 01/07/2019 Realizado Previsto
1 TOTAL (/) Previsto (-} Realizado
Recursos a a a a a a
3032019 30/0442019 31/052019 314052019 3062019 31072019
11 Receitas

Repazzes do .
" Contrato de Gestéo 0,00 389.346,53

uz Receita Arrecadada _ B _ _ _ _ _ - -
" emFuncdo do CG
114 Qutraz Receitas - - - - - - - - -

Rendimentos de

21 P, 5.779,76 5.756,63 5.138,52 3.9588.21 4. 646,20 284704 28.216,36 100,002 -
Aplicacies Fin.

(E) Total de Entradas: 5.779.76 5.756.63 5.198.52 3.988.21 4.646.20 2.8647.04 28.216.36 6.76% 389.346.59
Saida de ] i Realizado Previsto
Recursos Margo Abril Maio Junho Julho Agosto TOTAL ) Previsto (-} Realizado

&1 Gastos com Pessoal

211 Saldrios £5.051.13 £3.552.54 86.100.37 §5.355.12 86. 724,75 87.640.63 520.424 63 .63 47.523.07
212 Estagiarios 14.925.00 16.075.33 16.953.67 20.500.43 17.725.958 18.573.70 109.061.17 87,39 15.735.83
212 Encargos 56.916.31 55.937.85 2,825,585 B0.773,04 55.441.96 52,403,585 360.358.59 896,993 53.887.23
214 Beneficios 14.038.10 30.535.47 3185002 3105437 33.296.34 33.059.46 193.210,79 38,96 203545
Subtotal (Pessoal): 173.934.60 191.461.19 199.729.64 200.983.02 196.192. 06 201.707.64 1.183.055.18 90853 119184 .64
22 Gastos Gerais - - 135226 102,07 - 407,70 277203 1.35% 20209348
- Aguisicdo de Bens _ _ _ _ _ _ _ _ _
Permanentes
Transferéncia para
24 Reserva de 5. 773,76 5. 756,63 5.1358,52 3.958,21 4.646,20 254704 28.216,36 100,005 -
Recursos
(S) Total de Saidas: 179.714.36 197.217.82 206.280.42 205.983.30 200.838.26 204 962,38 1.214.043.57 79.07% 321.278.12

7. RECOMENDAGOES DA COMISSAO DE AVALIAGAO

7.1 Recomendagodes da reunido anterior

A Comissdo de Avaliagdo recomenda que no momento da realizagdo do préximo Termo Aditivo seja avaliada a repactuagdo das metas dos
indicadores. ATENDIDA.

7.2. Recomendagoes da reunido atual

1 - Recomenda-se que nos casos em que sao solicitadas outras informagdes pelo relatério de monitoramento, a OS apresente-as na Comissdo de
Avaliagdo para que constem no relatério da Comissao.

2 - Recomenda-se que a OS qualifique melhor as informagdes no relatdério gerencial de resultados quanto as principais oscilagdes nos indicadores.

8. CONCLUSAO

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=10360289&infra... ~ 6/7



05/11/2019 SEI/GOVMG - 8820790 - Relatério
Assim, conforme demonstrado ao longo deste relatdrio de avaliagdo, o Contrato de Gestdo obteve a seguinte pontuagdo e conceito:
PONTUACAO FINAL: 9,78
CONCEITO: muito bom

Diante desse resultado, a Comissdo de Avaliagdo nada tem a se opor a realizagdo do repasse da 32 parcela de recursos do Contrato de Gestdo para
a 0S, observada a legislagdo pertinente ao Ordenador de Despesas, conforme previsto no Cronograma de Desembolsos do Contrato de Gestdo,
tendo em vista o cumprimento das metas pactuadas no periodo. O valor efetivo do repasse devera ser verificado e aprovado pela Supervisora
deste CG.

A Comissdo de Avaliagdo reitera que a OS é responsavel pela adequada utilizagdo de todos os recursos repassados, bem como pela comprovagao
de todos os gastos realizados e que a Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica é responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do
Contrato de Gestdo, devendo comunicar imediatamente a esta Comissao quaisquer irregularidades encontradas, conforme legislagdo.

Belo Horizonte, 05 de novembro de 2019.

Gleysiane Freire Diniz

Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica

Fabiano Neves Alves Pereira

Instituto Elo

Leonardo Menacho Ferreira

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo

Diogo Alves Caminhas

Especialista na drea do objeto do Contrato de Gestdo
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.)El! d Documento assinado eletronicamente por Gleysiane Freire Diniz, Superintendente, em 05/11/2019, as 12:32, conforme horario oficial de
2 Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®47.222, de 26 de julho de 2017.
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Jeu ij Documento assinado eletronicamente por Leonardo Menacho Ferreira, Servidor(a) Publico(a), em 05/11/2019, as 12:36, conforme horério
I oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.
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_)EI! L;:l’ Documento assinado eletronicamente por Diogo Alves Caminhas, Usudrio Externo, em 05/11/2019, as 12:40, conforme horario oficial de
2 Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de julho de 2017.
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.)El! d Documento assinado eletronicamente por Fabiano Neves Alves Pereira, Usuario Externo, em 05/11/2019, as 15:26, conforme horario oficial de
3 Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de julho de 2017.
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