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CONVENCAD COLETIVA DE TRABALHO QUE ENTRE S| FAZEM, DE UM LADO ©
SINDICATO NACIONAL DAS ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR - SINDAPP, REPRESENTADO POR SUA PRESIDENTE NELIA
MARLA DE CAMPOS POZZI, INSCRITA NO CPF N° 219.809.418-15 E POR SUA
DELEGADA REGIONALMG, MARLEY JANAINA DE CASTRO, INSCRITA NO CPF N*
480270 106/25 E O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
SEGUROS PRIVADOS E DE CAPITALIZAGAO, CLUBES DE SEGUROS, DE
PREVIDENCIAS PRIVADAS ABERTAS E FECHADAS, EMPRESAS DE TITULOS E
VALORES E DE CAMBIO E DE AGENTES AUTONOMOS DE SEGUROS
PRIVADOS E DE CAPITALIZAGAC E DE CREDITO DO ESTADO DE MINAS
GERAIS, CNPJ 17.430.505/0001-89, REPRESENTADO POR SEU PRESIDENTE
GERALDO MISSAGLA DE MATTOS, INSCRITO CPF 257 563 6268/40, MEDIANTE AS
SEGUINTES CONDIGOES

CLAUSULA PRIMEIRA — APLICACAD DESTE INSTRUMENTO COLETIVO

As condigbes estipuladas neste instrumento colebve nao se aplicam és Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar que manienham ou venham a manier

Acordos Coletvos de Trabalho firmado indvidualmenie com o Sindicato  dos
Securitinios de Minas Gerais, quando o conjunio das. cliusulas estipuladas no acordo
firmado individusimenia, entre a respectiva enfidade & o sindicato, se apresentarem

mais vantajosas, prevalecando, nesle caso, as condigles estipuladas nos mesmos, as -

quais ficardo mantidas, em todos 05 temmos,
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CLAUSULA SEGUNDA - 1AL
DA - REAJUSTE SALAR EE

A titulo de reajuste salarial, as entidades fechadas de previdéncia complementar que
seguem 8 CCT dos Securitdrios de Minas Gerais, com data-base em jangiro,
reajustarae em 01012014, os saldrios de seus empregados pela apScacao do fator
cofféspondents & variagio inlegral do Indice apurado pelo INPCABGE, no periodo de
01203 a 3122013

Parigrafo Unico - Niio serio compensados, os aumenios espontinecs o os
decorrenies de promogdo, equiparaclo salaral, término de aprendizagem o
implamentacdo de idade.

CLAUSULA TERCEIRA - SALARIO NORMATIVO/PISO SALARIAL

Wenhum empregade das entidades fechadas de previdéncia complementar gque
seguem a CCT dos Securitrios em Minas Gerais, com data-base em janeiro, poderd
ser admitido, promovido ou permanscas no exefcicio de suas fungles, a pariir de
HMM172014, com satirio infarior 8o agul especiicado:

# Fessosl de Portaria, Limpeza, Continuos & Assemelhados:

RS 730,00 (setecentos & trinta reqis)

= [Demais empregadps:

RS 844,50 (oitocentos & quarenta & quatro reais @ cinguenta contavos).

Paragrafo Unico - A presents condiclo ndo se aplica para os casos das entidades
que j& praticam saldrios acima do piso salarial agui estipulado, prevalecends, nests
Casg, o piso salarial j@ praticado pela respactiva entidade,

CLAUSULA QUARTA - 13° SALARIOJANTECIPACAD

Aos admitidos até 31 dé darembro de 2013, as referdas empresas pagariio Eu“I':-'.,

isinquanta por cento) da remuneraclko do empregado como adiantamenio por conta do \
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DE MINAS GERAT
13" salario, por ocasilo do gozo de férias desde que solicitado palo funcionario no més

de janeiro 40 corfents ano,

Paragrafo Unico - Mo caso de fracionamento de férias, o adiantamento provisto no
"capul” sera pago integralments no gozo do primeiro periodo de férias,

CLAUSULA QUINTA - FERIAS

As referidas entidades pagardo aos seus empregados. quands do efelive gozo de
férias, o valor comespondents a 1/3 (um tergo) da remuneragio do empregado, a titulo
de gratificacio de férias conforme previsio no inciso XV do artigo 7° da Consbiulcho
Fedaral

Paragrafo Unico - Fica facultado ao empregado fracionar suas férias em dois
peflodos,

CLAUSULA SEXTA- SALARIO DO SUBSTITUTO

Fica garantida a0 emprogado substitulo, nas substituigdes superores a 30 (trinta) dias
conseculivos, o direilo de receber saldrio, sem considerar as eventuais vantagens
pessaals, igual ao do empregado substiuldo, observadas as especificidades de cada
entidade, exceto quanda esta e der &m cariter avantual ou em razio de fénias desde
que o empregado substitulo tenha a mesma qualificagdo e conhecimenlo tdcnico
necessdrios ao desempenho das fungdes outrora exercidas pelo empregado
subslitulde, nio se aplicando nos casos de treinamentos

Paragrafo Unico - A gratificagio de que trata © "caput” ndo se integrard, em nenhwuma
hipdlese, ao saldrio do substituto.

CLAUSULA SETIMA - JORNADA DE TRABALHO SEMAMAL
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As entidades fechadas de previdéncia complementar gue seguem a CCT dos
Secuarios em Minas, com data-basa am janeiro, tarSo sua jomada de trabalha,
samanalmeante, de segunda a sexta-faira

Parigrafo Unice: O limite semanal de jornada a que se refere o capul nilo se aplica
805 s&lores especificos daguelas Entidades gque, em funcio da nafureza de suas
operaghes, adotam regime de WWmos a/ou plantdes operacionals,

CLAUSULA OITAVA - REMUNERAGAO DE HORAS EXTRAS

Az horas extras realizadas de segunda a sabado serdo remuneradas com adicisnal de
50% (cinquenta por cento) de acréscimo da hora normal, e as realizadas aos domingos
aficionais da 100% (cem por cento) sobfe o valor da hora noemal, feands & enbidads
avtorizada a realizd-las quando necessirio.

Paragrafo Unico: Fica facultado a cada Entdade adotar sisterna de compensagio de
haoras extras, madinns acomdo coletive, firmado com o Sindicalo dos Securtinces, nos

termos da legislacho vigents.
CLAUSULA NONA- AUXILIO REFEIGADICESTA ALIMENTACAG

As entidades fechadas de previdéncia complementar que seguwem a CCT dos
Secuntarios de Mnas Gerais, com data-base em janeiro, obrigam-se a conceder aos
saus empregados o vale refeiciio elou cesta alimentacio, no valor de RS 15,85 (quinze
redis @ oitenta & cinco centavos) cada um, sampre & razdo de 22 (vinie & dois) vales
pof més, com a paricipagio dos empregados no seu custeio, de acordo com as
condigoes especificas de cada entidade facultade, excepcionalmente, o seu
pagamento &m dinhairo, ressalvadas as siluagbes mais favordveds. Esse beneficio,
também, poderd ser pago por meia de cartdo magnético. /
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Paragrafo Primeiro - O Auxilio Refeicho serd concedido antecipado & mensalmente,
até o (itimo dia 0til do més anterior a0 do beneficio, & razdo de 22 (vinte e dois) por
més, inclusive nos periodos de gozo de férias e enquanio perdurar os afastamentos
por doenca, koenca maternidade ou patemidade ou acidente de trabalho de acordo
com as condiphes especificas de cada entidade ou definidas em Acordo Coletivo
Indiwidual. Mos casos de admissho do emprégado no cursc do més o audlio serd
devido proporcionalmente acs dias trabathados. Em qualjuer situagio ndo caberd
restituicao dos tiquates jil recabidos;

Paragrafo Segundo - O empregado poderd optar, por escrilo @ com a anlscedéncia
minama de 30 (irinta) dias, por tiquete alimentacio/cesta alimentagio, sendo possivel
mudar @ opcao, apds ranscurso de 180 (canto & oilenia) dias:

Paragrafo Tercelro - Fara aquelfas eolidades que fomecem refeicbes nas
dependéncias das enlidades, ou em restauranies conveniados, ficarn dispensados de
fornecer o auxiks refeicio/cesta alimeniacao;

Paragrafo Quarts - O auxibo, sob qualquer das formas previstas nesta Clausula, ndo
terdo naturoza remuneratdsia, nos lermos da Lei 6.321 de 14 de abril de 1976 & saus
Decrelos regulamentadores e da Portaria GM/MTb n® 1,158, de 17,0893 (D.OU. de
20v08/83).

CLAUSULA DECIMA - AUXILIO CRECHE OU AUXILIO BABA

Durante & vigincia da presente CCT, as enfidades fechadas de previdéncia
complementar reambolsards acs seus empregados. gue lanham a guarda dos filhos
inclusive adotives, @ trabalhem na base temitorial da entidade sindical acordante, para
cada filho, as despesas realizadas @ comprovadas com o seu intemamenta, com idade
acima de & (seis) o até T2 (setenta & dois) meses, as despesas com creches, rrabernal,
pré-gscolar, instiuicdes andlogas ou ensing fundamaental, de sua livee escolha, até o
valor dé RS 263,90 (duzentos e sessenta e trés reas & noventa centavos) mensats. III"
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enlidade, o pagamento previsto no “capul” nlo serd cumulative & soments Sord
efetuado medianie enfrega do comprovante osnginal, constituindo fala grave, passivel
de demissio por jusia causa, a tentativa ou o recebimento em duplicidade do beneficio
previsio no "caga™;

Pardgrafo Segundo - Para o reembolso de despesas com babd previsio no “caput’, o
qual serlh de dieflo mesmo estands de féras, auxilio creche & acidente de trabalho,
faz-se ainda necassaria & comprovacie do vinculo legal de emprego antre a babd & o
empregado da entidade, mediante apresentacho da carteira profissional de trabalho
regularizada, bem coma do recibo salarial e recolhimento para previdéncia social

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VALE TRANSPORTE

As referidas entidades concederso o vale-transporte, ou a seu critdrio o seu valor
comespondents, até o quinto dia Ofl de cada més, em conformidade com o inckEa
AXV], do anige 7° da Consftituigdo Federal, e, também, em cumpriments &s
disposictes da Lel n® 7.418, de 16 de dazembro de 1985, com a redagio dada pela Lei
" 7.619. de 30 de novembro de 1087, e, ainda, em conformidade com a decislio do
C.TST no Processo TST-AA-366.360/87.4 (AC.5DC), publicada no DJU 070898,
segho 1, p. 314. Cabe ac empregado comunicar, por escrito, a empresa, as alleraches
nas condigdes declaradas inicialmenia.

Parigrafo Unico - O valor da participacss das entidades nos gastos de deslocamento
do empregads serd de acordo com a leglstacho vigenla.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- SEGURD DE VIDA E ACIDENTES PESSOAIS

As Enlidades fechadas de previdéncia complemantar gue seguem a CCT dos
Securitdrios em Minas Gerais, com data-base em janeio, poderSo contratar a sed:
empregados, seguro de vida com cobertura de more natural ou acidental ou invalidez,,
total ou parcial. ]
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ASSISTENCIA MEDICA | HOSPITALAR |/
ONDONTOLOGICA EIOU PLANO DE SAUDE

As entidades fechadas de previddncia complementar que seguem a CCT dos
Securitanios de Minas Geras com data-base em [andirs, assegurarlo Assisbéncia
Medica afou Plano de Salde aos seus empregados, com a panicipasao destes no sou
custelo, sendo Iacultado ao empregado sua adesio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - CONTRIBUICAD ASSISTENCIAL

As enbidades descontarlo, como simples ermedidrias, de todos o3 seus
empregados, benaficiados com esta norma coleliva, o percentual de 3% (trés por
cenio} dos sdcios e no sboios do Sindicato, sobre a remuneracio do més de janairo
da 2013, a liwlo de Confribuigdo Assistencial, independents de quaisquar aumentos
ou antecipacdas concadidas em 2013, O repasse deverd ser fedo pelas Empresas ao
Sindicato dos Securtirios de Minas Gerals em prazo méximo de 05(cinca) dias aphs
efetuade o desconto, abraviés de chegque nominal acompanhado de relacdo conlendo
05 nomes complsios dos empregades. funcies & valores descontados.

Paragrafo Primoino - Fica estabelecido que os trabalhadores poderbo exercer seu
direito de oposiclo ap desconto mencionado no “caput” desta cliusula, até der dias
Oteis que antecedem o desconto afrawés de carta prolocolizada pessoalmenta perante
a Secretaria do Sindicato dos Securitérios de Minas Gerais, com a molivagio da
discordine;

Paragrafo Segundo - O Sindicato Profiasional dectara gue o desconto de que trata
esta cliusula foi desejo da categoria manifesiado em Assembieia Garal Extracrdindria,
especialmente convocada, nos termos do Artigo 812 da CLT, combinads com o
Paragrafo 27 do Artigo 617 do mesmo diploma consobdado & de accrdo com as
prefregatvas do Sindicato previstas na letra “e” do A, 513, da CLT & Artigo 87, Incisq
IV da Constiluicho Federal, declarando ainda que & decisBo da Assembisia do

ZEMTROA0, levou em conta o acordlo RE 183980-3 SP, do Supremo Tribunal Federal,
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no qual ficou entendido que o desconio assistencial pode ser exigido tanto de sdcios
quanic 303 nBo s6cios do Sindicato,

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DIA DO SECURITARIO

Fica reafirmado o Dia Macional do Securitdrio a8 ser comemosado, anualmenie, na
Ierogira segunda-faira do miés da ouiubro

CLAUSULA DECIMA SEXTA - QUADRO DE AVISOS E DISTRIBUICAD DE
JORMAIS E PROSPECTOS INFORMATIVOS

As referidas enfidades colocarfio & disposigio do Sindicato quadro para afikacdo da
comunicados oficiais de interesse da categoria que serdio encaminhados, previaments,
a0 sator compalents, para os devidas fins, incumbindo-se esla da sua afixacao dantro
das 24 horas poslenones ao recebimanio. & gual permanecera afixada por um pericdo
minimo de 05 (cinco) dias.

Parigrafo Unico - As entidades permitirdo que os jemais o prospacios informatives do
Sindecabo sejam entreguees dirstamante acs empregados na portaria da empresa

CLAUSULA DECIMA SETIMA - MULTA POR DESCUMPRIMENTO DESTE
ACORDD

Ag partes se cbngam a cbsarvar fiel @ rAgorosamente a presente Corvengo, pos
axpressar o ponio de equilibrio enire as rewvindicagdes apresentadas pela enthdade
sindical profissional e, o oferecimento feito em contraproposta pela entidade patronal,
pravalacendo 4s deisposigdes da presente Convenglo sobie a8 fegras Wgas qui com

ela conflitarem. Para as condigdes de trabalho reguladas pela presente Convencio \
Coletva de Trabalhe, a entdades cbriga-se a observar @ legslacho trabalhlsia BI’I‘I,\II
wigor, notadamenta a Consoldagio das Leis do Trabalha (CLT) JJ
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Parigrafo Unico - Fica estabelecida multa, para quaisquer das partes convenanes,
no valor de 5% [cinco por oento) do salirio minimo, por infragao & quamkquer das
clausulas da presente convencho, a ser paga em beneficio do empregado prejudicado,
galve nos casos em gue esta CCT expressamants dispor deé mula especifica,

Fessaltamos que 0 pagamento da multa prevista nesta cldwsula ndo isenta a empresa
de cumpfimanto das obdgacdes estabelecidas nesta Convenddo

CLAUSULA DECIMA OITAVA - VIGENCIA

A, presente Convencha Coletva terd a duragdo de 01 (um) ano, de 01 de janeino de
2014 a 31 de dezombro de 2014,

Bielo Hofizonta®AE, 20 de maio da 2014.
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